Eloszo

Hatarmenti varosok kapcsolatarol beszélni az utobbi idében nem csak
divat vagy egyszerii protokoll kérdése, hanem a jol atgondolt jovokép
alakitasanak egyik lehetosége is. Ennek szellemében Pécs és Eszék
kapcsolatanak egy specialis jelleget ad a varosok kozelsége és ezzel egyiitt a
nyelvi kiilonbségekbol adodo korlatai is. Egyedi szint ad a kapcsolatkeresés
természetes motivuma, a torténelmi, néprajzi, foldrajzi hasonlosag és az
utobbi években részben egyiittesen atélt tapasztalatok, melyek még kozelebb
hoztdak egymdshoz a varosokat és polgaraikat.

Pécs és Eszék a kolcsonds elonyok kiaknazasara valo térekvésében
egylittmiikodeési szerzodest is kotott 1973. junius 30.-an, melynek datumatol
szamitjuk a kapcsolatok rendszeres folytatasat, de hivatalos kapcsolatfelvétel
mar 1967-ben tértént, amikor Pécs Varos Tandcsa meghivta Eszék varos
rendezett linnepségre.

Késobb a taldlkozok alkalmaval lefektetett elveknek megfeleloen folyt
az egyiittmitkédeés az egymas ipari vasarain valo megjelenés, a kultura és a
miivelddés terén.

A testvérvarossa nyilvanitas nagyon hamar, mar 1973. november 15.-én
bekovetkezett, majd intenzivvé vadlt a nevelési-oktatdsi intézmények
tekintetében is. A varosok szintjén torténd egyiittmiikodeést egyre inkabb
kiegészitette és gazdagitotta az iskolak onallo kapcsolatainak a kialakitasa és

fenntartasa.

A ,,Hatar menti kézépfoku tanintézetek partnervarosi kapcsolatokra
éptilo egyiittmiikodési halozatanak kialakitasa az oktatas, kultura és a sport
terén” projekt részvevoi koziil néhdanyan mar a , kezdetektol” eredeztetik

kapcsolataikat a partnervaros egy-egy iskoldjaval. Ezek a kapcsolatok voltak



az eddigi egyiittmitkédés motorjai és szandékaink szerint a jovoben is ezt a
celt fogjak szolgalni a lehetoségek maximalis kihasznalasaval annak

érdekében, hogy a két varos kozotti nem nagy tavolsag tovabb csékkenjen.

”or

Most, az Europai Unio varhato ujabb bovitése elott szerepiink még
hangsulyosabb. Ennek megfeleloen, projektiink miikodésének egy éve alatt
intenzivebbé tettiik kapcsolatainkat, egyiittmiikodésiinket kiszélesitettiik az
0sszes partnerre.

Jelen kiadvanyunk elsésorban a szakmai konferencidk anyagait
tartalmazza, de illusztracioiban megtalalhatok azok a dokumentumok is
amelyek a programok soran keletkeztek és azok a miivészi, szakmai munkdk,
probalkozasok, melyek a tapasztalat-, a tandr- és didkcserék alkalmaval

kesziiltek.

Ajanljuk  kiadvanyunkat mindazoknak, akik az ifjusag nevelését
oktatasat a jovonk érdekében tett beruhdzdsnak tekintik és mindazoknak, akik
személyesen vagy szervezeteiken keresztiil tudnak hozzdjarulni a

partnervarosok egytittmiikodésének tovabbfejlesztéséhez.

Pécs, 2005. julius 25.

Gyorvari Gabor, igazgato,

projekt menedzser
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Proslov

Govoriti danas o suradnji pogranicnih gradova nije samo u modi ili
pitanje jednostavnog protokola, nego je mogucnost izgradnje jedne
utemeljene vizije buducnosti. U tome smislu pored osnovnih karakteristika
medugradska suradnja sadrzava i odredene specificne znacajke, koje ovoj
suradnji daju posebno obiljezje. Ne velika udaljenost i istodobne jezicke
prepreke spadaju u red brojnih povijesnih, kulturoloskih i geografskih
komponenti, uz koje mozZemo nabrojiti skoro ,,zajedno prezZivjela® iskustva
zadnjih godina koja su jos vise zbliZila partnerske gradove i njihove gradane.

Pecuh i Osijek su potpisali Sporazum o suradnji 30. lipnja 1973.
godine s nakanom realiziranja uzajamnih prednosti, od kada se datira
sluzbena suradnja iako ve¢ 1967. godine je delegacija Osijeka dobila poziv
na proslavu 600. obljetnice pecuskoga Sveucilista.

Kasnije se suradnja odvijala u skladu sporazuma na polju uzajamnog
sudjelovanja na medunarodnim sajmovima, na polju kulture i obrazovanja.
Nezadugo je nastala i Povelja o bratimljenju grada Osijeka i Pecuha, 15.
studenog 1973. godine, te suradnja se intenzivirala i na polju skolstva.
Partnerstvo na razini grada je prosireno i nadopunjeno s individualnim

aktivnostima u partnerstvu Skolskih ustanova.

Neki od sudionika ,, Projekta obrazovne, kulturne i Sportske suradnje
pogranicnih srednjih Skola, koja se temelji na suradnji prijateljskih gradova”
su sudionici medugradske suradnje ve¢ od samih pocetaka. Ovi su bili kontakti
motori pokretaci suradnje i misljenje nam je, kako ce i u buduce sluziti istoj
svrsi putem maksimalnog iskoristavanja mogucnosti u smanjivanju ne
prevelike udaljenosti dvaju grada.

Neposredno pred ocekivanim ponovnim proSirivanjem Europske unije
uloga nam je jos naglasenija. U skladu s time, tijekom godisnjega djelovanja
projekta intenzivirali i prosirili smo suradnju na sve partnere-sudionike.

Ovo izdanje sadrzava prvenstveno izlaganja strucnis konferencija, ali

preko ilustracija se mogu pratiti i oni dokumenti koji su nastali tijekom



programa i oni strucni i umjetnicki radovi, koji su realizirani tijekom strucnih i

prijateljskih susreta te razmjena ucenika i profesora.

Ovo izdanje preporucujemo svima onima, koji odgoj i obrazovanje
mladih smatraju ulaganjem u vilastitu buducnost te svima onima, koji osobno
ili preko svojih organizacija mogu pridonijeti daljnjem razvijanju partnerstva

prijateljskih gradova.

U PecCuhu, 25. srpnja 2005.g.
Gabor Gyérvari,

ravnatelj, menadzer projekta
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ELOADASOK

IZLAGANJA
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Gyorvari Gabor

., Miroslav Krleza” Horvat Ovoda,
Altalanos Iskola, Gimndzium és Didkotthon,

Pécs

Ajtényitas Eurdpara, a vilagra

- egy hemzeti kisebbségi iskola lehetdségei
a nemzetkozi egyuttmikodésben

Nemzetko6zi egylittmiikodés altalaban

Hagyomanyosan a hataron atnyuld egyiittmiikodés korabban a
szuverén orszadgok allami szintjén jelentkezd probléma volt. A célokat a
korményok hatdroztak meg, a kiilképviseletek szervezték és nemzetkozi
egyezmények biztositottak. Ma mar nem igy torténik. A helyi kézszereplok a
hatarrégioban és beljebb is, aktiv részesei a nemzetkdzi haldzatoknak,
valdsdgos hatdron-atnylo projekteknek, gyakran alakitanak hataron atnyuld
régiokat. Ezek a programok hivatalos, kiiliigyi hataskorokon kiviiliek.

A sikeres hatdron atnyuld egylittmikodés a prioritasok kozos
fejlesztésén keresztiil valosul meg. Ennek eredménye a partnerek kozos
¢érdekeinek megtalalasa. A tapasztalatok szerint a ,,gy6ztes-gydztes” (,,win-

win”) helyzetek eldfeltételei a projekt szintii egylittmiikodéseknek.
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Hogyan értelmezziik ezt a nevelési-oktatasi intézmények

szintjén?

Nevelési-oktatasi intézmények nemzetkozi egyiittmiikodésérdl akkor
beszélhetiink, amikor elsdsorban a pedagogusok, tanuldk és adminisztrativ-
technikai személyzet mobilitdsa megvalosul, jelesiil magukéva teszik az
oktatds és nevelés nemzetkdzi dimenzidit, ami eldfeltétele a mindség
javulasédnak. Az ilyen jellegli ,,nemzetkdézivé valas” elsimitja a kulturélis
kiilonbségeket, 0sztonzi az ,,interkulturalis megértést”.

Mindez a magyarorszagi horvat iskoldk esetében -elsddlegesen
horvatorszagi iskolakkal vald egylittmiikodést jelentett, akik kolcsondsen, az
éppen érvényes jogszabalyok szerint épitik kapcsolataikat.

A magyarorszagi horvat iskolak, a kétnyelviiek €és a nyelvoktatok, a
magyar oktatdsi rendszer szerves részeként, az Oktatdsi torvény szerint
mikodnek. E torvény és végrehajtasi rendeletei szerint: ,,a nevelési-oktatasi
intézmény kozvetleniil valaszol a kiilfoldi megkeresésekre, illetve
kozvetleniil kiild ilyeneket kiilfoldre. A nevelési-oktatasi intézmény onalldan
alakitja nemzetkozi kapcsolatait.”

Ebben az Osszefiiggésben nyilvanvald, hogy intézménylink, a pécsi
,Miroslav Krleza” Horvat Ovoda, Altalanos Iskola, Gimnazium ¢és
Didkotthon, Pécs varos Onkormanyzatinak a fenntartisaban és
tdmogatasaval mindig is sikeres és sokrétli nemzetkdzi kapcsolatokat apolt
els@sorban horvatorszagi iskoldkkal. Sajnos a kisebbségi iskoldk altalaban
kimaradnak a modernizacids programokbol, kisszamuk miatt €s azért is, mert
nem keltik fel a , kiils6 Gjitok” érdekldését. gy nem maradt mas lehetéség,
meg kellett vizsgalni, hogy a pedagogusok hajlandok lesznek-e korabbi,
konfliktus-keriild6 magatartasukat és stratégidjukat aktiv, konfliktus-kezeld
stratégiaval felvaltani. Az iskola megérett arra, hogy 6ndlldan hatdrozza meg

fejlédésének iranyat, amihez timogatokra és tiamogatasra is talalt.
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A ,Miroslav Krleza” Horvat - Magyar Oktatasi Kézpont Komplex

Fejlesztése projekt

Az unids csatlakozéds elott nyilvanvalova valt szamunkra, hogy a
nyelv ¢és kultira megdrzése a kozeljovoben az Eurdopai Unidba valod
integralodassal parhuzamos feladatként jelenik meg. Ehhez ismerni kell az
Unié ilyen vonatkozasu irdnyelveit, az identitds tudat EU-konform
magyar ¢és eurdpai identitds kombindciojat kell megtanulni és életmddszeriien
gyakorolni. E folyamat fenntartdsdhoz eurdpai unids ismeretekkel
felvértezett tanarokra, a magyar oldalon felhalmoz6do tudas horvat
teriiletekre valé atadasara van sziikség.

Ennek szellemében adtuk be palyazatunkat a PHARE CBC projekt
tdmogatasara, melynek keretében dan partnerekkel dolgoztuk ki azokat a
tantervi kereteket €s taneszkozoket, amelyek alkalmassa teszik a ,,Nemzeti
értekek egy kozos Europaban” cimii tananyagot a magyarorszagi ¢€s
horvatorszagi tanitasra.

A tanterv szerint mindhdrom szinten (4ltalanos iskola, gimnazium és
egyetem) a legkorszerlibb médszerekkel tanitanak olyan pedagdgusok, akik
felkészitést kapnak az alkalmazanddé modszerek hasznalatdhoz, az
ismeretanyag felhasznalasdhoz és esetleges bovitéséhez.

A 30 (37) oras program alkalmas arra, hogy barmely iskola ératervbe
illesztve, vagy tanoran kiviili foglalkozas keretében tanitsa, az elsajatitott
ismeretekbol munkaltatd feladatok keretében szamoltassa be a tanuldkat, az
atadott ismeretek Osztonzdleg hassanak 1wjabb projekt jellegli feladatok
megoldasara, egyéni kezdeményezésekre.

A program részét képezO, a hatdron atnytld egylittmiikodés
fejlesztését szolgald akcioterv olyan fejlesztési iranyokat fogalmaz meg,
amelyek elorébb viszik az eddigi sikereket, minél inkdbb kiaknazzak az
adodo lehetoségeket.

A tananyag ¢s az akcidterv a hatar-menti egyiittmiikodésben nagyon
konnyen adaptalhatd mas hatarrégiok gyakorlatara. Folyamatos fejlesztésiik

az aktualis szocio-gazdasagi tényezok szerint aktualizalja a tevékenységeket
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¢s tartalmakat, igy teremtve lehetdséget a hatékonyabb és jobb mindségi
egyiittmiikddésre.

A tevékenységeket  web-oldal  koveti  figyelemmel, az
informacidatadas és koordinalas szerepét tolti be a projekt lezardsa utani
utdéletében. Ezt nagyon lényegesnek tartom, hisz a projekt 12 honap utdni
lezérasa a fejlesztd tevékenység végét jelenti, a projektmiikddtetés most
kovetkezik, hogy intézményilink valdsagos moddszertani — és tovabbképzd

kozpontta valhasson.

A projekt kozvetlen hatasa volt az iskolara, hogy megvaldsitasa soran
még szorosabbd flztik kapcsolatunkat korabbi partnereinkkel, valamint
ujabb  kozremilikodokre  leltiink, akik lelkesedésiikkel —ugyancsak
gazdagitottdk programunkat.

Az inditaskor az eddigi tapasztalatokbol indultunk ki, dén szakértdink
a programot fejlesztették, tovabbi lehetdségeit vizsgaltak. Megallapitasaikbol
fontosnak tartom kiemelni, hogy az ember-ember kapcsolatok tekintetében
vagyunk a legerdsebbek, valamint az eddigi kapcsolatok minimalis anyagi
raforditassal mikodtek €és a nyelvi nehézségek miatt a nemzeti kisebbségek

katalizator szerepet toltenek be a partnerség lebonyolitasaban.

A hatasok kozott kell szerepeltetni az intézmény ismertebbé valasat is
(a projekt bemutatisa a partnereken kivill Dénidban, az USA-ban,
Macedonidban, Ukrajndban, stb.), amely 0sszes dolgozojat jobb mindségli
munkavégzésre 0sztonzi, ami kozvetlen eredményt jelent a tanuldk és sziileik
szamara is. Horvatorszagi partnereink megerdsitést kaptak abban, hogy
modszertanilag gazdag kezdeményezéseik eurdpai szintiiek, konnyen
beilleszthetdk a felkinalt programba. Ennek szellemében éllithatjuk, hogy a
megfogalmazott célok mindenben megvalosultak, az identitastudat
fenntartasat és fejlesztését szolgalja a program, a kozds eurdpai de nemzeti

oktatas feltételeit erdsiti.
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Az infrastrukturdlis fejlesztés targyi feltételeket rendel a program

hatékony ¢és szinvonalas folytatasdhoz az oktatdson kiviil kulturalis és
miivészeti kapcsolatok fejlesztéséhez.

Ennek keretében Europai Unids forrasokbol, sajater6bdl és
korményzati tarsfinanszirozasbol, 1650 000 Euro értékben elkészil 6
tanterem, egy nagyméreti konferencia ¢és kiallito-terem valamint 80
férohelyes, XXI. Szazadi szabvanyoknak megfeleld kollégium. A fejlesztés
részét képezi a teljes étterem és konyharekonstrukcid is. Biztosak vagyunk
benne, hogy intézménylink egyre inkdbb meg tud majd felelni a valtozo vilag

kihivasainak.

Nevelés és oktatas a valtozo vilagban

Az iskolai reformok eddig csak az ellentmondéasok feloldasat
szolgaltak az iskola szervezete és a pedagdgiai folyamatok tartalma kozott.
Ezek leginkabb jelentds tarsadalmi, politikai valtozasokat kovettek. gy
fordulhatott eld, hogy maguk a ,valtozok” a politikai-, tarsadalmi
dontéshozok 0sztondzték az 0j tartalmakat €s kevésbé tudtak megvaltoztatni
az iskolék 1ényegét.

A ,Miroslav Krleza® Horvat-Magyra Oktatasi Koézpont Komplex
Fejlesztése Projekt szakit azzal a hagyomdnnyal, hogy ,olyan vilagban
¢ljiink, amilyent teremtettiink” hanem olyanban, amit ,,most épitiink és
fejlesztiink™! Tanuldinkat a valtozd vilagban vald életre készitjik fel,
segitiink neki szélesre tarni a lehetdségeket, megmutatni a lehetséges
perspektivakat a kozelebbi és tavolabbi targyi és kulturalis kornyezetre.

Iskolankat neveld-oktatd kozosséggé kivanjuk formalni, amelyben
minden egyén felfedezheti lehetdségeit és szabadon kommunikalhat a
kozosség tobbi tagjaval. Ez csak olyan kdzegben lehetséges, amely meg van
szabaditva az uniformizalt, sztereotip, egynemi és kreativitas nélkiili
megoldasoktol. A Horvat Iskola és partnerei kozosen dolgozzak ki
akcidterveiket, kozos projektjeiket, amelyeknek a jelenlegi nagyon hasznos

kiindulasi alapja és nagyon sokdig tartalmi bazisa is.
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Osszegzés

A kiilonb6z6é kulturdk bevitelének igénye abba, amit tigy hivunk,
hogy neveld-oktatd kornyezet, nagyon tisztességes szandék, de nem szabad
megfeledkezni ennek a kornyezetnek a gazdagitasardl a tanuld tudatanak
fejlesztésével, szarmazasarol, identitasarol. A bazisintézmények ¢és a
projekthez  csatlakozok  sikeresebbek  lehetnek, mert integraltan
hangstlyozzak az iskolaban megtalalhato kiilonféle ¢€letstilusok ismeretén és
tiszteletben tartdsan alapulo ,,iskolakultira-fejlesztést”. Valdsziniileg ez
egyike azon teriileteknek, melyeken intenzivebb egylittmiikddés alakithato ki
a magyarorszagi horvat iskoldk és a horvatorszagi és mas europai iskolak

kozott.

Seminar u Elektrotehnickoj i prometnoj skoli, Osijek

Konferencia az eszéki Elektrotechnikai és Kozlekedési Szakkozépiskolaban
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Gabor Gydrvari

Hrvatski vrti¢, osnovna skola,
gimnazija i ucenicki dom Miroslava Krleze,

Pecuh

Otvorena vrata na Europu, na svijet
- mogucénosti jedne manjinske Skole

u medunarodnoj suradnji

Medunarodna suradnja uopce

Tradicionalno, suradnja preko nacionalnih granica bila je
problematika suverene nacionalne zemlje. Ciljevi su postavljeni od strane
nacionalnih vlada, pregovarani od strane vanjskih sluzbi i osigurani i
implementirani preko medunarodnih ugovora. Danas to viSe nije slucaj. Javni
lokalni sudionici u grani¢noj regiji kao 1 u centralnoj regiji su pokrenuti u
medunarodnim mrezama, u stvarnim preko-grani¢nim projektima suradnje ili
su ¢ak ustanovili zajednicke preko-grani¢ne regije. Ovi su programi izvan
utjecaja ministarstva vanjskih poslova zemlje.

UspjeSna regionalna preko-grani¢na suradnja se ostvaruje pomocu
zajednickog razvoja prioriteta. Ovo treba rezultirati procesom pronalazenja
zajednickih interesa izmedu partnera. Iskustva govore da su “win-win”
(dobitnik-dobitnik) situacije za obje strane preduvjet za uspjeSnu preko-

grani¢nu suradnju na razini projekta.
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Kako to primijeniti na razini odgojno-obrazovnih ustanova?

O medunarodnoj suradnji odgojno-obrazovnih ustanova govorimo
prvenstveno kada se ostvari mobilnost nastavnog osoblja, ucenika 1
administrativno-tehnickog osoblja, kada usvoje medunarodne dimenzije
odgoja 1 1zobrazbe S§to je preduvjet poboljsanja kvalitete obrazovanja.
VaZnost integriranja internacionalne i interkulturne dimenzije u obrazovanje,
jedno je od klju¢nih pitanja. Ovaj tip internacionalizacije promovira kulturnu
razli¢itost te poti¢e medukulturno razumijevanje.

Sve ovo, u slucaju hrvatskih Skola u Madarskoj je znacilo
prvenstveno suradnju sa Skolskim ustanovama iz Republike Hrvatske, koje se
ukljucuju u programe na temelju svojih zakona.

Hrvatske Skole u Madarskoj, dvojezi¢ne 1 one u kojima se predaje
hrvatski jezik kao predmet, dio su madarskog odgojno obrazovnog sustava.
Kao takve, djeluju na temelju zakona 1 uredbi, koji se odnose na sve Skolske
ustanove. Na temelju toga ,,0dgojno-obrazovna ustanova neposredno
odgovara na potraznje iz inozemstva, odnosno neposredno Salje takve.
Odgojno-obrazovna ustanova samostalno formira svoju medunarodnu
suradnju.*

U tome je kontekstu jasno da je Hrvatska skola Miroslava Krleze u
odrzavanju 1 podrskom Lokalne samouprave grada Pecuha uvijek uspjesno
vodila svoje Siroke medunarodne kontakte, prvenstveno sa Skolama iz
Hrvatske. Nazalost, manjinske Skole u vecini sluCajeva izostaju iz
modernizacijskih programa, jer su posebne i malobrojne Sto ne pobuduje
zainteresiranost “vanjskih inovatora”. Znaci jedino je preostalo pitanje hoce
li uditelji ili skupina njih biti sposobni i Zeljni svoje prijasnje pasivne i
konflikto-izbjegavajuce strategije zamijeniti s aktivnim, konflikto-
prihvaéajuéim strategijama. Skola je sazrijela do te mjere da si samostalno

zacrta pravac razvoja, za Sto je nasla i nalazi partnere.
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Projekt  Kompleksnog  razvijanja  Hrvatsko-madarskog

obrazovnog centra Miroslava KrleZe

Do priklju¢enja Europskoj uniji postalo nam je jasno da ¢e ostati
paralelni zadatak o€uvenje jezika i1 kulture s integracijom u EU. Uz to je
potrebito poznavati smjernice ovoga karaktera, EU-konformno tumacenje
identiteta. Mlade generacije hrvatske manjine moraju nauciti kombinaciju
hrvatskog, madarskog 1 europskog identiteta i sve to u praksu presaditi. Za
odrZzavanje takovih tijekova potrebiti su ucitelji s odgovarajuéim
kompetencijama, znanje prikupljeno na madarskoj strani, prenijeti na
hrvatska podrucja.

U tome smo duhu predali prijavu za podrSku PHARE CBC projekta,
u sklopu kojega smo s danskim partnerima razradili kurikuralne okvire i ucila
koja su osposobila za nastavu u Madarskoj 1 Hrvatskoj nastavni predmet
Nacionalne vrednote u zajednickoj Europi.

Na temelju nastavnoga plana kod sva tri uzrasta (osnovna Skola, gimnazija 1
fakultet) pomocu najmodernijih metoda ¢e raditi ucitelji, koje ¢emo
osposobiti na posebnim treninzima.

Program od 30 sati, pogodan je za primjenu u bilo kojoj skoli u
sklopu redovne satnice ili vannastavnih aktivnosti za rad s ucenicima
pomocu najuspjesnijih metoda, 1 radnih zadataka koji motiviraju na razradbu
novih projekata 1 samostalnih inicijativa.

Plan akcije razvijanja prekograni¢ne suradnje, kao dio programa
formulira razvojne pravce, koji unaprijeduju dosadasnje uspjehe, sve vise
iskoriStavaju postoje¢e mogucnosti.

Obrazovni materijal i plan akcija se mogu jednostavno adaptirati na
sve pogranicne regije 1 razliCite akcije prekograni¢noga karaktera. Njihovo
kontinuirano razvijanje po aktuelnim socio-gospodarskim c¢imbenicima
stvara moguénost za ucinkovitiju i kvalitetniju suradnju.

Aktivnosti su popracene web-stranicom, koja sluzi i kao sredstvo
predaje informacija i koordiniranja u Zzivotu projekta nakon njegova

zakljuenja. To je vrlo znacajno jer nakon 12 mjeseCnog razvijanja
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djelovanje projekta tek sada pocinje, Sto dovodi do prave izgradnje

metodicko — usavrSavajuceg sredista.

Neposredni je bio utjecaj projekta na skolu jo$ tjeSnje povezivanje s
dosadasnjim partnerima i pronalazenje novih suradnika, koji sa svojim

entuziazmom su pridonijeli ostvarivanju programa.

Kod pokretanja polazili smo od dosada$njih iskustava, danski su
struénjaci razvijali program, sagledavali nove moguénosti. Iz njihovih
rezultata je vazno ista¢i koliko smo jaki u vezama izmedu osoba, odnosno
suradnja je funkcionirala bez ikakve nov€ane pomo¢i a zbog jezicnih
prepreka nacionalne manjine su im bili katalizatori u sprovodenju

partnerstva.

Medu utjecajima treba navesti 1 poznatost ustanove, ¢iji su rezultati
dospjeli osim partnera u Dansku, Makedoniju, Ukrajinu i SAD, §to sluzi kao
poticaj za kvalitetniji rad, koji rezultira neposredne rezultate roditeljima i
ucenicima istodobno. Partneri iz Hrvatske su dobili potvrdu da njihove
metode koje su na europskoj razini, lako se mogu uvrstiti u ponudene
programe. U tome smislu mozemo izjaviti kako su izraZeni ciljevi u svemu
ostvareni, program sluzi o€uvanju i razvijanju identiteta, jaca zajedni¢ko
europske ali nacionalne uvjete obrazovanja.

Infrastrukturalno razvijanje stvara materijalne uvjete za djelotvornu i
kvalitetnu sprovedbu programa osim obrazovanja i na polju kulture 1
umjetnicke suradnje.

U sklopu toga iz europskih fondova, 1 vlastitog ucesca bit ce
sagradeno 6 ucionica, konferencijska i izlozbena dvorana i u¢enicki dom s 80
leZzajeva u vrijednosti od 1 650 000 eura. Dio je projekta i potpuna obnova
restorana te kuhinja. Uvjereni smo da ¢e nam ustanova tako jo§ viSe moci

odgovoriti na izazove svijeta u promjeni.
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Odgoj i obrazovanje u svijetu promjena

Mnoge reforme u povijesti Skole do sada su rjeSavale samo
proturjecnosti izmedu organizacije i sadrzaja pedagoSkog procesa. One su
obi¢no pratile znacajne promjene u drustvu. I tako ¢esto puta same promjene
(nove vlasti) su naglaSavale potrebu novih zadataka obrazovanja i odgoja, a
manje su utjecale na promjenu bica skole.

Projekt Kompleksnog razvijanja Hrvatsko-madarskog obrazovnog
centra Miroslava Krleze ne pridrzava se viSe tradicije da Zivi u ,,svijetu sto
smo ga stvorili, ve¢ u takvome ,Sto ga sada stvaramo®! Odgajamo i
obrazujemo ucenike za svijet promjena, otvaramo pred njima Sire perspektive
na bliZe ili dalje materijalno i kulturno okruZenje.

Skolu nasu Zelimo oblikovati da postane edukativna zajednica u kojoj
svaki pojedinac otkriva i pronalazi svoje moguénosti, ostvaruje osnove svog
razvoja, komunicirajuci slobodno medusobno s ostalim ¢lanovima zajednice.
To je ostvarivo jedino u ambijentu koji je osloboden uniformiranih,
stereotipnih, jednoobrazovnih i nekreativnih postupaka. Hrvatska Skola i
njeni partneri trebaju zajednicki razraditi svoje projekte, koji se temelje na
tono sagledanim uvjetima i mogucnostima, uzevsi u obzir sve temelje 1

polazista trenutacnoga.

Zakljuéak

Zelja unosenja razli¢itih kultura u ono $to nazivamo okolinom odgoja
1 obrazovanja, vrlo je poStena namjera, ali nije slobodno zaboraviti na
obogacivanje takve okoline razvojem svijesti u¢enika o njegovom podrijetlu 1
identitetu. Bazi¢ne ustanove i sve koje se prikljucuju ka projektu mogu
postati uspjeSnije jer integrirano naglasavaju razvojno ,,Skolsku kulturu®
temeljenu na poznavanju 1 postivanju drugadijih stilova zivota nazo¢nih u
Skoli. Vjerojatno, to je jedno od moguéih podrucja, na kojima se moze razviti
intenzivnija suradnja hrvatskih Skola iz Madarske s odgojno-obrazovnim

ustanovama ne samo Hrvatske, vec i Sire Europe.
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Gabor Gyorvari
Miroslav Krleza Croatian-Hungarian

Educational Centre, Pécs

Opening the door to Europe, to the world
-the possibilities of a national minority school

in the international cooperation

International cooperation in general

Earlier the cross- boarder cooperation traditionally was the problem
of the sovereign countries on state level. The objectives were determined by
the governments, they were organized by the foreign representations and
were provided by the international agreements. Nowadays it does not happen
like this. Both in the boarder region and further from the boarder line the
local public figures (persons) are active participants of the international
network, real cross-boarder projects, they often form cross-boarder regions.

These programmes do not come under official foreign affairs.

The successful cross-boarder cooperation is realized through the
common developement of priorities. As a result of that the partners has found
their common interests. According to the experiences the ’win-win’

situations make the precondition of the project level cooperation.
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How to interpret this on the level of educational

institutions?

We can talk about the international cooperation of educational
institutions when first of all the mobility of the teachers, students and
administrative-technical staff is realized, namely they acquire the
international dimensions of education as the precondition of the quality-
improvement. This kind of ’becoming international’ compromises the

cultural differences and inspires the “intercultural understanding’.

In case of Croatian schools in Hungary all this meant primarily a
cooperation with schools in Croatia who have been building up their

relationships mutually according to the law being in force.

The Croatian schools in Hungary, both the bilingual and the
language-teaching ones work as an elemental part of the Hungarian
educational system regarding the Educational law. According to this law and
its enacting regulations: ’the educational institution replies to the foreign
suggestions directly and it sends similar ones abroad directly. The

educational institution forms its international relationships independently.’

In this relation it is obvious that our institution ’Miroslav Krleza’
Croatian Nursery, Primary, Secondary School and Students’ Hostel having
been maintained and supported by the Self-Government of Pécs city has been
keeping up successful and various international relationships with schools
particularly in Croatia. Unfortunately minority schools usually stay out of
modernizing programmes because of their small number and for the reason
that *outside innovators’ are not interested in them. So the only possibility is
to examine if the teachers will be ready to change their previous conflict-
avoiding behaviour and strategy with a conflict- managing strategy. The
school has become just ready to determine the direction of its development

independently and it has found supporters and assistance for it.
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The project of Complex Development of *Miroslav Krleza’ Croatian-

Hungarian Educational Centre

Before joining the union it became obvious for us that in the
immediate future the preservation of the language and culture would come up
as a paralel task with the integration into the European Union. You have to
know the guidelines of the Union in this connection and the EU- conform
interpretation of identity conciousness. The young generations of Croatian
minorities have to learn the Croatian, Hungarian and European identity
combination and practise it in their lifestyle. Teachers having knowledge
about the European Union are needed to keep up this process and it is also
necessary to transmit the accumulate knowledge from the Hungarian

side to the Croatian territories.

According to this spirit we competed for the support of the PHARE
CBS project and together with the Danish partners we worked out the
programme of the course and school equipment that would make the
curriculum called *National values in a common Europe’suitable for teaching

it in Hungary and Croatia.

According to the curriculum all the three levels (primary school,
secondary school and university) will have teachers prepared for using the
most appropriate, modern methods and knowledge which can be possibly

enlarged.

The 30/37 lesson programme is suitable for including it in a lesson
plan by any school, for teaching it out of lessons as well as for recitating
students’ knowledge trough exercises in order to inspire them to work out a
new task about the project individually.

As a part of the programme the action plan concerning the development of

the cross-boarder cooperation drafts such developing directions which
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promote the success having been achieved so far and make the best of the

presented possibilities.

The curriculum and the action plan can be adapted to the practice of
other boarderline regions easily during the cross-boarder cooperation. Their
continuous development makes the activities and contents up-to-date
according to the actual socio- economical factors, in that way making
possible the more efficiant cooperation of higher quality.

The activities are followed with attention by a web- side which has a part in
passing information and coordination of the late life of the finished project. I
myself consider it very essential because finishing the project after 12
months means the end of the developing activity, operating the project is the
next period from now on in order to make our institution a real

methodological and training centre.

The direct effect of the project on our school is that during its
realization the relationship with our former partners became closer and we
found some new contributors who enriched our programme with their

enthusiasm.

At the beginning we started from our experiences acquired so far, our
Danish experts developed the programme, examined the further possibilities.
One of their emphasized statement is that we are the strongest regarding the
human-human relations and our relationships have worked at the least cost
up till now and due to the language difficulties the national minorities fill a

part of catalyzer in the arrangement of the partnership.

Another effect of the project is that our institution has become better
known (the presentation of the project besides the partners in Denmark, the
USA, Macedonia, the Ukraine, etc.), which inspires all the employees to
work better and it means direct result for the students and their parents as
well. Our Croatian partners were confirmed that their methodologically rich

initiatives are on European level, they can be included in the offered
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programme easily. According to this we can claim that the set objectives are
realized, the programme provides the developing and keeping up the identity
consciousness, it strengthens the conditions of the common European but

national education.

The infrastructural development requires material conditions to
continue the efficient, high level programme concerning not only the

education but the development of cultural and art relationships as well.

Regarding this, using the European Union sources, our own resources
and the government partner financing (that means 1 650 000 euros
altogether) a complex of 6 classrooms, a large conference and exhibition hall
and a studdent hostel for 80 students convenient for the 21* century standard
is going to be built. The reconstruction of the restaurant (school canteen) and
the kitchen is also the part of the development. We are sure that our
institution is getting more and more able to come up to the challenge of the
changing world.

And something additional: parallel with it we are coordinating the
Project of Cooperating Network of Secondary Schools which working in

Pécs and Osijek.

Education in the changing world

The school reforms have provided only stopping the conflicts
(differences) between the school organization and the content of the
pedagogical process. Mainly they followed some significant social and
political changes. So it could happen that the new contents were inspired by
the ’changings’ themselves who made the social, political decisions and the

essence of the schools could not be changed.

The project of Complex Development of ’Miroslav Krleza’ Croatian-

Hungarian Educational Centre breaks up with the tradition that *we should
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live in a world that we created’ but ’in a world we are building and

developing now’! We prepare our students for life in a changing world, help
them to extend the chances (opportunities), show them the prospects of the

closer and further material and cultural environment

We would like our school to become an educational surrounding
where every person can discover his or her chances and can communicate
with any member of the community without restrictions. It is only posssible
in a surrounding which is relieved of uniformed, stereotyped, homogeneous
and non-creative solutions. The Croatian School and its partners work out
their action plans and common projects collectively, and the present one is a

very useful starting basis and it is going to be a content basis for a long time.

Summary

The demand on taking in the different cultures into so called
educational environment is a very honest intention but we cannot forget
about making this environment rich by developing the students’
consciousness about their origin and identity. Those joining both the basic
institution and the project may be more successful because they integratedly
emphasise the ’school-culture development’ found in the school which is
based on the knowledge and respect of different lifestyles. Probably this is
one of those fields where more intensive cooperation can be formed between
the Croatian schools in Hungary and the ones in Croatia and other European

countries.
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Katica Degmacié,

11l. Gimnazium, Osijek

Uj modszerek a torténelem tanitasaban!

A torténelem tanitdsdban a munka a programtol és a modszerektol
fiigg, de a szdndéktol is, hogy minél nagyobb részvételt érjiink el a tanulok
korében. Az ismert kinai filozofus Kr.e. a VI. szdzadbdl mondta: ,,amit
hallok, azt elfelejtem, amit latok, az eszembe jut, amit megteszek azt
megértem” (Konfuciusz) A célok jelentik a munka lényegét, az Eurdpai

Bizottsag ajanlasaban (2001.) a 21. sz. szamara a kovetkez6t emliti: -

Prsilatak Treporoc Vijeea Esrcpe B (20015 15
o nastavi povijestd u 21, seoljedu

1, Clljevn nastave Pl o dvadesecn | prvems sioljets

Mascave poviiest o dereakrasska] Eurdi irebals hi:

TALTELI kl|u::|:| rl'lihl::l ] udg-:uu .||]E-:'|h|r||||| | akelvaih h‘..lllllll IE b
ragvijiaju ovadavang svib vrita sachiicee), rasnivapedi ic na razumi-
|evanju I1-'.C||:h'_1|i.":-\.|g idenmiets | nafelima bolirinegs;
biri odlofusad]l cimbenik w PorsEREnjil, prEENAvInjl, satksgevan i
HEd|amiloamn pdvper e il miraehime;
igraci kipadnu ulogy o promsscenjo osnovnib veipedncse, koo S s
maleranciia, uzajammo ratesnlevene, badida N demakraciia;
hits jedan od cesovnih dijlova izgradnje Europe remelisne na o
hodedy nedlnc | ona majednithom posiewam § kulnenos nshedo,
obigadenom mzlskama, fak | sa evojim kosdliicnine @ ponehsd dea.
masicnim aspskrima;
it deo choazovne policke koja Igre lzevno wlogo o inedekmalnom
ravegu iladih lpsdi i njthowu eapredovamy, imaui o vido npboen wad-
jeleamr = imradngi Engope, kao & o mirokuhivoss pirvojo Budskth mied-
ey i ghebalnom plany, u debve arajamnog racurderisia § parjeenji;
amigairts da odenici raxvijy  iselskroalse  sposohsais ke
cennguigs snaliiu tokricdko i cdgovorso ramadenge informacija,
kece dijaley, keos potrags 2a povijesnim finjenicami § kroz omoresu
dislossips 2asnceanu na multiperspekrivoosn, naroficn oko kosaro
verznih i cajediivils o

- osposobin ewrapike gradane da profire svoj individualnd i kolekom
identner rnanjem - o fednifkom povigenom msliedo o mjeg
Iotmlncy, egionatng, nacionalnog, eurogeko] i globalnog dimesszi|i;

- hitiinserument sprefivanis deling proms dovjenose

A célok megvaldsitasa soran el kell keriilni az enciklopédikus tudas
halmozasat, fejleszteni a kivancsisdgot és a felfedezd lelkiiletet kutatod
modszerek alkalmazasaval a kulturdlis ©Orokség kutatdsdban, vagyis a
teriiletekénél, amelyek a kultarakézi kapcsolatokat hangsulyozzdk. A
torténelem mas dimenzidinak vizsgalatanal, pl. politikai, gazdasagi vagy

tarsadalmi és hasonloknal, kritikusan, azaz a a kiilénb6z6 tények, gondolatok
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¢s allaspontok figyelembevételével kell eljutni az igazsdghoz. A torténelem

tanitdsanak modszerei elsdsorban a kritikus ¢és analitikus megkdzelitést

kellene, hogy szolgaljak. Ez a fiatalok felkészitése a XXI. sz. demokratikus

folyamataiba.

A tanitasi modszer megvalositasa fiigg:

e A forréas hasznalatatol (archiv anyag, film, beszélgetés,
zene ¢és hasonlok)
e A kutatés lehet 6nallo és csoportos
e A kapcsolat a tobbi tantarggyal megvalositja az
interdiszciplinaris és multidiszciplinaris megkdzelitést
e Az informaciés ¢és kommunikaciés technologiai
fejlettségétol
e A szomszédokkal vald kapcsolattdl a nemzetkdzi
hatar-menti  projektekbe  vald6  bekapcsolddason
keresztiil
A torténelmi témakat a tantargyon ¢€s a torténelem szakkoron
keresztiil vizsgaljuk. Az én ,torténészeim” mintegy tiz éven
keresztiil  foglalkoztak a DUNAMENTI SVABOK
MEGPROBALTATASAI A HABORU ALATT ES UTAN
témajaval foglakoztak. A  kutatds, hatdssal volt az
egyiittmiikddésre  az  eszéki  egyesiilettel,  valamint
németorszagi és ausztriai utazast eredményezett. Ot tanuld
dijat kapott a Duna-menti Svébok Vilagszovetségétol. Az
tinnepségen Ursula Stencl asszony is jelen volt az Europa
Parlament képviseletében. A tanitds sordn a tanulok ©6nallo
témakat dolgoznak ki kulturalis 6rokségi témakban, valamint
politikai €s mas tevékenységeket dolgoznak fel egyes horvat
politikusok 19. és 20. szazadi tevékenységébdl. A munkakat
hagyomanyos forma mellett szamitégépes prezentaciod

form4jaban is elkészitik.
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LU EETAMN RISPEEM OSITOKIH GIMMAL AL AT U BEEU

MLADI OSJECANI ODUSEVILI BECKE SVABE

......

Az ismétlés és a tudas elmélyitése ugyancsak kiilonbozik a
szokasostol. A fontosabb Ujitdsom a munkaanyagok képi feldolgozasa, vagy
a tesztek, amiket a tanulok parokban és Ondlldoan oldanak meg. Kiilondsen
érdekes a szamitogépes projekt A VILAG ANTIK CSODAI ahol a tanuld
Hrvoje Lozanci¢ az ismétlést milliomos vetélkedd formajaban valositotta
meg, ,Egykinas” nevet adva neki. Ezek csak egyes példak a

tevékenységekbdl.
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Katica Degmacié,

11l. gimnazija, Osijek

Nove metode u nastavi povijesti

Rad u nastavi povijesti ovisi o programu i metodama ali i zelji da se postigne
Sto veca angaziranost uc¢enika. Poznati kineski filozof iz VLst. p. Kr. Rekao
je ,,ONO STO CUJEM, ZABORAVIM. ONO STO VIDIM, TOGA SE
SJETIM. ONO STO UCINIM, RAZUMIJEM* (Konfucije)

Ciljevi su bit rada, a u Preporuci Vije¢a Europe (2001.) za 21. stolje¢e navodi

S€.

Dredatak Preperuci Yijeda Europe R (2001) 135
it nasdavi prvngesd m X1, I|I:||i:u":|

1, Cilge¥i nastave poviposti v dvadeses | prrom sioljedu

MNastava poviesn o demakrarako Eurcpl trehals Bi:

- zaureti kiplno miesta u odgaju cdgovornih @ akrividh gradens re u
rarvijanju wvafsvaniz svils vese rizlificoss, semivajud e ae roaumi-
pevanju mcionalvag slenciceza i natelima wlerandie;
bin odludujusi Sinshenik u pomirenji, pracavanju, casemijevaniu i
wezjamenm poviceenfu imedu narodimag

- igrati Eljudng wloge v promicanju sseovnid veljedmosel, ko fo e
talerancija, uzajamno raxamgevane, Hudse peava | demokracija;
biti pdan od aseavnah dijelova igradng Evsape temeljene na slo-
badna) odluci i na zsiednitkom povipesem | kulnernem nasdjedn,
obopatenom rezlikama, 2ak e svojion kontlikinim § ponekad dra-
nsmbifaien aspekiam;
it o ohrazovne polidks koje @ra mravnu ulogu o ineeleédzualsom
rarvoju mladih Badi | aphove napredoranju, majud @ vidu njibovo md
livanie u izgradnii Burope, keo | u miroljuhivom ez Budsldh mjed-
nica na g]nbalm:m [ﬂillu. 1] |||||".u WSRO FIELITI v |a 1 Fl_'u'\i'r:rgni_'l_
omoguiin - da  addrdci raevije imtelektoalne  sposobnoen  kaje
omopuéuny analme e krildka i MEOVAFT Blimdlen e |11|:|'|rrr|.1|'|i;._
eroz dyakog, kroz porrsga = poviesnim Simenscama i kroz otvorann
diskusdju easmvans na mnltiperspekaivoost, narodito oko koncro
veranib i osjedjivib rema;

- pEposchin edropeke gradane da profere svoj individualng i kolektivnd
ldenttet INANEm o Edqed.niﬂkﬂ:u pliveinoam n.la.i_l:llu B nEReYE|
Iokalngj, regranaln, racionalio, curopskaj i globalnoj dimesaij;
bzt inszrumeny sprefavania zloding prema Soojetnosti.

Pri realizaciji ciljeva mora se izbjegavati gomilanje enciklopedijskog
znanja, te razvijati znatizelju i istrazivacki duh upotrebom istrazivackih
metoda u proucavanju kulturne bastine tj. podru¢ja koja naglasavaju
medukulturalne utjecaje. Kod proucavanja drugih dimenzija povijesti

naprimjer politicke, gospodarske, druStvene 1 slicno, treba kriticki odnosno
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F
uzimanjem u obzir razli¢itih Cinjenica, misljenja i1 glediSta do¢i do istine.
Metode u nastavi povijesti trebale bi prije svega omoguditi kriticki 1
analiti¢ki pristup. To je priprema mladih ljudi za uklju¢enje u demokratske
procese 21.stoljeca.
Realizacija metode poucavanja ovisi:
e upotrebi izvora (arhivska grada, filmovi, razgovori, glazba i
sl.)
e istraZivanja mogu biti pojedinacna i grupna
e veze s drugim predmetima ostvaruju interdisciplinarni i
multidisciplinarni pristup
e razvoju informacijske i komunikacijske tehnologije
e veza sa susjedima kroz ukljuenje u medunarodne

prekograni¢ne projekte

Povijesne teme proucavaju se kroz nastavni predmet i slobodne aktivnosti —
POVIJESNE GRUPE. Moji povijesnicari oko desetak godina bavili su se
prou¢avanjem teme — STRADANJA PODUNAVSKIH SVABA TIJEKOM I
POSLIJE DRUGOG SVIJETSKOG RATA. Istrazivanja su utjecala na
uspostavu suradnje s udrugom u Osijeku, te odlasku u Austriju 1 Njemacku.
Petero uéenika osvojilo je nagradu od Svijetske udruge Podunavskih Svaba.
Na svecanosti je bila nazocna gospoda Ursula Stencl ¢lanica Europskog
parlamenta. U nastavi izraduju ucenici samostalne radove s temama iz
kulturne bastine te obraduju politicke 1 druge aktivnosti pojedinih hrvatskih
politicara iz 19.1 20.st. radovi uz tradicionalnu formu izraduju se 1 kao

kompjuterske prezentacije.
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ITUTCIAN LSPIEH DS B miH Lk A Ti|ALACA U BECU

MLAD! OSJECANI ODUSEVILI BECKE SVABE

-
Ponavljanje 1 usvajanje znanja takoder se razlikuje od tradicionalnog — Moja
bitnija inovacija je izrada slikovnih radnih materijala ili testova koje u€enici
rjeSavaju u paru 1 pojedinacno. Posebno je interesantan kompjuterski projekt
ANTICKA CUDA SVIJETA gdje je uéenik Hrvoje Lozangi¢ ponavljanje
osmislio u obliku kviza milijuna$ nazvavsi ga jednokuna$. Ovo su samo neki

primjeri.
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Karpat Jozsef
Zipernowsky Karoly Miiszaki
Szakkozépiskola, Pécs

Az Europai Bizottsag Memoranduma az egész életre kiterjedo

tanulasrol

Lifelong learning

A lifelong learning fogalomnak tobb magyar forditasa hasznalatos, beszéliink
— ¢s irunk — egész életen at tartd, ¢élethosszig tartd, egész életre kiterjedd

tanulasrol, de eléfordul a folyamatos, permanens tanulés kifejezés is.

Stratégiai program

A legujabb stratégiai programokbol ¢és dokumentumokbodl (eEurope,
lisszaboni, feirai, nizzai ¢és stockholmi Eurdpai Tandcs zaronyilatkozatok,
eLearning stb.) kiolvashatd, hogy az egyesiilt Europa hatarozott célja egy
tudas alapt tarsadalom kiépitése.

Ebben a kontextusban az egész ¢letre kiterjedd tanulas programja tulnétt
azon, hogy csupadn az oktatds ¢és szakképzés fejlesztésének egyik aspektusa
legyen, sokkal inkdbb a tudds alapi tarsadalom ¢és gazdasag

megvalositasdhoz vezetd kulcsprogramma valt.

A program megvalositdsa, a sziikséges valtoztatasok kivitelezése a
tagallamok feladata — hangsulyozza a dokumentum — az Unié szerepe a
folyamat tdmogatasa és Osztonzése. A tagallamok feleldssége, hogy oktatasi
rendszereiket gy alakitdsdk at, hogy az alkalmas legyen a rajuk varo

kitlintetett szerep betoltésére ebben a folyamatban. A Memorandum
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hangsulyozza az egyének feleldsségét is, hiszen az egyes emberek a
legilletékesebbek  sajat  tanulasuk  szervezésében, iranyitasdban ¢és

eredményességében.

Hogy az egész életre kiterjedd tanuldst tartésan integralni lehessen a
felndttek életvilagadba, a kiilonbozd tanulasi tevékenységek és valtozatos
tanulasi kornyezetek természetes, strloddsmentesen kapcsolédd rendszerét
kell létrehozni. Az élethosszig tartd tanulds szildrd béazisa a valamennyi
gyermek szadmara biztositott magas szinvonali alapképzés. A tovabbi
tanuldsi  hajlandoésag motivacidos rendszerérdl a  kovetkezdképpen

fogalmaztak a dokumentum szerzoi.

., Az emberek kovetkezetes és tartos felndttkori tanulasi aktivitasanak feltétele
az, hogy akarjanak tanulni. Ha a tanulassal kapcsolatos korai gyermekkori
tapasztalataik negativak, elsé probalkozasaik eredménytelenek voltak, akkor
az iskola befejezését kovetéen nem fogjak folytatni a tanulast. Abban az
esetben sem fognak tanulni, ha nem dllnak rendelkezésre alkalmas,
gyakorlatilag konnyen igénybe veheto tanulasi lehetoségek. Nem fogjak
motivalni oket az olyan tanuldsi lehetoségek, amelyek tartalmi és
modszertani vonatkozasokban nem veszik figyelembe kulturadlis kérnyezetiiket
és élettapasztalataikat. Nem fognak idot, energiat és pénzt daldozni tovabbi
tanuldasra, ha az addig megszerzett tudasuk, ismereteik és kompetencidik
elismerés és haszon nélkiil maradnak. Az egész életre kiterjedo tanulds
programjanak megvalositasa szempontjabol a tanuldsra készteto személyes
motivacio és a tanulasi lehetéségek széles valasztékanak biztositasa jelenti a
meghatarozo tényezot. Nagyon fontos tehat a tanulds irdanti igények és ezzel
parhuzamosan a tanulasi lehetoségek valasztékanak a fokozasa, kiilonosen
azok koérében, akik eddig nem sokat profitdaltak az oktatasbol. Arra kell
torekedni, hogy mindenkinek legyen lehetdosége kivdlasztani a szamara
megfelelé egyéni tanulasi osvényeket, ahelyett, hogy elore meghatarozott
tanulasi utak igénybevételére kényszeriilnének. Mindez egyszeriien annyit
jelent, hogy az oktatdsi és szakképzési rendszernek kell az egyéni igényekhez

és sziikségletekhez alkalmazkodnia, és nem forditva.”
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A tanulas formai

A formalis tanulas (formal learning) a hagyomdanyos oktatasi rendszer
keretein beliil torténik erre a célra létrehozott intézményekben, pontosan
definialt idébeosztasban, elére meghatarozott tanulasi tartalmakkal és
szabalyozott belépési, kilépési és a rendszeren beliili tovabbhaladasi
feltételekkel. A formalis tanulds szakaszait a részvételt és a kovetelmények

teljesitését igazolo allamilag elismert bizonyitvanyok zarjak.

A nem formadlis tanulas (non-formal learning) az oktatasi rendszer f6 draman
kiviil torténik, és nem mindig jellemz6 ra a részvétel végbizonyitvannyal
torténd elismerése. Ide tartoznak a munkaerd-piaci tréningek, szakmai
tovabbképzések, civil szervezetek, partok, miivészeti €s sportegyesiiletek

szervezésében torténd képzések, tanfolyamok.

Az informalis tanulas (informal learning) a mindennapi €let természetes
velejargja, az egyén életének valamennyi szinterén zajlik, igy a formalis és a
nem formdlis tanulds sordn is. A tanuldsnak ez a form4ja nem
szlikségszerlien tudatos, illetve szandékos, az elsajatitott tudas gyakran nem
elismert tevékenységek , mellékterméekeként (byproduct)” alakul ki. Aki
ilyen moédon tanul, gyakran észre sem veszi, hogy tanul, hogy megszerzett

valamilyen tudést vagy kompetenciat.

A tanulas dimenzioi

A Memorandum az egész ¢letre kiterjedd tanulds 0 modelljét ismerteti,
amely a lifelong learning fogalom mellett, azt kiterjesztve és kiegészitve
bevezeti a lifewide learning kifejezést is. Ez az élet teljes szélességét atfogo,
az ¢let egészére kiterjedd tanulasként értelmezhetd, €s a tanulasnak egy
ujabb, eddig ritkabban szoba keriilt dimenzidjat emeli ki. Mig a lifelong
learning az idédimenzi6 mentén helyezi el a tanulds folyamatat, addig a
lifewide learning a tanulds minden életteriiletre és élethelyzetre kiterjedd,
transzverzalis jellegét helyezi el6térbe. Ez a modell jol leirhatdé egy

kétdimenzios keretrendszerben.
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Ebbdl a modellbdl kiindulva — legaldbbis magyar nyelven — lehetdség van
annak az osztalyozdsi inkoherencidnak a feloldasara is, amely abban
nyilvanul meg, hogy a lifelong learning = lifelong learning + lifewide
learning hierarchidban a lifelong learning 6nmaga fo6lérendeltjeként is
megjelenik. Ha az egész életre kiterjedd tanulas kifejezés vonatkozik a
tanulas uj, kiterjedt formajara, akkor ennek két Osszetevdje az élethosszig
tarto, illetve az €let minden teriiletét atfogd tanulds; az egész ¢€letre kiterjedd

tanulds = élethosszig tarto tanulas + az élet minden teriiletét atfogo tanulas.

Kulcsiizenetek

A Memorandum mondanivaldjanak esszencidjat hat ,, kulcsiizenetben”
tomoren fogalmaztdk meg, melyeket egy-egy bdvitett mondatba foglalt
célmeghatarozas kovet. Ezutdn kovetkezik az {izenet tartalmanak
részletesebb kifejtése. A dokumentum megvitatdsait a problémak ¢és

alternativak kérdések forméjaban torténdé megfogalmazaa segiti elo.

1. Uj alapkészségek biztositisa mindenkinek
Tobb beruhazas az emberi eréforrasokba
Innovacidk a tanitas €s a tanulas tertiletén
A tanulas értékelésének javitasa

A tanulasi tandcsadés Gjragondolasa

AN

A tanulas kozelitése az otthonokhoz

Innovaciok a tanitas és a tanulas teriiletén

A cél: hatékonyabb tanitasi és tanuldsi modszerek kifejlesztésével eldsegiteni

az egész ¢letre kiterjedd tanulés altalanossa valasat.
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A Memorandum elvarasként fogalmazza meg, hogy az 0j tanitisi és a
tanuldsi moddszerek  alkalmazkodjanak a  multikulturalis  Eurdpa
sokszinliségéhez, az egyének ¢&s csoportok eltérd érdeklodéséhez ¢és
kiilonbozd sziikségleteihez. Olyan tanuldsi kornyezeteket kell kialakitani,
amelyek megfelelnek az igénybevevok elvardsainak. Az egyének
onallosdganak, aktivitdsanak novelése érdekében sziikség van az eddigi
gyakorlat javitdsara és 10j, a korabbitdl eltéré megkozelitésekre, élve az
informécios ¢és kommunikacidés technikai eszkozok 4altal biztositott
lehetdségekkel. Problémaként és a jelenlegi oktatasi rendszerek kritikajaként
fogalmazodik meg az az észrevétel, hogy az oktatasi és szakképzési
rendszerek milkddése és az altaluk kozvetitett tanuldsi tartalmak nem
tikrozik azokat a valtozasokat, amelyek a tarsadalomban, az emberek
¢letvitelében bekdvetkeztek. Ahhoz, hogy ez megtorténjen, kiterjedt
kutatasokra van sziikség. Keveset tudunk példaul arr6l, hogyan 6sztondzhetd
az Onirdnyitasos tanulds, miként illeszthetd Ossze a tarsas tanuldssal, hogyan
tanulnak a legeredményesebben az idésebbek, miképpen lehet a specidlis
banasmodot igényldk szamara optimalis tanuldsi kornyezeteket kialakitani,
milyen kognitiv €s szocidlis eldnyokkel jar a heterogén korcsoportokban
torténd tanulds. A tanitasi €s tanuldsi modszerek €s keretek javitasanak egyik
legfontosabb feltétele, hogy a formalis és nem formalis tanulast segitok —
fizetett szakemberek, onkéntesek vagy olyanok, akiknek tevékenysége csak
részben, esetlegesen vagy érintlegesen tanitdsi jellegli — megszerezzék a
tanulasi kornyezetek optimalis mitkddtetéséhez sziikséges kompetencidkat, €s
azt szinten tudjadk tartani. Ez a tagdllamok részérdl jelentds befektetést
igényel. Mindenekel6tt a tanarképzés és a tanartovabbképzés atfogod reformja
sziilkséges, hogy eredményt érjenek el a legkiilonb6zObb tanuldsi

kontextusokban és sokféle célcsoporttal.
Reflexidk

Mert a tudéds alapu tarsadalom egyuttal tanuld tarsadalom is, a lifelong,
valamint lifewide fogalmak arra utalnak, hogy ebben a tdrsadalomban a

tanulds — vertikalis és horizontélis irdnyban egyarant kiterjedve — kilép az
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oktatdsi részrendszerbdl. Ennek eredményeképpen sem az iskola, sem a
tarsadalom nem marad tobbé a régi. Hogy miképpen fog megvaltozni az
oktatas hagyomanyos, eddig megszokott rendszere, ma még nem tudhatjuk.
Azt sem lathatjuk eldre, hogy az iskola milyen szerepet fog a jovoben
betdlteni sokféle funkcidjabol melyek erdsddnek meg. Bizonyos hangsuly-
athelyezddések, trendek észlelhetok csupan. A formalis oktatdsi rendszerek
monopodliuma mérséklddik, a nem formalis, illetve informalis kontextusban
szerzett tudas szerepe erdsodik. Az iskolai tantargycentrikus, tartalomatadé

crer

fejlesztésére.

A tanulés szervezéséért és annak eredményességéért viselt allami feleldsség
egyre nagyobb része tevodik at a maganszférara, a civil tdrsadalomra és az
egyes emberekre. Az egész életre kiterjed tanulds fészerepldje ¢és f6
szervezOje az egyén. A tanuld fokozottan felelds lesz sajat tanuldsanak
eredményességéért, emiatt a csaladi kulturdlis és szocidlis hattér még
fontosabba valik, és ez a tanulok kozott tovabbi, nem konnyen mérsékelhetd

kiilonbségeket fog okozni.

Seminar u Hrvatskoj Skoli u Pecuhu

Konferencia a pécsi ,, Miroslav Krleza” Horvat Iskolaban
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Karpat Jozsef,

Tehnicka strucna Skola, Pecuh

Memorandum Vije¢a Europe o cjeloZivotnom ucenju

Lifelong learning
Pojam lifelong learning ima viSe prijevoda, govorimo o ucenju tijekom
cijeloga zivota, dozivotnoga i o u€enju do kraja Zivota te o kontinuiranome,

permanentnome ucenju.

Strateski program

Iz najnovijih strateSkih programa 1 dokumenata (eEurope, zakljucni
dokumenti Vije¢a Europe iz Lissabona, Feire, Nizze és Stockholma,
eLearning itd.) moguce je isCitati kako je stvaran cilj zajedniCke Europe
izgradnja druStva koje se zasniva na znanju.

U tome kontekstu program cjeloZivotnog ucenja pokazuje dalje od razvijanja
obrazovanja i struéne izobrazbe, viSe se radi o klju¢énome programu koji

dovodi do ostvarenja drusStva i gospodarstva na bazi znanja.

Ostvarenje programa, sprovodenje izmjena je zadaca samih Clanica —
naglasava dokumenat — Unija samo daje podrSku i1 poticaj za postupak.
Odgovornost je samih Clanica pretvoriti svoj obrazovni sustav da postane
pogodan za udovoljiti ocekivanjima u tome naglaSenome postupku.
Memorandum naglasava odgovornost pojedinaca takoder, poSto je

najkompetentniji u organiziranju, upravljanju i uspjeSnosti vlastitoga ucenja.

Da bismo mogli trajno integrirati cjeloZivotno ucenje u ,,svijet odraslih®,
moramo stvoriti prirodno povezani sustav razli¢itih aktivnosti i okolnosti

ucenja. Na visokoj razini organizirano, za svu djecu dostupno osnovno
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obrazovanje ¢ini Cvrstu bazu cjelozivotnog ucenja. O motivacijskome

sustavu daljnjeg ucenja autori govore na sljedeci nacin.

., Uvjet je trajne aktivnosti u ucenju odraslih sama Zelja za ucenjem. Ako su
iskustva iz djetinjstva negativna u svezi s ucenjem, ako su bili prvi pokusaji
neuspjesni, nakon zavrsetka Skolovanja nece htjeti nastaviti ucenje. Isto nece
imati tu Zelju, ako im nisu stojale na raspolaganju lako uporabive
mogucnosti za ucenje. Nece ih motivirati takve mogucnosti za ucenje koje u
strucnome i metodickome pogledu ne uvazavaju njihova Zivotna iskustva i
kulturolosSko okruzenje. Nece utrositi vrijeme, trud niti novac u daljnje ucenje
ako su do tada stecena iskustvo i znanje ostali nepriznati i nekorisni.
Odlucujuci je cimbenik po pitanju cjeloZivotnoga ucenja osobna motivacija i
osiguranje Siroke ponude mogucnosti. Vazno je zato prosiriti ponudu
mogucnosti za ucenje u skladu s potrebama za isto, narocito kod onih koji
sami nisu dovoljno profitirali iz obrazovanja. Moramo nastojati da svatko
ima mogucnost izabrati vlastite putove za ucenje, umjesto da moraju
prihvacati unaprijed odredene destinacije. Sve to znaci jednostavno da
obrazovni i strucno osposobljavajuci sustav se mora prilagoditi

individualnim potrebama i ocekivanjima a ne obrnuto. *

Oblici ucenja

Formalno ucenje (formal learning) sprovodi se u okviru uobicajenog
obrazovnog sustava u ustanovama koje su utemeljene s tom svrhom, uz to¢an
vremensi raspored, s unaprijed odredenim sadrZajem 1 reguliranim uvjetima
ulaska, izlaska i1 daljnjeg napredovanja unutar sustava. ZavrSetak perioda

formalnoga ucenja potvrduju svjedodzbe.

Neformalno ucenje (non-formal learning) spada van glavnih strujanja
obrazovnoga sustava i ne zavrSava uvijek s podjelom svjedodzbi. U tu

kategoriju spadaju pojedini treninzi na trziStu rada, strucna usavrSavanja,
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teCajevi 1 programi u organizaciji nonprofitnih organizacija, umjetnickih ili

Sportskih klubova.

Informalno ucenje (informal learning) je dio svakodnevnoga Zivota, odvija
se na svim razinama individualnoga Zivota, tako 1 tijekom formalnog ili
neformalnoga ucenja. Ovaj oblik ucenja ne mora biti svjestan ili namjeran,
¢esto puta bude nusprodukt (byproduct) neke aktivnosti. Tko na taj nacin uci

ni sam nije svjestan toga.

Dimenzije ucenja

Memorandum predstavlja novi model cjelozivotnoga ucenja, koji pored
pojma lifelong learning uvodi, nadopunjuje ga s pojmom lifewide learning.
To je ucenje koje pokriva cijeli zivotni vijek, naglasava jednu novu, do sada
izbjegavanu dimenziju. Dok lifelong learning postupak ucenja postavlja
pokraj jedne vremenske dimenzije, lifewide lerning postavlja u¢enje na jednu
transverzalu koja pokriva sva podrucja Zivota. Taj je model opisiv u jednome

dvodimenzionalnome okvirnome sustavu.

Polazivs$i iz toga modela — u hrvatskome jeziku pogotovo — mozemo
iskljuciti inkoherenciju koja se nalazi u hierarhiji: lifelong learning = lifelong
learning + lifewide learning, lifelong learning se javlja kao nadreden samom
sebi. Ako cjelozivotno ucenje se odnosi na proSireni oblik ufenja, onda
cjelozivotno ucenje = ucenje tijekom cjeloga Zivota + ucenje na svim

podru¢jima Zivota.

Kljuéne poruke

Bit memoranduma su formulirali u Sest klju¢nih poruka, koje slijede odredbe
svrhe. Nakon toga slijedi detaljna razradba poruke. Obradu dokumenta

pomaze formuliranje problema i alternativa u obliku pitanja.

1. Osiguravanje novih temeljnih kompetencija za sve

2. ViSe ulaganja u ljudski potencijal
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Inovacije na podrucju ucenja i obrazovanja

PoboljSanje vrednovanja ucenja

Pretvorba savjetovanja ucenja

A

Priblizavanje uc¢enja ka domu

Inovacije na polju ucenja i obrazovanja

Svrha: izradba djelotvornih metoda ucenja i obrazovanja i pomocu njih

prosiriti cjelozivotno ucenje uopce.

Memorandum formulira kao ocekivanje da se metode moraju uklopiti u
raznolikost multikulturalne Europe, u razli¢ite potrebe pojedinaca i1 njihovih
skupina. Treba stvoriti takvo obrazovno okruzZenje, koje odgovara potrebama
korisnika. U interesu povecavanja samostalnosti 1 aktivnosti pojedinaca
potrebito je izmijeniti dosadasnju praksu 1 postaviti nova polaziSta pomocu
mogucnosti koje pruza komunikacijska 1 infotehnologija. Formulira se kao
problem 1 kritika postoje¢ega sustava da djelovanje obrazovnih i stru¢no
osposobljavaju¢ih sustava i sadrzaji koje oni pruZaju ne odrazavaju one
promjene do kojih je doSlo u drustvu ili vodenju Zivota pojedinaca. Da bi se
to ostvarilo, moraju se sprovesti opSirna istrazivanja. Malo znamo naprimjer,
kako se moze poticati samoupravno ucenje, kako se moze uklopiti u skupno
ucenje, kako uce najuspjesnije starije osobe, kako se moze stvoriti optimalno
obrazovno okruzenje za one koji imaju posebne potrebe, kakve ima
kognitivne 1 socijalne prednosti ucenje u heterogenim skupinama.
Najznacajniji uvjet poboljSanja metoda i okvira u€enja 1 obrazovanja su
pomoc¢nici formalnog i neformalnog ucenja — placeni stru€njaci, dragovoljci
ili osobe koje samo djelomi¢no rade obrazovni posao — koji ¢e pomoci u
sticanju potrebite kompetencije za djelotvorno ucenje u datome okruzenju.
To zahtijeva znacajna ulaganja od drZava clanica. Napose iziskuje potpunu
reformu izobrazbe ucitelja 1 njihovoga usavrSavanja, da bi postigli rezultate u

najrazlicitijim kontekstima ucenja s najrazlicitijim ciljanim skupinama.
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Refleksije

Posto je drustvo temeljeno na znanju ujedno i drustvo koje uci, lifelong
learning i lifewide learning su pojmovi, koji se odnose na spoznaju da u tome
je drustvu ucenje istodobno 1 vertikalno i horizontalno rasireno 1 ujedno izlazi
iz obrazovnog potsustava. To rezultira da niti Skola, niti drustvo ne moze
ostati neizmijenjeno, da ¢e se svakako mijenjati sustav do sada poznatoga
obrazovanja i Skolstva, a na koje nacine to je joS nepoznanica. Ne vidi se
tocno niti kakvu ¢e Skola imati ulogu u buduénosti, od njenih brojnih
funkcija koje ¢e ojacati. Vidimo samo neke izmjene u naglascima i
trendovima. Ublazava se monopolij formalnih obrazovnih sustava, odnosno
jaca se uloga znanja steCenoga u neformalnome kontekstu. Premjestava se
naglasak sa predmetnocentri¢ne funkcije sadrzajnog karaktera na izgradnju

posebnih kompetencija u samostalnome ucenju 1 njegovom razvijanju.

Drzavna odgovornost za organiziranje i rezultate istoga prelazi sve vise u
civilnu sferu na pojedince. Glavnu ulogu u cjelozivotnome ucenju igra i1
organizira sam pojedinac. Ucenik ¢e postupno postati odgovoran za rezultate
svoga ucenja, zbog Cega Ce obiteljska, socijalna pozadina postati jo$

znacajnija, Sto stvara nove, nejednostavno ublazive razlike medu ucenicima.

Seminar u Hrvatskoj skoli u Pecuhu

Konferencia a pécsi ,, Miroslav Krleza” Horvat Iskolaban
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Pavle Hegedus$

Textil, Formatervezo és

Iparmiivészeti Szakkozépiskola, Osijek

PROJEKT MODSZER HALOZATOS FORMABAN

(kiprébalasi fazisban lévo modszer)

A miivészeti-iparmiivészeti szakmak kozépiskoldasainak javasolt.

Hardver tekintetében az intranet és az Internet eszkozeit hasznalja. Az
Interneten keresztiil alakul meg a kritikus tomege az adatbdzisnak, amely
megindithatja az oktatasi folyamatot, az Internet szolgalja az adatok
terjesztését ¢és ellendrzését a kreativ. kommunikacidoban. Klasszikus
szamitogépes tanteremben bonyolddik, de célja taljutni az osztaly-tantargyi
struktaran.

Oktatdasi modszerek  kerilnek alkalmazasra a  multimédias

demonstraciok sordn, a tanulok pedig a halézatban csoportosan vagy
onalléan dolgoznak.

A projekt egyenranguan értékeli a ,,nem digitalis technologiadkat®, azaz a
papiron, falon, temperaval, pasztellel megvalositott 6tleteket, ami azt jelenti,

hogy legfontosabb az otletek 1ényegi (szubsztancialis) kommunikativitasa.

A tanitas célja fejleszteni a tanulok egyéni kreativitasi er6forrasait,
kiszélesiteni érzékenységiiket a csapatmunka ,,vegytana“ irant.
A tanitds feladatai kreativ gyakorlatok formajaban valosulnak meg, a
targytol, életkortol, szaktol fliggden.

Olyan helyzetek keriilnek szimuldlasra, amelyen keresztiil a tanulok
belatjdk a munkahely (tanterem) irrelevans voltat, valamint a leendd

formatervez6 munkahelyének foldrajzi koordinataiét. Beldtjdk a kreativ
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kommunikéacié minéségének fontossagat. A legérdekesebb, ,,hogyan jutunk
kreativ otlethez. Hogyan lehet a ,,tudatalatti rétegein* keresztiil, a belatason,
inkubacion és szaturacion keresztiil elérni a minél mindségibb illuminaciot
azaz a képzOmiivészeti vagy koncepciondlis Otletet. A kreativ modszerek
megkozelitésének kozéppontjdban mindig a személy kora all. Minden
tanulonak gazdagitania és fejlesztenie kell a sajat ,tudatalattijat®, sajat
,memoridjat, mint a kreativ er6forrasok majdani tarolojat. A megszerzett
tudas (és a megismert modszerek) fejlesztik a ,,tehetséget™. A tudas fejleszti a
megfigyeldképességet és vizudlis gondolkodast. A tudas kiillondsen fejleszti a
gyanut. A tanuldban tudatosul, hogy a valdsag fogalma nem vonatkozik csak
a lathato vilagra maga eldtt, mert ha nincs fejlett ,,belsé élete, valojaban

nincs is mit mondania, nincs mit felfedeznie.

A cél tehat nem tanuldsa vagy tanitdsa a miivészetnek

(formatervezésnek), hanem vizsgalata a hdalozaton keresztiil, mert a

miivészetet nem lehet megtanulni, csak beleérezve fel lehet fedezni vagy

elcsenni (a miivészetben csak az elvek és elemek vizsgalhatok).

Es még valami a kreativ jatékrol. Herbert Read a miivészetet a jatékkal
hasonlitja 6ssze, melynek soran felveti, hogy a ,jaték lehet a miivészet
formdja, de a mivészet nem formdja a jatéknak®. Talan azt is lehetne
mondani, hogy a miivészet az ember (tanuld) ideédljainak az Osszetlizése a
valosaggal, ennek alapjan, a minél mindségibb belsd élet lehet a kreativ

valasz a mai egyre Osszetettebb problémakra.

A ,halozattal” jobb mindségben valdsulnak meg a képzdmiivészeti
tanterv (oktatdsi menet) céljai. Vertikdlisan keriil 0sszekotésre az ami ma
még messze van az dsszekottetéstol, ez pedig a tanitds menetének mindsége
az altalanostol a kozépfokon keresztiil a felséfoku képzémiivészeti képzésig.
Elérhetd a mindségi horizontalis strukturaltsag és korrelacio a tanitdson

beliil, a kdzépiskolai tantervben.



Lehetséges tanitasi egységek, témak:

Kollazs — alapvetd didaktikai miifaj barmilyen anyagon végzett
gyakorlashoz.

Kollazs — hyperlink, didaktikai mifaj a kreativ feltételek
begyakorlasanak miifaja.

Fraktal — szimmetriatorés, mint a kreativ nem linearis asszociaciok
0sztonzoje.

Alapvetd, torténelmi miivészeti alkotdsok analizaldsa. Az analizis
soran a szintézis soran alkalmazott kreativ modszer dedukcidja
torténik. A tanuld betekintést kap a kreativ technologidk széles
spektrumaba.

Brain storming — Otletvihar vagy lancreakcio fejlesztés az
asszociacios korokbol.

Vasarely — szétfolyatott kép. A koncepciondlis lehetdségek kutatasa.
Az egyéni, nem linedris, multimédids enciklopédidk készitése. A
rovidtavu és hosszutava emlékezet modelljének szimulalasa.

A szubjektiv szinek kutatasa. A szin és forma dialektikaja.

Pastel Dajane Dorkié,ucenice Skole za tekstil, dizajn i primijenjene umjetnosti: Osijek

Dajan Dorki¢, a Textil, Formatervezé és Iparmiivészeti Szakkozépiskola tanuloja: Osijek
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Pavle Hegedus$
Skola za tekstil, dizajn i

primijenjene umjetnosti, Osijek

PROJEKTNA NASTAVA UMREZENOG TIPA

(projekt u fazi uhodavanja)

Namijenjena je edukaciji ucenika srednjih skola u umjetnicko — dizajnerskim

strukama.

Hardverski se sastoji od digitalnog potencijala intraneta i Interneta.
Preko intraneta se formira kriticna masa baze podataka za pokretanje
nastavnog procesa, a Internet sluzi za prosirivanje 1 provjeravanje podataka u
kreativnoj komunikaciji. Odvija se u kompjutoriziranoj ucionici klasi¢nog
tipa ali mu je intencija nadilazenje strukture razredno predmetne nastave.

Nastavne metode se koriste oblikom multimedijske demonstracije, a

ucenici u mrezi rade timski, grupno ili individualno.
Projekt ravnopravno vrednuje 1 «ne-digitalne tehnologije», tj. ideje
realizirane na papiru, zidu, u tehnici tempere, pastela Sto ¢e reci da je bitna

supstancijalna komunikativnost ideje.

Cilj nastave je razvijanje individualnog kreativnog potencijala
ucenika i razvijanje senzibiliteta za «kemiju» timskog rada.
Zadaci nastave se odvijaju u obliku kreativnih vjezbi ovisno o predmetu,
uzrastu 1 struci. Simuliraju se situacije preko kojih ucenici uvidaju
irelevantnost radnog mjesta (ucionice!) odnosno geografskih koordinata
radnog mjesta buduceg dizajnera. Uvidaju bitnost kvalitete kreativne
komunukacije. Krucijalno im je samo «kako» do¢i do kreativne ideje. Kako
preko «slojeva podsvjesnogy, preko uvida, inkubacije i saturacije postiéi $to
kvalitetniju iluminaciju tj. likovnu ili konceptualnu ideju. U centru

pozornosti je uvijek pitanje uzrasta li¢nosti metodama kreativnog pristupa.
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Svaki ucenik mora obogacivati i razvijati svoje «vlastito nesvjesno», svoju

«memoriju» kao bududi rezervoar kreativnih potencijala. SteCeno znaje (i
steCene metode) razvija 1 «talent». Znanje razvija i promatracku sposobnost i
vizualno misljenje. Znanje posebno razvija sumnju. Uenik postaje svjestan
da se pojam stvarnosti ne odnosi samo na onaj vidljivi svijet ispred sebe, jer
ako nema razvijen «unutraS$nji zivot», nema ustvari ni Sto re¢i, nema Sto
otkriti.

Cilj dakle nije ucenje ili poucavanje umjetnosti (dizajna), veé

proucavanje preko mrezZe, jer umjetnost se ne moze nauciti, moze se samo

intuitivno otkriti ili oteti (U umjetnosti se mogu samo proucavati principi 1
elementi).

I joS nesto, o kreativnoj igri. Herbert Read je umjetnost usporedio sa igrom,
pri ¢emu, navodi dalje «igra moZe biti oblik umjetnosti, ali umjetnost nije
oblik igre». Moglo bi se mozda i re¢i da je umjetnost sukob covjekovih
(u€enickih) ideala sa stvarno$¢u, te prema tome, Sto kvalitetniji unutrasnji

zivot moze biti kreativni odgovor na sve slozenije probleme danasnjice.

«Mrezom» se kvalitetnije ostvaruju ciljevi likovnog kurikuluma
(edukativnog hoda). Vertikalno se povezuje ono $to je danas jo§ daleko od
povezanosti, a to je kvalitetan tok nastavnog procesa od osnovnog, srednjeg
do visokog likovnog obrazovanja. Postize se takoder i kvalitetna horizontalna

strukturiranost 1 korelativnost nastave unutar srednjoskolskog kurikuluma.

Moguce nastavne cjeline-teme
* KolaZz — fundamentalna didakticka disciplina za uvjeZbavanje na bilo kojem
materijalu.
* Kolaz — hiperlink; didalticka disciplina za uvjezbavanje kreativnih
uvjetovanosti.
* Fraktal — lom simetrije, kao poticaj za kreativne nelinearne asocijacije.
* Analiza fundamentalnih povijesnih umjetnickih ostvarenja. Pri analizi se
odvija dedukcija kreativne metode primijenjene pri sintezi djela. UcCenik

dobiva uvid u Siroki spektar kreativnih tehnologija.
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* Brain storming — oluja ideja ili razvijanje lancanih reakcija asocijativnih
spletova.

* Vasarely — razlivena slika. Istrazivanje konceptualnih moguénosti.

* Kreacija individualnih nelinearnih, multimedijskih enciklopedija.
Simulacija modela kratkoro¢nog i dugorocnog paméenja.

* Istrazivanje subjektivnih boja. Dijalektika boje i oblika.

Pastel Andrije Marijanovi¢a, ucenika Skole za tekstil, dizajn i primijenjene umjetnosti:
Osijek
Andrija Marijanovié, a Textil, Formatervezd és Iparmiivészeti Szakkozépiskola tanuldja:

Osijek
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TE TANITOTTAL

Te tanitottad a vilag varosainak a nevét, de nem tudok életben maradni

varosom utcdin.

Te tanitottad az asvanyokat a Foldon, de nem tudom mit tehetnék a

vilagom pusztitasa ellen.

Te tanitottal hogyan beszéljek és irjak harom nyelven, de nem tudom

kimondani, hogy mit érzek a szivemben.

Te tanitottad a patkanyok szaporoddasat, de én nem tudom, hogyan kell

megelozni a terhességet.

Te tanitottad megoldani a matematikai problémdkat, de én a sajdtjaimat

nem tudom megoldani.

Igen, Te megtanitottdl sok tényt — és koszonom — most éléggé okos vagyok,

de ... miért érzem azt mintha semmit sem tudnék?

Miért érzem, hogy el kell hagynom az iskolat, hogy megtanuljam, hogyan

viszonyuljak az élethez?

Ismeretlen szerzo
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TI SI ME UCIO

Ti si me ucio imena gradova u svijetu, ali ja ne znam kako preZivjeti na

ulicama moga grada.

Ti si me ucio o mineralima kojih ima na zemlji, ali ja ne znam $to uciniti

da sprijecim unistenje moga svijeta.

Ti si me ucio kako govoriti i pisati tri jezika, ali ja ne znam kako reci $to

osjecam u svom srcu.

Ti si me ucio o razmnoZavanju pacova, ali ja ne znam kako sprijeciti

trudnocu.

Ti si me ucio rjeSavati matematicke probleme, ali ja ne znam rijesiti svoje

vlastite.

Da, ti si me ucio mnogim cinjenicama — i hvala ti — sad sam prilicno

pametan, ali...zaSto se osjecam kao da ne znam nista?
Zasto osjecam da moram napustiti Skolu i uciti kako se nositi sa Zivotom?

Nepoznati autor
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Bockovac Timea

., Miroslav Krleza” Horvat Ovoda,
Altalanos Iskola, Gimndzium és Didkotthon,

Pécs

AZ EUROPAI UNIO NYELVI SOKSZINUSEGE

- 0sszefoglalas -

1. A kozosség nyelvi palettajanak kialakulasa:

Az egyre inzenzivebbé valo integracidés folyamatokbol eredd
kommunikécios igények megvalosuldsa szempontjabol az Eurdpai Unid
torténetében 2 korszakot kell megkiilonboztetniink. Az elsé az Eurdpai
Ko6zo6sség megalapitasatol, 1961-t61 az EU Iétrehozasaig tart, a masodik
periddus pedig ekkortol napjainkig datalhato.

Az els6 emlitett szakaszban az integracidés folyamatok kizarolag
gazdasagi jellegliek voltak a K6z9s Piac létrehozdsanak szandékaval.

A kommunikacids igény ekkor elsdsorban a politikai €s gazdasagi elit
tagjaindl jelntkezett €s egyidejiileg nehézségek nélkiili volt, amely a fObb
idegen nyelvek megfeleld ismeretének tudhaté be (angol, francia).

A Hatoknak 4 hivatalos nyelve volt (francia, német, olasz, holland),
azonban az EU 1972-es bdvitéséig a francia volt a domindns nyelv. 1979-ben
belépett Gordgorszag, 1984-ben Spanyolorszdg és Portugalia, igy az Uj
hivatalos nyelvek a gorog, a spanyol és a portugal. 1995-ben tovabb folyik a
bovités, Ausztria, Finnporszag ¢s Svédordzag csatlakozédsa utan tovabb

emelkedik a hasznalando6 nyelvek szama (ausztricizmusok) .

Az Europai Unio nyelvpolitikaja:

Az EU nyelvpolitikdjat a tobbnyelvii informécios tarsadalom

megteremtésére iranyuld programot tiikrozi. Az Eurdpai Tanacs megerdsiti,
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hogy az Unid szdmara fontos a nyelvi kiilonbozdség, amely az eurdpai
identitas és a kozos kulturalis 6rokség fontos eleme. A Tanacs hangstlyozza,
hogy az Unidban meg kell 6rizni a nyelvi kiillonbozdségeket €s sziikséges a
tobbnyelviiség eldremozditdsa. A Tandcs kiilon is felhivja a figyelmet a

hivatalos és a munkanyelvek egyenldségének fontossagara.

AZ EU nyelvei:

A nyelv fogalmat tobbféleképen definidlhatjuk, jelen esetben a
szociolingvisztikai megkdzelitést alkalmazzuk, amely szerint “ a nyelv az,
amit egy meghatarozott tarsadalom tagjai beszélnek”, vagyis az egyén és a
tarsadalom viszonyabdl indulunk ki. A nyelvpolitikdt egy orszdg, vagy
politikai régié nyelveinek, nyelvvaltozatainak hasznalatat szabalyozo,
hivatalos politika kialakitasaként valamint annak gyakori alkalmazéasaként
definidlhatjuk. Az Eu nyelvpolitik4jat, azaz a nyelvhasznalattal,
nyelvtudésssal, nyelvoktatassal kapcsolatos allaspontjat, a tobbnyelvii
informacios tarsadalom megteremtésére iranyuld program tiikr6zi. Ennek
célja a kiilonb6zo nyelvi és kulturaja népek kozotti egytittmiikodés a nyelvi
kiilonbozdséget magaba foglald eurdpai identitas megdrzése. Az EU jelenleg
24 nyelvet hasznal hivatalos nyelvként.

A kozleményeket €s allasfoglalasokat, a rendeleteket a teljes megértés
és a széles alkalmazhatosag céljabol megjelentetik az Unid hivatalos
lapjadban. A tagorszagok és polgéraik az altaluk valasztott hivatalos nyelven
fordulhatnak a kozosségi intézményekhez. A hivatalos dokumentumokat
minden nyelvre le kell forditani, a Europai Bizottsag és az Eurdpai Parlament
plenaris tléseit minden nyelvre tolmécsoljak. Az Europai Birdésag minde

egyes ligy nyelvérdl kiilon dont.

Az angol nyelv prioritasa:

Elméleti sikon latszolag tehat tigy tiinik, hogy a tagorszagok nyelvei

teljesen egyenrangtiag , a gyakorlati alkalmazas azonban mast mutat, vagyis
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vannak olyan nyelvek, melyek mégis egyenldbbek. Az EU nyelvein beliil

jelentds elonnyel bir az angol és a francia nyelv, e kett6t alkamazzak a
sajtokonferenciakon is. Hosszll idOn keresztiil a francia nyelvé volt a vezetd
szerep, napjainkban is alatdmasztjdk el6nyét a torténések helyszinei:
Briisszel, Strassbourg ¢és Luxemburg.
Az angol nyelv 1973-ban tett szert nagyobb jelentOségre az Egyesiilt
Kiralysag, Eszak- [rorszag és Dania belépésével és azota megtartotta, sot
Angolul jelenik meg a legtobb konyv, angol a nyelve a vezetdé tudomanyos
folyoiratok jelentds részének, a nemzetk6zi tudomanyos konferencidk jo
részének, szinte kizardlagosan a konnylizenének a filmeknek a légi
kozlekedésnek a multinacionalis cégekben zajléo kommunikacionak. A német
nyelv az anyanyelvii beszél6k szama szerint vezeti a nyelvek rangsorat.
Mivel a tovébbi folyamtos belépések egyéb kisebb nyelvekkel bdvitik a
nyelvi palettdt a monumentalis fordité €s tolmacs appardtus milkddtetése
egyre nagyobb anyagi megterhelést jelent a kozosségnek. Az EU teljes
koltségvetésének 0,4 %-at emészti fel a tolmécsolds és a forditds, ez az
0sszeg hozzavetdlegesen 700 milli6 euro évente. Az EU alapvetd célkitlizése,
hogy minnél tobb polgara szerezzen magasfoku ¢és tobbszords nyelvi
kompetenciat. Az EU jelenlegi allaspontja az, hogy valamennyi polgara
drizze meg az anyanyelvét €s tanuljon meg 2-3 idegen nyelvet. Ezek koziil az
egyik legyen egy fontos nyelv, a masik egy szomszédos tagallam nyelve az
esetleges harmadik pedig egy ritka, kevésbé hasznélatos nyelv. A masik -
lényegeseb gazdasagosabb megoldés az angol nyelv kételezové tétele lenne.
Ezzel az a probléma, hogy igen sok id6t, pénzt és energidt kovetel hiszen a
nyelvtanitadst minden generacioval Ujra kell kezdeni, ezen kiviil szinte
behozhatatlan hatranyt jelenthet azon beszélok szamara akiknek nem angol
az anyanyelviik. Kétségtelen tény viszony, hogy a gazdasagi és politkai
erdvonalak ennek a megoldasnak kedveznek.
A harmadik megholddas egy nemzetkézi segédnyelv (tulajdonképpen az
eszperanto alkalmazasa).

1992-ben alairasra keriilt a Maastrichti — szerzodés, vilagosan

leszOgezve az oktatds céljait, amely az eurdpai dimenzio kiszélesitését
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valdsitja meg, illetve ugyanezt a célt szolgadlja a Zold konyv az eurdpai
szovegek azt hangstlyozzéak, hohy a nyelvtudas hidnya a mobilitas legfébb
akadalya. 1996-ban kiadtak egy dokumentumot amelyben 2 unids nyelv
iskolai bevezetését mondjak ki, amely hozzajarul az eurdpai lehetdségek
kiszélesitéséhez.

Az EROBAROMETER program keretében  2001. aprilisdban
felmérték a tagallamokon beliili nyelvhasznélat adait, mely eredményei
megkérdezett koziil 72%-uk, ugy véli, hogy az idegen nyelvek tanulasa
roppant fontos, azonban csupan 53%-uk tud valamilyen nyelvet az
anyanyelvén kiviil és csak 26%-uk tud 2 idegen nyelvet. A megkérdezettek
41%- a besz¢l angoluk 19%-a franciaiul, 10%-a németiil, 6,6%-uk spanyolul,
¢és 3%-uk az olasz nyelvet. Az angol anyanyelvii megkérdezettek 2/3 része
nem besz¢l egyetlen idegen nyelvet sem, mert nincsenek erre rakényszeritve

1995-ben az Eurdpa Tanacs kijelentette, hogy az Unid biztositotta
lehetdség kihasznalasanak érdekében az oktatds feladata az innovativ tanitasi
modszerek alkalmazasa és az idegen nyelvek minnél kisebb életkortdl torténd
folyamatos tanitasa. A fenti célok alkotjak a Lingua Akcio 1ényegét is amely
SOCRATES programon beliil realizélodik, a program elsddleges célja, hogy
az oktatas szintjén fejlédjon az eurdpai dimenzid, hogy erdsddjon az eurdpai
polgarsag szelleme, az egyes tagallamok kulturalis 6rokségének segitségével.
Az EU a 2001-es esztend6t a Nyelvek Evévé nyilvénitotta, amelynek
programjai hangsulyoztdk eurdpa nyelvi Orokségét és annak értékeit,
Osztonznek az idegen nyelvek tanuldsara.
Az Europai Tanacs terveil kozott szerepel az un. nyelvi utlevél bevezetése is,
amely tartalmazza tulajdonosa nyelvtudasanak adatait, kulturakozi
tapasztalatait és szakképzettségét.
Mindezek ellenére egyre erdsebb nyelvi mozgalom bontakozik ki, amely
tagjai az angol nyelv eldretorése ellen szallnak sikra és a kisebbségi nyelvek
érdekeit képviselik, kovetelve az anyanyelvi oktatas biztositasat illetve a
kisebbség tagajaink biztositott kétnyelviiség teljes megvalosulasat. Az iskolai

tanterv eurdpaizaciojaban a nyelvoktatas kiterjesztése a legbiztosabb elem. A



cél az, hogy ndjjon az idegen nyelveket tanulok szdma 4m a masodik nyelv

fogalma alatt gyakorlatilag az angol nyelv all.

Kis nyelvek az EU-ban:

A Magyar Koztarsasag 2004. majus 1-jétél az EU teljesjogu
tagallamava valt ezéltal a magyar nyelv is egyike lett a hivatalos nyelveknek.
A vezetd magyar nyelvészek a nyelvmiivelés teriiletén sokasodd feladatok
gyors ¢és hatékony megoldasara hivjak fel a figyelmet, hangsulyozva, hogy
nem fenyeget a nyelvi asszimilaci6 veszélye.

A kisebbségek szamdara nagyon fontos egy un. vilagnyelv elfogadasa,
mivel szamos esetben orszaguk nyelvének ismerete csupan sziikséges rossz,
mig egy presztizs nyelv birtoklasa a vilag nyelvi vérkeringésébe torténd
bekapcsolddas zaloga lehet. A “fels6bb nyelv” kivalasztasaval parhuzamosan
zajlik a kisebbségi nyelvek nyelvi helyzetének és jogainak védelme és azok
megszilarditasa, amely egyenld lehetdségeket teremtene valamennyi kisebb

europai nyelvnek, pl. a magyarnak és késobbiekben a horvat nyelvnek is.

Seminar u Hrvatskoj skoli u Pecuhu

Konferencia a pécsi ,, Miroslav Krleza” Horvat Iskolaban
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Timea Bockovac
Hrvatski vrti¢, osnovna skola,
gimnazija i ucenicki dom Miroslava Krleze,

Pecuh

JEZICNA SAROLIKOST EUROPSKE UNLJE

1. Jezi¢no prosirivanje zajednice:

Glede komunikacijskih potreba - koji se javljaju kao posljedica
integracija - u povijesti Europske Unije valja razlikovati dva razdoblja. Prvo
razdoblje je trajalo od osnivanja Europske Zajednice do utemeljenja

Europske Unije, a drugi period poc€inje upravo tada te traje 1 danas.

U prvom naznaCenom periodu proces integracije je bio nekoliko
desetljeca izrazito gospodarskog karaktera sa ciljem ostvarivanje zajednickog
trziSta. Komunikacijska potreba se tada javlja prvenstveno kod politicke 1
ekonomske elite, medutim dugo vremeno se odvijalo bez poteskoca
zahvaljujuc¢i dobrom znanju stranih jezika (posebice engleskog i francuskog)

odnosno uspjeSnom radu prevoditelja i tumaca.

Clanice Sestice su imali 4 sluzbena jezika (francuski, njemcaki,
talijanski 1 nizozemski), a do proSirivanje Europke Unije (1972) francuski
jezik je bio dominantan, razlog tome je bila politicka funkcija francuskog
jezika nakon II. svjestkog rata, odnosno da se francuski jezik predavao u svih

Sest ¢lanica.

1979-e godine Grcka postaje novom ¢lanicom, te 1984-e godine ulaze

Spanjolska i Portugal te su novi jezici gréki, $panjolski i portugalski.

1995. godine sa ulaskom Austrije, Finske i Svedske, finski i $vedski
jezici dalje proSiruju broj sluzbenih jezika. Zanimljiva je situacija sa
Austrijom, ¢iji jezik sluzbeni jezik njemacki, ali su Austrijanci inzistirali na
pravu uporabe austricizma, tj. 23 specijalno austrijskih izraza sa polja

prehrambene industrije i prava.
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Drugo razdoblje se datira na sredinu 1980-ih godina kada su celnici

Europske Zajednice predlozili preimenovanje organizacije u Europsku Uniju
sa glavnim ciljem protoka slobodne radne snage. Istoveremeno se pojacala

teznja za komunikacijom.

Stvaranje zajednicke politickog stava je dugotrajan proces (zajedini¢ka
politika o trgovini, agrarna politika, regionalna politika), glavna nacela

jezicne politike je odredilo Vije¢e Europe u sljede¢im stavovima:

e za Europsku Uniju je vrlo vaZzno o€uvanje jezi¢ne raznolikosti, koji je
jedan od osnovnih odrednica europskog identiteta i zajedni¢ke kulturne
bastine

e Vijece naglasava, kako se unutar Unije mora odrzati jezi¢na raznolikost i
visejezicnost po teoriji subsidiarnosti

e posebno se naglaSava jednakost sluzbenih i radnih jezika
Ministri ~ Skolstva i1 obrazovanja pojedinih ¢lanica su sastavili 1 svoj

prijedlog o u¢enju najmanje dva europska jezika, medutim 1 uz maksimalnu

podrsku ovog prijedloga svakako se javljala teZznja za uvodenjem jednoga

zajednickoga jezika

Jezi¢na paleta Europske Unije:

Pojam jezika se definira na nekoliko nacina, u ovome kontekstu se
uzima sociolingvisticka definicija koja izrice kako ”jezik je to Sto govore
ljudi jednog odredenog drustva”, dakle polazimo iz aspekta covjeka 1
drustva.

Jezi¢nu politiku moZemo definirati kao sluZzbenu politiku reguliranja
jezika, odnosno jezi¢nih varijanti politicke regije.

Jezi¢nu politiku EU-je odreduje namjera za ostvarivanjem programa
viSejezi¢nog informiranog drustva. Svrha ovoga je sa ukljucivanje vise
naroda sa raznim jezicima 1 kulturoloskim odrednicama ocuvati europski

identitet 1 jezi¢nu posebnost .
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Zajedicki cilj europskog drustva na polju jezi€nog obrazovanja
potjecu iz dva izvora, s jedne strane je znanje stranih jezika neophodno za
ostvarivanje slobodnog zaposljavanja, s druge strane je upoznavanje stranih
jezika uvjet medusobnog povjerenja i1 poStivanja raznih kulturoloskih
odrednica.

Godine 1992. potpisan je ugovor u Maastricht-u koji jasno odreduje
zadatak obrazovanja s ciljem proSirivanjem europskih dimenzija sa
uvodenjem u nastavu jezika drzava clanica. Isti taj cilj podrzava “Zelena
knjiga o dimenzijama europskog obrazovanja” koja je izdata 1993. godine.
Tektovi naglasavaju kako je neznanje jezika glavna prepreka mobilitetu.
Godine 1996. ponovno se izdaje dokument u kojem se predlazi uvodenje dva
jezika , koji bi kao uvjet pripomogli iskoristenje europskih moguénosti.

1995. Vije¢e Europe izjavljuje kako je u interesu Unije proSirivanje
jezicnih moguénosti, zadatak mu je podrzavanje inovativnih nastavnih
metoda 1 naglasavanje ucenje stranih jezika od §to manje zivotne dobi. Ovi
odredeni ciljevi €ine srz Akcije Lingua, koji se realizira unutar programa
SOCRAT.

«Bijela knjiga o obrazovanju» se objavila g. 1995, te je odredila
dozivotno ucenje jezika, a g. 2000. U Lisabonu je na vanrednoj sjednici
Vijeca Europe prihvaéen program realiziranja  druStva koji se temelji na
znanju, izradili su referat pod naslovom: “Konkretni ciljevi obrazovnih 1

odgojnih sustava”.
Jezici Europske Unije se dijele na:

germanske jezike: (npr.)
e njemacki

e engleski

e danski

e nizozemski

e Svedski

na latinske jezike:
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francuski

talijanski

Spanjolski

e grcki

portugalski

na slavenske jezike:
e poljski
e slovenski

e cCeSki

na balti¢ke jezike:
e letonski

e litvanski

na ugrofinske jezike:
e finski
e estonski

o madarski

Gradanima EU-je trebaju biti pristupacni sve odredbe organizacija, te se
stoga svi dokumenti prevode na sve sluZzbene unijske jezike, a na sjednicama
rad se ubrzava simultanim prevodenjem.

Stavove, odredbe, prijedloge radi potpunog razumljevanja i1 Sirokog
interesa objavljuju u sluzbenom listu Unije u Official Journalu. Gradani
¢lanice drZzave mogu se obratiti organima na izabranom sluzbenom jeziku.

Po gore navedenome na prvi pogled se ¢ini da su u Europskoj Uniji su
na teoretskoj razini svi sluzbeni jezici izjednaceni — sluzbenim jezikom se u
ovom kontekstu smatraju jezici koji se rabe na raznim skupovima kojiima se
ostvaruje komunikacija za javnost, na kojima se objavljuju razni dokumenti,
tekstovi natjecaja itd.- jednaki i s jednakim pravom raspolazu, a u jezicnoj

praksi primjetljivo je kako su neki jezici “jednakiji” od ostalih.
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Prioritet engleskog jezika :

Medu jezicima EU-je imaju znaajnu prednost francuski 1 engleski
jezik (konferencije za tisak se odrzavaju na ta dva jezika). Dugo vremena je
francuski bio vode¢i jezik ZajedniCkog Trzista, te 1 dalje pojaavaju njegov
status glavna mjesta zbivanja : Brisel, Stassbourg 1 Luxemburg.

Engleski jezik je dobio na znafaju 1973-e godine - ulaskom
Ujedinjenog Kraljestva, Sjeverne Irske i Danske - te je i dalje uspio sacuvati
svoju vodec¢u ulogu.

Njemacki jezik je trenutno najveci po broju onih govornika ¢iji je
materinski jezik, ali je pao na treCe mjesto u jezicnoj hierarchiji. Nove
¢lanice su donijeli svoje jezike te se jezicna paleta u skoroj buduénosti
ponovno proSiruje sa manjim jezicima. Ove €injenice ¢e znacajno povecati
troSkove EU-je, koji su ve¢ 1 sada prekomjerni, a s obzirom da se jedna
tre¢ina proracuna trosi na prijevode i tumacenja, te je moguce da ¢e EU-ja
ponovno razmotriti pitanja viSejezicnosti 1 to ne samo zbog financijskih
razloga, nego i zbog pitanja djelotvornosti.

Sa juznim proSirenjem je ponovno ojacao francuski jezik - pomislili
bih, da je razlog mozda povecanje tabora neolatinskih jezika, medutim je
engleski jezik dotada u stru¢nim segmentima gospodarstva, ekonomije,
informatike stekao takvu prednost da su ga poceli korisiti stru¢njaci mladih
generacija novonastalih zemalja ¢lanica.

Intenzivni prodor engleskog jezika uzrokuje globalizacija 1 teznja k
informacijskom druStvu. ProSirivanje veza na polju gospodarstva, znanosti,
politike, povecanja turizma potvrduje potvrdu za jednim zajednickim
jezikom. Jezik nove komunikacijske tehnologije INTERNETA je takoder
engleski. Na engleskom jeziku se objavljuje najviSa knjiga, engleski je jezik
vode¢ih znastvenih Casopisa, jezik medunarodnih znanstvenih skupova,
isklju€ivo glazbe 1 filmskoj umjestnosti, jezik zratnog prometa, jezik
multinacionalnih poduzeéa.

“Engleski jezik se opisuje kao bogati, promjenljivi, plemeniti i zanimljivi

jezik, kao izvore navode mu udzbenike, rjenike, gramatike i bogatu
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knjizevnu tradiciju, za uporabu su opravdanja kako olakSava pristup

znanosti 1 tehnologije opc¢enito modernizaciji, te ima svojstvo za

priblizavanje raznih naroda inacija...”(Phillipson, 1996:271-272)

Danasnji polozaj engleskog jezika pretpostavlja da ¢e se pokrenuti
proces jezi¢ne standardizacije, jer je utjecaj obrazovanja, medija te
INTERNETA jasan ne samo u unijskim nego i u onim zemlajma koji se budu
u sljede¢em krugu priklju¢ile EU-ji. Prihvacenje engleskog medutim po
nekim istraziteljima zna¢i 1 proSirivanje americkog engleskog te ce se
globalizacija pretvoriti u amerikanizaciju, a to posredno znaci jezi¢nu
kolonizaciju svijeta, na taj nain ¢e svi oni kojima engleski nije materinski
jezik  ( jo§S 1 oni koji na visokoj razini znaju engleski) dolaze u
diskriminativni polozaj glede onih kojima je engleski materinski jezik. Tu se
ostvaruje poznata teza sociolingvistike tj. da standardizacija pojedinog jezika
djeluje Stetno na one jezicne varijanjte koje se razlikuju od buduceg
standarnog, te na taj nacin 1 oni ¢e svoj jezik pokuSavati prilagoditi novoj
jezi¢noj normi.

Europska Unija medutim ima drugi odgovor na mogucnost jezicne
globalizacije. Unutar programa pod nazivom EUROBAROMETER (travanj
2000.g.)se vrSe istrazivanja o uporabi jezika unutar EU-je, a rezultati tih
istrazivanja jasno pokazuju podatke o jezi¢noj kompetenciji Europljana te o
njihovim motivacijam ucenja pri uc¢enju stranih jezika. Od 16 tisuca upitnih
vecina smatra kako je korisno znanje stranih jezika, ali samo 53% upitanih
raspolaze sa znanjem nekog stranog jezika osim materniskog, a tek
26%govori 2 strana jezika, a 2/3 Engleza ne govori niti jedan strani jezik jer
nisu prisiljeni na to. NajviSe upitanih (41%) govori engleski osim svog
materinskog jezika, na drugom mjestu stoji francuski (sa 19%), njemacki
10% 1 Spanjolski 6,6%, te talijanski 3%. Bez obzira na to da li upitani govore
neki strani jezik 72% njih smatra da je korisno znaje nekog jezika s razloga
da je lakSe komunicirati tijekom putovanja , lakSe mogu pratiti filmove 1

mogu olaksati svoj posao time.
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EU-ja i Vije¢e Europe su godinu 2001-proglasili Europskom godinom
jezika . Rezultati o jezi¢noj kompetenciji Europljana jasno pokazuju kako je
za medusobno sporazumljevanje 1 suradnju, za ojaCanje mobiliteta 1
demokratskih vrijednosti za olakSanje zapoSljavanja potrebito u€enje stranih
jezika.U okviru isto tog programa posebno je naglasena vaznost prenoSenja
europske jezicne bastine, te odreduje cilj da ubuduce mladi narastaj Europe
— osim svog materinskog jezika — nauci joS dva jezika, VijeCe Europe
planira uvodenje tzv. jezicne putovnice, u kojoj bi naznacili koje jezike i na
kojoj razini govori vlasnik te isprave, sa kakvim struSnim i

interkulturoloskim iskustvima rapolaze.
Sve je ostriji pravac koji se bori protiv prodora engleskog jezika, i
djeluje u interesu manjinskih jezika, za pravo obrazovanja na materinskom

jeziku, te za osiguravanje prava dvojezi¢nosti za pripadnika manjina.

Zajednicki jezik pro i kontra:

Najces¢i razlozi protiv daljnjeg odrzavanja uporabe svih navedenih jezika
su prvenstveno finacijskog karaktera, jer troskovi prevodenja iznose 0,4%
potpunog unijskog proraduna, ovaj iznos je oko 700 milijuna eura

godisnje.

Cesto se prevode dokumenti koji se u buduée neée koristiti. Tehni¢ko
ostvarivanje prevdenja i tumacenja takozer znace veliki izazov, tumaci 1
prevoditelji su optereceni, rokovi su kratki, materijali su Cesto na vrlo
loSoj razini jer umjesto na svom materinskom jeziku sastave se na
engleskom. NipoSto se ne smije jezi¢no pitanje promatrati iz ekonomskog
i tehni¢kog aspekta. Postoje medunarodne organizacije koji rabe manji

broj jezika ali ipak dobro funkcionoraju. (npr: Vije¢e Europe.)

“...Jednojezicne drzave predstavijaju izuzetak, a da je u pravilu
stanovnistvo drzava svijeta raspodijeljeno izmedu vecéeg broja jezicnih
zajednica: zato se planiranje statusa jezika, kao dio modernih jezicnih

politika, gotovo redovito bavi odnosima medu razlicitim jezicima koji
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konkuriraju da se pojave kao idiomi opée komunikacije u nekom prostoru

javnosti , a eksplicitna komunikacijska norma (nerijetko u zakonskom
obliku) upravo ureduje medujezicne relacije...” (Dubravko Skiljan: Javni

jezik, 164. str)

Lingua franca:

Cilj EU-je sacuvanje jezi¢ne Sarolikost, dakle potrebno je osigurati
medusobnu komunikaciju gradana. Postojanje jednoga zajedni¢koga jezika
bez dvojbe bi olakSao tu komunikaciju 1 pomogao pri ostvarivanju glavnog
cilja Unije, slobodan protok kapitala 1 ljudske snage. Neki tvrde da je ovo
pitanje ve¢ rijeSeno sa engleskim jezikom, koji igra neizbjeznu ulogu
zajednickog nadjezika.

“..uporabu engleskog jezika mozemo opisati kao transglosiju, po kojem on
stoji iznad ostalih jezika, 1 on je prema njima transverzalan” (Truchot

1999:183).

Lako je moguce ostvarivanje diglosije, tj. istodobno funkcioniranje
engleskog 1 nacionalnog jezik, kada bi se u formalnim situacijama rabio
engleski, a u mjesnim informalnim situacijama mjesni jezici.

Poboljsanje situacije moze se posti¢i uvodenjem jednog drugog
stranog jezika u Skolstvo 1 pridonosom raznim metodama upoznavanju
srodnih jezika.

Po osnovi gore navedenoga EU-ja pruza potporu jezi¢noj Sarolikosti a
ostvarivanje uspjeSne komunikacije medu narodima ¢lanicama ne Zeli rijesiti
sluZbenim uvodenjem jezika jedne od tih drzava, ali veéina buducih rijeSenja
temelji se na uvodenju tzv. Lingua france. U tom rjeSenju govornici razlicitih
jezika koriste jedan tre¢i jezik, koji nije niti jednom od njih materinski jezik.
Ovakva nastojanja ipak kriju u sebi i opasnosti, od kojih je najociglednijie
pitanja efikasnost komunikacije. U povijesti CovjeCanstva najpoznatije
lingua france su bile u starom vijeku grc¢ki koine, u srednjem vijeku vulgarni

latinski 1 sabirski jezik.
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Jezié¢no obrazovanje:

Osnovni cilj EU-je je da sve ve¢i broj ljudi raspolaze sa visestrukom
jezicnom kompetencijom. U europizaciji Skolskih pedagoskih programa to je
jedan od temeljnih nacela, a vodi do sve veée heterogenizacije i udaljava od
ideje zajednickog znanja. Danasnji stav EU-je, da svi europksi gradani
saCuvaju svoj materinski jezik 1 naue jo§ 2-3 strana jezika, a od tih jedan
neka bude po slobodnom izboru, drugi jezik jedne susjedne drzave, a treci
mozda jedan rijede koriSteni jezik. Nije vidljivo odredeno da se radi o
engleskom jeziku, ali 1 bez jasne odredbe se zna kako se najcesce bira
engleski po vlastitom izboru. Ako ne engleski onda francuski ili njemacki,
dakle jedan od vodecih jezika, a zabrinjavajuce je sve manji broj govornika
koji biraju male jezike.

Druga mogucénost je obavezatno prihvacenje i koriStenje engleskog
jezika, jer ga vec 1 sada koristi ve¢ina Europljana.

A tre¢i nacin je uvodenje medunarodnog pomocnog jezika

(esperanto).

Madarski jezik u Europskoj Uniji:

Republika Madarska je od 1l.svibnja 2004. godine punopravna
Clanica EU-je a s time je 1 madarski jezik postao sluzbenim jezikom.
Madarska zahvaljuju¢i svojoj manjinskoj politici ne mora racunati na
zaoS$trenu jezi¢nu situaciju medu drZavnim i1 manjinskim jezicima, ali veliki
problem predstavlja jezicna sudbina Roma koji su i sada ve¢ u zaostatku
glede uporabe svog materinskog jezika 1 standardizacije istoga. EU-ja
podrzava regionalne jezicne varijacije, a ostvarivanje jezi¢ne lokalizacije se
javlja 1 u madarskim medijima, u kojima se sve ¢eS¢e pojavljuju uz

standardne jezi¢ne norme i govornici mjesnih dijalekata i registra.
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Manjinski jezici u Europi:

Za manjine je vazniji prihvacenje jednog svjetskog jezika kao prestiznog
jezika, kao mogucnost ukljucivanja u svjetski jezi¢ni krvotok, ucenje
svjestkih jezika motivira neposredan interes, dok ucenje drzavnog jezika
¢esto je samo nuzno zlo. Paralelno s problemima razvijanja nadjezika se
sve oStrije javlja tendencija borbe za jezi¢nim pravom, naglaseno zastita 1
njegovanje manjinskih jezika, koji bi pruzao jednaku moguénost manjim

europskim jezicima, te tako i madarskim a ubuduce i hrvatskom jeziku.
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SnjeZana Barabas-SerSi¢

111. Gimnazium, Osijek

ICT a tanitasban

Szamitogép az oktatdsban

(Vazlat)

ICT

Information and Communication Technology az oktatasban a
“kommunikécios technoldgia és informacidfeldolgozasi technoldgia
implementaciojat jelenti az iskolarendszer tantervébe”

(Stevenson 1997.)
Miért?

oSziikségét latjuk azoknak a szemléltet eszk6zoknek vagy azon
eszkozoknek amelyekkel sikeriil aktivalni a tanuld befogadasat valamint a
tudatos gondolkodasi miiveleteket.

eKivalasztani a legmegfeleldbb oktatasi eszkdzt ugyanolyan fontos
amennyire fontos helyesen felmérni a tananyag méretét €s meélységét €s a
modszert amely segitségével a tanulét megismertetjiik ezzel.

eMinden taneszkdznek olyannak kell lennie, hogy emelje az oktatas
mindségét amelyben hasznaljak.

oA helyesen alkalmazott taneszk6zok novelik az oktatas pozitiv hatasait és

hozzéjarulnak az oktatds mindségéhez altalaban.
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eAz 1j technoldgidk, elsdsorban az informatikaiak, 1) lehetdségeket kinalnak

az oktatasban.
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A szamitogép alkalmazasanak formai a tanitasban:

®Szimulicié a modell kidolgozasanak folyamata, amely helyettesiti a reélis
rendszert az oktatds folyamataban.

®Prezentacio lehetdve teszi egy elképzelt forgatokonyv megvalositasat,
amellyel a tanitast mindségileg javitjuk.

®Tesztelés

oIskolai adatok feldolgozasa

Szamitogép alkalmazasa a tanitasban:

oUj anyag feldolgozasa
oGyakorlas és ismétlés

® A megszerzett tudas tesztelése

A szamitogép hasznalatanak elonyei:

oA tanar megvaltoztatja az iskolai szerepét
e A tanar a szervezO

oKreativ tanitasra motival
«Uj modszereket alkalmaz
eKreativ

eMotivacios
eInterdisciplinaris

e Aktiv

eMindségi kommunikacioval
eNyitott

eEletthosszig valo tanulasra
eProjektek

eCsoport munkak
eMegbesz¢lések

e Aktiv tanulas



oVita

eSzOvegen végzett munka
eTranszdiszciplinaris
eSzerepek jatszéasa

oTV talk show

Anyagok

oKész szamitogépes anyagok
~Multimédia
~WWW

-Tavoktatas

®Anyagok onnallo készitése

~Prezentacid

Mit tehetiink?

eFelszerelés és koriilmények, amelyek a munkahoz sziikségesek
eEgyiittmiikodés az orszagokkal, amelyek mar hasznaljak
eTanarok felkészitése — folyamatos

eTanarok listara vétele (licens)

eMotivacio a tanari munkéhoz

e A tanar munkdjanak értékelése

67
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SnjeZana Barabas-SerSi¢

11I. gimnazija, Osijek

ICT u nastavi

Racunala u nastavi

(Sazetak)

ICT

Information and Communication Technology u obrazovanju znaci
"implementaciju komunikacijske tehnologije i tehnologije za obradu
informacija u kurikulum Skolstva".

(Stevenson 1997.)

Zasto?

eTezimo zornim sredstvima ili onim sredstvima koja su u stanju da aktiviraju
kako percepciju ucenika tako i svjesni misaoni proces.

e Odabrati najadekvatnije obrazovno sredstvo isto je toliko vazno kao §to je
vazno pravilno odmjeriti opseg i dubinu gradiva i metodu kojom ¢emo
ucenika upoznati s tim gradivom.

eSvako obrazovno sredstvo mora biti tako da podize kvalitetu nastave u kojoj
se koristi.

ePravilno koriStena nastavna sredstva povecavaju pozitivne efekte
obrazovanja 1 pridonose kvaliteti obrazovanja uopce.

eNove tehnologije, prvenstveno informaticke nude velike moguc¢nosti u

obrazovanju
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Oblici primjene ra¢unala u nastavi:

e®Simulacija je proces izrade modela koji zamjenjuje realni sustav u procesu
obrazovanja.

®Prezentacije omogucavaju realizaciju nekog zamis$ljenog scenarija kojim
nastavu kvalitetno poboljSavamo

®Testiranje

®Obradivanje podataka Skole
Primjena racunala u nastavi:

®(Obrada novog gradiva
®Vjezbanje i ponavljanje

®Testiranje usvojenog znanja
Prednost koriStenja racunala:

eucitelj mijenja svoju ulogu u skoli
eucitelj je organizator
emotivira za kreativnu nastavu
ekoristi nove metode
eKreativna

eMotivacijska
eInterdisciplinarna

eAktivna

oS kvalitetnom komunikacijom
eOtvorena

eZa cijelo Zivotno obrazovanje
eProjekti

oGroup radovi

eDiskusije

eAktivno ucenje

eDebate



eRad na tekstu

eTransdisciplinarne

elgranje uloga

oTV talk show

Materijali

oGotovi materijali za ra¢unala
~Multimedija

~-WWW

-Ucenje na udaljenost

®Samostalno kreiranje materijala

-Prezentacije

Sto nam je raditi?

®Oprema i uvjeti potrebni za rad
®Suradnja s zemljama koje ve¢ rade
®Edukacija nastavnika — permanantna
®Licenciranje nastavnika
®Motivacija za rad nastavnika

®Vrednovanje rada nastavnika

U stanci Seminara u Osijeku

Az eszéki konferencia sziinetében
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Karpat Jozsef
Zipernowsky Karoly Miiszaki
Szakkozépiskola, Pécs

Eletpalya-épités és tanacsadas.

Eldadasom els6 részében az é€letpalya-épités altalanos kérdéseivel és
sziikségszertiségével foglalkozom.

Ezt kovetden ismertetni fogok egy kanadai programot, amely az
iskola-munka, munka-munka 4tmenet sikerességét valamint az alapvetd
¢let/munka képességek megszerzését  segiti, és végezetil ennek a
programnak a magyarorszagi kiprobalasi eredményeit mutatom be.

Eldszor azonban a széhasznalatra szeretném felhivni a figyelmiiket.
Az eddig haszndlatos palyavalasztds szo- mint az késobb kideriil- egy
szlikebb, koradbban alkalmazott kategoriara utal. A kiilfoldi szakirodalomban
a karrier, karrierépités szoval taldlkozunk. Sajnos ezt a szot az elmult
1ddszakban lejarattak, és negativ jelentés kapcsolodott hozza.

Ez a két dolog indokolja, hogy a tovabbiakban az életpalya, életpalya-

épités kifejezést fogom hasznélni amely az eldaddsom cimében is megjelent.

Magyarorszdgon az ¢letpalya-€pités szoros kapcsolatban van a
nyolcvanas évek végén bekovetkezett politikai, gazdasagi és tarsadalmi
valtozasokkal. Ezt megeldzéen a gazdasdgi rendszer nem igényelte a
munkavallaloktol, hogy életik soran tobbszori palya-modositasra
késziiljenek fel.

A palyavélasztast nagyon egyszerlien értelmezték A palyavalasztasi
tandcsadds tobbnyire az 4ltalanos ¢és kozépiskoldkban zajlott az
osztalyfonokok és esetenként a sziilok bevonasaval. A legtobb esetben a
felkészités a tovabbtanulasra vald felkészités volt, ami érthetd is, mivel a
munkaerd piac nem miikddott, és nem volt munkanélkiiliség. Mindenki talalt

munkat és az iskola nem volt érdekelt a gazdasag igényeinek kdvetésében.



72‘

A kilencvenes években bekdvetkezett valtozasok az életpalya-épitést

nagymértékben ujraértékelték. Megjelent a piacgazdasag, a munkaerd piac,
¢és a verseny az ¢let minden teriiletén.

A iskoldknak egyre inkabb fel kellett ismerni, hogy fel kell késziteni a
tanulokat a munkaerd piaci elvarasokra és az élethosszig vald tanuldsra.
Ellenkezé esetben potencialis munkanélkiilieket képeznek és elébb vagy

utobb a sziilok nem fogjak gyermekeiket ezekbe az iskolakba kiildeni.

Ha megfeleld informéciokhoz juttatjuk az allampolgarokat, lehetdvé
tesszlik szdmukra a megfeleld dontéshozatalt az életpalyardl. Ez segiteni
fogja a human erdforrasok elosztasat, a munkaerd mobilitast, a koltségeket
tekintve az oktatdsi és képzési programok hatékonyabb kihasznélasat
(Krumboltz & Worthington 1999). Ebbdl a meggondolasbol, az informaciok
biztositasdra sok orszag nagy pénzeket fordit nyomtatott és video anyagok
valamint kiilonb6z6 internetes szolgaltatasok készitésére.

1999-ben Dr Tony Watts nemzetkozileg elismert professzor, a
cambridgei Nemzeti Eletpalya-épit6 és Tanacsadd Intézet igazgatdja ,,Az
¢letpalya tanacsadas €s gazdasagi eldnyei” cimll tanulmanyaban azt irja; az
iskolabol a munkéaba és a munkabol a munkaba atmenet elemzési kétségbe
vonjak, hogy csak egyszerlien informdciok adasa és a tandcsadas elegendd a
kivant eredmények eléréséhez. Az ¢életpalya-épités tanacsadisnak és az
iskola- munka atmenetnek a célja, hogy segitse azoknak a képességeknek,
érdeklodéseknek, értékeknek, viselkedésformaknak a megtanuldsat, amelyek
képessé teszik az egyént, hogy sikeres ¢letet alakitson ki az dllandoan valtozo
munkavildgaban. A tanuloknak mieldtt kilépnek az iskolabdl meg kell
tanulni, hogy ,.elére nézzenek™ ¢€s ,koriil nézzenek™ valamint képességeket
¢s jartasagokat kell szereznilik az alabbi 6t teriileten: onismeret, foglalkozasi
informaciok, dontéshozatal, tervezés és probléma megoldas. Worthington és
Juntunen (1997) szerint : amikor a munkaadokat megkérdezik, hogy miért
nem részesitik eldnyben a fiatalok foglalkozatdsat, azt mondjak a fiatalok

nem rendelkeznek az alapveté munkavallalasi képességekkel.
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Az elméleti és gyakorlati képességek mellett a fiataloknak és a
felndtteknek olyan alapvetd képességekkel kell rendelkezni az életrdl ¢és a
munkdrol amelyek segitik Oket abban, hogy egészséges ¢és sikeres tagjai
legyenek a tarsadalomnak. Ennek az elképzelésnek megfelelden az életpalya

¢pités nem mas, mint egy élethosszig valo tanuls.

Ezek kifejlesztésére Ossze kell gylijteni az életpalya épitéshez

sziikséges képességeket.

A nagyon gyakran elhangzé kérdés sziiloktdl, tandroktol és
tanacsadoktol, ,, mi szeretnél lenni?” elveszti a jelentdségét a nagy mértékben
¢s nagy gyakorisaggal valtoz6 munkaerd piaci koriilmények kozott. Irredlis
elvarni a tanuloktol, hogy életiik soran csak egy foglalkozasuk és
munkahelyiik legyen.

Minden valasz, ami erre a kérdésre adhatdo nem kielégité vagy rossz.
A sikerhez vezetd egyetlen komplex képesség, megtanulni az alkalmazkodast
a munkaerd piaci feltételekhez.

A munka fogalma drasztikusan megvaltozott. Egyre inkédbb az
¢letpalyat és annak épitését tekintik fontosnak ¢és a szot egyre kevésbé
hasznaljak a képesités, foglalkozas, munka szinoniméjaként.

A tarsadalom elvarja a fiataloktol és a felndttektdl, hogy a foglalkozas
céljainak feleljenek meg ¢s nem pedig azt, hogy olyan oktatast vagy
képzést valasszanak amelyek az egyéni elképzeléseiket elégiti ki. Ha egyszer
az egyéni céloknak megfeleld palyan vannak, elméleti és gyakorlati
képességeket szereznek , de nem tesznek szert alapvetd ismeretekre az életrdl
¢és munkardl. Az elméleti és gyakorlati képzettség sziikséges a munkaadok
érdeklédésének felkeltésére, de a munkavallalok sikerességét az alapvetd élet
¢s munka ismeretek hatdrozzék meg. Az a munkavallal6 aki csak egy nagyon
specidlis foglalkozassal rendelkezik, nagy valoszinliséggel kizarja magat a
munkaerd piacrol.

A kiilonboz6 iskola-munka atmenetrél szold irodalmak szerint jo az

iskolai segitd tevékenység, ha
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» szimulalt koriilmények kozott biztositja a tanulok szamara fontos munka

tapasztalatok megszerzését.

» motivalja Oket, hogy megismerjék, hogy milyen foglalkozasok
betdltésére képesek

» megtanitja 6ket, hogy az életben hozott dontéseknek kovetkezményei
vannak

» lehetévé teszi, hogy ellendrizzék a kiilonb6zo dontéshozatali modellek
helytallosagat a kiilonb6z6 helyzetekben

» szerepjatékokat alkalmaz, amelyek a legfontosabb segité modszerek

> segiti a képességek, az érdekek, az értékek, a munkavégzési szokasok és
az egyéni adottsigok megtanulasat. Ezek lehetdvé teszik az egyén
szamara a megfeleld életvitel kialakitdsat a folyamatosan valtozo
munkakoriilmények kdzott

» lehet6vé teszi, hogy a tanulok fejlesszék a munkavallalashoz sziikséges
képességeiket. Ezek a képességek fontosak abbol a szempontbol is, hogy
az emberek jobb tanulokka, hazastarsakka és allampolgarokka valjanak.

Mik ezek a képességek?

A Blueprint az élet/munka tervezésére

Az alapvetd élet/munka képességek meghatarozasara az uttér6 munka
az Egyesiilt Allamokban 1988-ban kezd3dott.
Ennek eredményeként megalkottdk a  Blueprint keretprogramot,
ezeknek a képességeknek a gyiijteményét.
Ez az alapvetd képességeket harom csoportba sorolja, igy mint
» egyéni képességek
» tanulés és a munka megismerésére iranyul6 képességek

» ¢élet/munka épités képességei
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Ezeknek a képességeknek négy tovabbi szintjét hatdrozza meg,
figyelembe véve az €letkori sajatossagokat:

» altalanos iskolai

» kozépiskolai

» fels6oktatasi

» felnott képzési szint

Minden képességhez minden ¢letkori szinten tiz vagy tobb teljesitmény
jelzd (mérhetd tevékenység) tartozik.

A Blueprint azzal, hogy meghatdrozza az alapvetd elsajatitando
¢let/munka képességeket segitséget jelent a gyakorlati szakembereknek,
hogy kifejlesszenek, bevezessenek olyan uj életpalyat €pitd programokat,
amelyek alkalmasak ezeknek az elsajatitdsara, vagy ujra gondoljak a mar
meglévoket

Az alapvetd ¢€let/munka képességek ¢€s teljesitmény jelzok alkalmazasa
szamtalan cél elérésében segit a résztvevoknek.

Vildgosan meghatdrozott kimenetek vannak, igy lehetdvé valik az
elérendd kimeneti célok meghatarozéasa és mérése.

A szolgaltatas egységes, ami azt jelenti, hogy az allampogarok, akkor is
tudjak ¢és elérik a céljaikat ha az egyik szolgaltatotdl vagy szervezettdl
elmennek egy masikhoz, vagy régiot valtoztatnak.

A koz0s nyelvezet segiti a résztvevoket, hogy sokkal hatékonyabban
attekintsék, osszehasonlitsak a rendelkezésre allo programokat és kivalasszak
a megfelelot.

Az életpalya-épités kultirdjanak fejlesztéséhez a Blueprint egységes
szerkezete nagymértékben hozzajarul. Segiti az allampolgarokat, hogy egyre

tudatosabban kezeljék az életpalya-€pitést és az élet/munka témakat.

A Real Game sorozat

A Blueprint-ben megfogalmazott alapvetd élet/munka képességeket
elsajatitasara, tanulok és felndttek részére a Real Game cimii tananyag

sorozat egy jo eszkoz.
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A Real Game program kisiskolaskortol élethosszig tartd karrier-
tervezd, ¢épitd, modositd, fejleszté tananyag ¢és moddszer, amelyet mind
iskolai, mind egyéb képzési, munkaerd-piaci koriilmények és formak kozott
alkalmaznak a vildg szdmos orszagaban, a tengerentulon az USA-ban és
Kanadaban, Ausztraliaban, Uj-Zélandon, de terjedében van az EU néhany
orszagaban is szép eredménnyel.

Tanulok esetében a fokozott érdeklddés ezen képességek irant
segithet az iskolai tanulmanyok jelentdéségének megértésében, és igy pozitiv
hatasa lehet az elért eredményekre. A sorozat hat programot foglal magaban
6-8, 8-10 11-13, 14-15, 16-18éves korosztalyoknak, valamint felnétteknek.
Minden program gyakorlatias , szerepjatékokra és kommunikacids
feladatokra épiil. Nagyon lényeges, hogy a tanarok szamara az egyes
foglalkozasok levezetésére részletes uUtmutatd késziilt. Ezzel jelentdsen

lerovidiil az 6rara torténd felkésziilés ideje.

A Real Game sorozat

» hangsulyozza az oktatas jelentdségét
» segiti a csoportos tanulast

» segiti az iskolai tantargyak tanulasat
» valos szakmakat tartalmaz

>

a tanulast kellemessé teszi

Az alapdtlet az volt, hogy létrehozzanak egy kiszamithatd, mindségi
programot, ami segit a tanuloknak és felndtteknek, hogy a jovOben

megvalositsak az elképzeléseiket.

A sorozat bemutatja a felndttek valosdgos munkavilagit egy
kockazatmentes kdrnyezetben.
A 6 médszertani szempontok:
» gyakorlassal valo tanulds
» csoportmunka

> élvezetes tanulas
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A program soran a tanulok felnéttes kdrnyezetben, felndtt szerepet kapva,

felnottként hoznak dontéseket

VvV V.V V V VY

csaladrol

kozvetlen kornyezetrdl
lakohelyrdl

izleti életrdl
intézményekrol

szolgaltatasokrol

A hasznalt tanulasi stilus:

>
>
>

vizualis tanulas
hallas utan

tapasztalatok alapjan

A tanulds végén a kovetkezd eredmények varhatok:

A tanulo képes lesz arra, hogy:

>
>
>

megerdsitse sajat pozitiv elképzeléseit

Ossze tudja kapcsolni az iskolai tapasztalatot az életpalya-épitéssel
gyakorolja a csoportmunkat, dontéshozatalt, problémamegoldast és a
kommunikéciot

megtanuljon informaciot szerezni

megértse az ¢lethosszig vald tanulas koncepciojat

felismerje sajat képességeit és tudasat
Osszekapcsolja a munkat €s a tanulast
megértse, hogy a kisebb kozosség hogyan illeszkedik a nagyobba

elégedett legyen a munkdjaval, a kozosséggel és a sajat szerepével

vV V V V V

felismerje a kapcsolatot a munka és a tagabb élet szerepek kozott
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A tanar lehetéséget kap arra, hogy:

>
>

erositse az elméleti targyak gyakorlati vonatkozasait

részletes tandri kézikonyv all rendelkezésre, ezért a tandr Orai
felkésziilése lerovidiil

gyakorolja és gyakoroltassa a csoportmunkat

fejlessze a kapcsolatot a tanarok, tanulok, sziilok kozott és a

tanulokozosségen beliil

A sziilok szamara elonyos lehet hogy:

>

a gyermekiik oktatasa €s az €letpalya-¢épités tanuldsa egy idében torténik

A konkluzié egy képlet formajaban is megfogalmazhato:

Jo elméleti és technikai alapismeretek megszerzése + az életben/munkaban

sziikséges alapképességek megtanuldsa+ ¢életpalya-€pitési tanacsadas ¢és

munkaerd piaci informaciok = SIKER AZ ELETPALYA- EPITESBEN

Az 0sszefoglalo értékelés szerint:

>

A Blueprint és a Real Game megfeleld a Magyarorszagi bevezetésre
viszonylag kevés adaptacioval ( pl. meg kell hogy feleljen a magyar ¢€let
¢s kulturalis viszonyoknak, a munkaerd piaci informécioknak).

A tanuloknak nagyon tetszett a program. Elvezték a szerepjatékokat, az
¢let/munka dontéseket, csaladi koltségvetés készitést. A  kisebb
sziikségszerli valtoztatdsokat és az 0j terminoldgiat —ahol volt- gyorsan
megértették. Megszerezték a Blueprint altal eldirt értékes képességeket és
ismereteket.

A tanarok szerint a tanulok aktivak voltak a munka soran, élvezték az 1
tanulasi modszert. A program kdzelebb hozta a tanuldkat a tanarokhoz.

A tanarok véleménye az, hogy a program konnyen adaptalhatd és

hianyp6tlo a magyar tantervekben.
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Karpat Jozsef,

Tehnicka srednja strucna skola

Zipernowsky Karoly, Pecuh

Gradnja Zivotnoga puta i savjetovanje
(sazetak)

Novi pravci u gradnji Zivotnoga puta

*]zazov, odnosno potreba razvijanja u gradnji Zivotnoga puta i savjetovanja.

Promjene na radnome mjestu naglaSenije zahtijevaju informacije o

Zivotnome putu i savjetovanje

*Promjene zahtijevaju slijedece:
—Osiguranje informacija o zaposljavanju i zivotnome putu
—Priprema osoba na gradnju Zivotnoga puta

—Osiguranje Sirokoga programa savjetovanja

Tijek izgradnje Zivotnoga puta pomaZe pojedincima u donoSenju

svjesnih odluka u svezi s poslom.

*lzgradnja Zivotnoga puta je proces koji traje tijekom cijeloga Zivota, koji

mora poceti Sto ranije.

Zahtjevi (1)
*Treba predstaviti ljudima sve one kompetencije koje su potrebite za gradnju

Zivotnoga puta.
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*Treba poticati razvijanje ili planiranje djelotvornih i svestranih programa
razvijanja Zivotnoga puta kod pojedinih dobnih skupina ili organizacija:
—osnovna Skola

—srednja Skola

—post-secondary obrazovanje

—drustvene organizacije

—poslovne organizacije

Blueprint

esadrzi 11 kompetencija podijeljena na tri podrucja:
—individualne vjestine

—istrazivanje svijeta ucenja i rada

—gradnja Zivotnoga puta

—Cetiri nivoa:

-osnovna Skola

-srednja Skolak

-fakulteti

-obrazovanje odraslih

The Real Game serija

*naglasava znac¢aj obrazovanja.
*podrzava ucenje u skupinama
*pomaze ucenje Skolskih predmeta
*primijenjuje stvarne struke.

*ucenje stvara ugodnime

Osnovna ideja

*Stvoriti jedan djelotvorni, izracunljivi, kvalitetni program, koji pomaze

ucenicima i odraslima u buduénosti ostvariti vlastite ideje.
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Metoda

*Predstaviti stvarni svijet rada u ambijentu bez rizika.
*Glavni aspekti:

—UCcenje putem vjezbe

—Rad u skupini

—Ucenje s uzitkom.

Ucenje

*Ucenici donose odluke kao odrasli u okolnostima slicnim odraslima,
dobivaju odrasle uloge:

—o obitelji

—o neposrednoj okolici

—0 mjestu prebivaliSta

—o poslovnome Zivotu

—0 ustanovama

—o uslugama.

Stil uc¢enja
*Vizualni
*Putem sluSanja

*Preko iskustava

Rezultat

*Ucenik postaje sposobnim:

—potvrditi vlastite pozitivne zamisli.

—spojiti Skolska iskustva s izgradnjom zivotnoga puta

—vjezba rad u skupini, donoSenje odluka, rjeSavanje problema i
komunikaciju.

—ste¢i informacije

—shvatiti koncepcije cjelozivotnoga ucenja
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Rezultat

*Ucenik postaje sposobnim:

—prepoznati vlastite mogucnosti i znanje

—povezati rad 1 ucenje

—razumjeti kako se manja zajednica uklapa u vecu.

—Biti zadovoljnim sa svojim radom, sa zajednicom 1 vlastitom ulogom

—Prepoznati povezanost izmedu uloga rada 1 Sirega Zivota

Profesor dobije mogucnost

—Ucvrstiti prakti¢ne aspekte teorijskih predmeta

—Stoji mu na raspolaganju detaljni priru¢nik, zato mu se skracuje priprema
na sate

—Vjezbati 1 uvjezbavati rad u skupinama

—Razvijati vezu izmedu profesora, ucenika, roditelja 1 unutar ucenicke

zajednice

Za roditelje moZe biti privlacno jer
—Obrazovanje njihovoga djeteta 1 uenje gradnje Zivotnoga puta vr$i se

istodobno.

Konkluzija

*Sticanje dobrih teorijskih 1 tehnickih osnovnih spoznaja

o+ sticanje u Zivotu/radu potrebitih osnovnih kompetencija
o+ davanje savjeta za izgradnju Zivotnoga puta i informacije na trzistu
rada

o=  USPJEH U GRADNJI ZIVOTNOGA
PUTA
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Vrednovanje u Madarskoj
*Malo adaptacije je potrebno

*Ucgenici vole nove metode

*Po misljenju profesora popunjava nedostatke u nastavnim planovima

Ohmov zakon dramatiziran na Seminaru u Osijeku

Ohm térvénye dramatizalt formaban az eszéki Konferencian
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Dr. Szederkényi Jozsef

Zipernowsky Karoly Miiszaki
Szakkozépiskola, Pécs

Térségi Integralt Szakképzo Kozpontok

A Foglalkoztataspolitikai és Munkatigyi Minisztérium
Humanerdforras-fejlesztési Operativ Program Iranyitd Hatosdga az Oktatasi
Minisztérium (OM) szakmai tdmogatasaval és az OM Alapkezeld
Igazgatosaga kozremiikodésével 2004 marciusaban palyazatot hirdetett
»leérségi Integralt Szakképzd Kozpontok létrehozasa és infrastrukturalis
feltételeinek javitasa” cimmel.

E palyazat — kiss¢ szokatlan modon — iker palyazat (csak egyiitt lehet
benyujtani két palyazatot).

A palyézati felhivas hivatkozasi szama:

1. HEFOP/2004/3.22. A szakképzés tartalmi, szerkezeti ¢és
modszertani fejlesztése.

2. HEFOP/2004/4.1.1. Az oktatasi ¢s képzési infrastruktura
fejlesztése.

A péalyazatot kiirok régionként 2-2- (Budapesten 2) TISZK
létrehozasat tervezték.

A palyazat keretében odaitélhetd 6sszes tamogatas:

3.2 intézkedés: 300 -400 millio forint, Oonrész nélkiili, vissza nem
téritendd tdmogatas, melynek 75 %-a az Eurdpai Szocidlis Alap tamogatasa,
25 %-a hazai tarsfinanszirozas.

4.1 intézkedés: 500 — 1 000 milli6 forint, 6,25 % oOnrésszel, melynek
80 %-a az FEurdpai regionalis Fejlesztési Alap tamogatisa, 20 %-a

koltségvetési tamogatas (szintén vissza nem téritendd tamogatas).



85

1

A palyazati program célkitiizése:

A szakképzés hatékonysagdnak novelése a szakképzési kinalat
megfeleld koordinaciojanak biztositasaval, valamint a XXI. Szézadi
igényeknek megfeleld csucstechnologia 0Osszehangolt alkalmazasa, a
szakképzésben résztvevd fiatalok naprakész, korszerli gyakorlati
ismereteinek bdvitése. Az intézkedés egyben a képzés ¢és a munkaerdpiac
kozotti  Osszhang  megteremtését kivanja elémozditani a gazdasag
szereploinek kozremiikodésével és egylittmiikodésével, a gazdasagi
kamarakkal, illetve a szocialis partnerekkel.

A célok elérése érdekében a csucstechnologiat felvonultato
berendezések kozos, Osszehangolt hasznalata jon létre az orszagban, 16
Térségi Integralt Szakképzd Kozpontban.

A kozpont keretei kozott a szakképzést folytatd intézmények
egyittmiikddve, ésszerli feladatmegosztisban harmonizaljdk irdnyitasi
rendszeriiket. Ezaltal — a moduléris rendszerli képzés bevezetése mellett —
alkalmassa valik az integralt szervezet arra, hogy gyakorlatorientalt
szakképzési bazisként miikodjon.

gy az tizemkozi gyakorlati alapképzés funkcidjanak is megfeleld
iskolai tanmiihelyek kialakitasara nyilik lehetdség, s egy munkaerd-piaci
iranyultsagu szakképzési rendszer alakulhat ki orszagszerte.

A TISZK-ek un. kozosségi funkciokat is ellatnak, amelynek
keretében elsésorban tanuldik szamara biztositanak komplex szolgaltatasokat
a palyavalasztas, a palyaorientdcié és a karrier-tandcsadas teriiletén, de a
hatranyos helyzetli fiatalok és csaladjaik szdmara is kindlnak kiilon
szolgaltatasokat.

A TISZK-nek biztositani kell, hogy a tanulok képzéshez valo
hozzaférése napi utazéassal valosuljon meg (tomegkdzlekedési eszkozokkel
1,5 ora alatt megkozelithetd legyen).

A palydzat kiirdinak alapgondolata j6, hiszen a jelenlegi
tanulolétszamhoz kialakult nagyszamt szakképzd intézményt lehetetlen

csucstechnikaval felszerelni.
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Pécs Megyei Jogli Varos Onkorményzata iskolankat tartotta

alkalmasnak a TISZK Iétrehozéasara. Iskolank fenntartgja a varos hat
kozépiskolaja (Zipernowsky Karoly Miiszaki Szakkozépiskola, Cséchenyi
Istvan Gimndzium és Szakkozépiskola, 500-as sz. Angszter Jozsef
Szakképzd Iskola, Radnoti Miklos Kozgazdasagi Szakkozépiskola, Pécsi
Kereskedelmi, Idegenforgalmi ¢és Vendéglatdipari Szakkdzépiskola és
Szakmunkasképzd, a MIOK Jézsef Nador Szakképzd Iskola és Baranya
Megye Onkorményzatdnak két iskoldja, a mohdcsi Radnéti Miklos
Szakkozépiskola és Szakiskola és a komldi Nagy Laszl6 Gimnézium,
Szakiskola és Kollégium) konzorciumot alkotva nyujtottak be kozos
palyazatot.

A palyazonak vallalnia kell, hogy a 8 intézmény minimum 16
parhuzamos osztalyt indit évfolyamonként, és a Gépészet és a Kereskedelem
— marketing szakmacsoportokbol legalabb az egyiket oktatja.

A 4.1.1-es palyazat lehetévé tenné iskolank gyakorlati tombjének
felujitasat. E rekonstrukcid6 magédban foglalnd a fal- és padloburkolat,
valamint a nyilaszarok cseréjét, a villamos haldzat és a vizvezetékek teljes
felgjitasat. A forgéacsolomiihely nyugati szarnyara tervezett emeletraépités
lehetévé tenné a TISZK alapteriiletének 300 m*- rel torténd bévitését. fgy a
TISZK a mihely foldszinti alapteriiletével egyiitt mintegy 600 m’-en

muikodne.

A keét palydzat megirdsara a konzorciumban dontd szerepet vallalo
Pécs Varos Onkormanyzata az Eco-Cortex Tanicsado Irodat kérte fel. Az
épitészeti tervezéssel a Riesz Epitészeti Iroda Bt-t bizta meg.

Az 1500 oldal terjedelmii palyazat szakértOk bevonasaval - a pécsi
Radnoti Miklos Kozgazdasagi Szakkozépiskola és iskolank néhéany
dolgozdjanak aktiv kozremitkddésével — az Eco-Cortex Tandcsado Iroda és a
Riesz Epitészeti Iroda Bt. hozzaérté és pontos munkajanak kovetkeztében

hatéariddre, 2004. szeptember 30.-ara elkésziilt.

2005. januar 27-én tartott sajtotajékoztatd szerint a palyazat —

megfelelve a palyazati kiiras kovetelményeinek — nyert.
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Dr. Jozsef Szederkényi
Tehnicka srednja strucna skola

Zipernowsky Karoly, Pecuh

Regionalna integrirana strucna sredista (RISS)

Ured za operativne programe pri Ministarstvu za zapoSljavanje zajedno s
Ministarstvom obrazovanja raspisali su natjecaj ozujka 2004. godine za
»izgradnju Regionalnih integriranih srediSta za stru¢no osposobljavanje i
poboljsanje infrastrukturalnih uvjeta“.

Taj je natjeCaj — na neobican nacin — raspisan kao natjecaj dvojnik

(samo je zajedno bilo moguce predati prijavu za dva natjecaja).

Uredovni broj je poziva na prijavu:

1. HEFOP/2004/3.22. Sadrzajno, strukturalno i metodicko razvijanje
stru¢nog osposobljavanja.

2. HEFOP/2004/4.1.1. Razvijanje obrazovne i strucne infrastrukture.

Za svaku regiju 2-2- (u Budimpesti 2) RISS-a su planirana.

Kompletan moguc¢i iznos koji se moze osvojiti:

Mjera 3.2: 300 -400 milijuna forinti, bez uces¢a, u obliku nepovratne
pomoci, iz kojega je 75% i1z Europskog socijalnog fonda a 25% je domace
sufinanciranje.

Mjera 4.1: 500 — 1 000 milijuna forinti, 6,25 % ucesCe, a 80 %-a iz
Europskog regionalnog fonda za razvijanja a 20 % iz srediSnjega proracuna

isto kao nepovratna pomoc.
Ciljevi programa:
Povecavanje djelotvornosti  stru¢nih  osposobljavanja  putem

odgovarajuce kordinacije njihove ponude i primjenom tehnologije 21.stolje¢a

s proSirivanjem znanja mladih s najnovijim postignu¢ima u praksi. Ove mjere
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zele posti¢i pomak u suglaSavanju potreba trziSta rada s obrazovnim

kondicijama, gospodarskim komorama i socijalnim partnerima.
U interesu ostvarivanja ovih ciljeva stvaraju se mogucénosti na

kordiniranu i zajednicku uporabu ,,high-tec“-a u 16 Sredista u zemlji.

U sklopu Sredista ustanove suraduju 1 djelotvorno s podjelom zadaca
kordiniraju svoje djelovanje. Tako — pored uvodenja modularnog
osposobljavanja — integrirana organizacija postaje sposobna funkcionirati kao
baziCan ustanova za stru¢no osposobljavanje koja se je usredotoCila na
praktikum.

Tako se otvara mogucénost izgradnje radionica, koje su pogodne za
»medu-radioni¢no* osposobljavanje i1 izgraduje se drzavni sustav usmjeren

na trziSte rada.

RISS-ovi ¢e imati 1 drustvenu funkciju u sklopu koje, prvenstveno
svojim ¢e ucenicima, osigurati kompleksne usluge u izboru struke, u strucnoj
orijentaciji 1 davanja savjeta za buducu karijeru, ali postoje ponude i za

obitelji ucenika posebnih socijlanih potreba.

RISS-ovi moraju osigurati da ucenici sa svakodnevnim putovanjem
mogu se sluziti njihovim uslugama (javnim prijevozom za 1,5 sat)
Osnovna zamisao raspisatelja natjeCaja je dobra, jer je nemoguce

opremiti sve ustanove s potrebitom najsuvremenijom tehnologijom.

Lokalna samouprava grada Pecuha naSu je ustanovu smatrala
sposobnom za izgradnju RISS-a. Sest stru¢nih srednjih $kola grada Pe¢uha
(Zipernowsky Kaéroly Miuszaki Szakkozépiskola, Széchenyi Istvan
Gimnazium és Szakkozépiskola, 500-as sz. Angszter Jozsef Szakképzd
Iskola, Radnéti Miklos Kozgazdasagi Szakkozépiskola, Pécsi Kereskedelmi,
Idegenforgalmi és Vendéglatoipari Szakkozépiskola és Szakmunkésképzo, 1
MIOK Jozsef Nador Szakképzd Iskola i dvije Skole, ¢iji je osnivac

Samouprava Zupanije Baranye, mohacka Radnéti Miklos Szakkozépiskola
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¢s Szakiskola i1 Nagy Laszl6 Gimnéazium, Szakiskola és Kollégium iz
Komloa) u konzorcijskome obliku su podnijele prijavu na poziv za natjecaj.

Natjecatelj se mora obvezati da 8 navedenih ustanova ¢e najmanje u
16 struka osigurati stru¢no osposobljavanje mladih a da iz stru¢nih skupina
strojarstvo i trgovina — marketin ¢e najmanje jedno raditi.

Natjecaj 4.1.1. ¢e dati mogucénost za kompletnu obnovu radioni¢nog
bloka skole. Ta bi obnova sadrzala potpunu obnovu zidova i1 podnih obloga,
izmjenu stolarije potpunu obnovu elektricne i vodovodne instalacije. S
planiranom nadgradnjom na strugarsku radionicu RISS bi imao za 300
Cetvornih metara povecanu povrsinu. Tako bi SrediSte djelovalo na oko 600

¢etvornih metara.

Za sastavljanje prijave Lokalna samouprava grada Pecuha je zaduzila
Eco-Cortex ured za savjetovanje. Za gradevinske projekte je zamoljeno

pduzece Riesz.

Prijava od 1500 stranica, ukljucivsi i stru¢njake nastala je na vrijeme
za 30. rujna 2004. godine.
Na tiskovnoj konferenciji odrzanoj 27. sijecnja 2005.g. je izneseno

kako je prijava dobila podrSku.
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Sanja Gali¢

111. Gimnazium, Osijek

ISKOLAI PROJEKT ES A TANTERV

BEVEZETES

A tanterv egy egységes neveld-oktatd folyamat, amelyben a legfébb
célja a tanuldsnak a gondolkod4s megtanitdsa. Ez a tanuldhoz igazitott
tanitas, azzal a megkotéssel, hogy mit kell megtanulni és tudni. Lehetdséget
biztosit minden egyénnek, attol filiggéen, milyen az eldismerete,
psichomotoros alkalmassaga, értékei €s allaspontjai valamint kérnyezete. Az
igy iranyitott nevelés €s oktatas az élethosszig tart6 tanulasra készit fel, arra a
képességre, mely elengedhetetlen a modern gazdasag és tarsadalomban valo
aktiv részvételhez, amely sziintelen befogadasat koveteli meg az 0j tudasnak
¢és képességeknek, valamint 0j allasfoglalasokra 6sztonoz.

Az iskolai projekt a tanulds egy aktiv moddszere. Ez az oktatd és
tandran kiviili munkénak egy formdja, amely a tanulét a folyamat
kozéppontjaba helyezi, aminek sordn mint teljes személyiséget veszi
figyelembe, meghatarozott tudassal, készségekkel és véleményekkel, melyek
a tanterv teljesitéséhez sziikségesek. A tanuld tevékeny részvétele, az
interdiszciplinaritas és a multimedijalitas a tananyaghoz val6 hozzaallasban,
kapcsolodas az élettérrel és a vizsgalt probléma iddszerlisége hat az 1j

készségek megszerzésére €s a meglévok fejlesztésére.
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TANTERV, A TANULOI KOMPETENCIAKRA IRANYITVA

Tanulas a tanulohoz igazitva, de pontosan meghatarozottan a tanulohoz

’ .7 . r . . ’ r e . 7 7 1
meérve, a helyi és regionalis viszonyokhoz és aktualis torténésekhez.

A tanulasi folyamat olyan jellegli értelmezése, hogy ez a tanulohoz
igazitott tanulas, a tanuldt az érdeklddés kozéppontjaba helyezi és feltételezi
személyiségének ismeretét, illetve kompetenciait. Ezek pedig a készségek,
tudasok és allaspontok, amelyek lehetévé teszik az egyén egyedi fejlodését
az ¢élethosszig tartd tanulds soran, majd munkaba allasat és aktiv tarsadalmi
részvételét.

Készségek: Pszihomotoros alkalmassag: beszéd (anyanyelv ¢és

idegennyelv),
olvasas, irds, szdmolés, informécios és kommunikéciés  technoldgidk
alkalmazasa.

A tudasok ¢s eldismeretek hdrom csoportba sorolhatok: a deklarativ

tudas
magabafoglalja a verbalis informacidkat valamirdl, alkotéelemei a tények,
adatok ¢és kijelentések illetve az elméleti tudas. A procedurdlis tudas
intellektualis készségeket takar, a tudast arrdl, hogyan érjiink el valamit (pl.
Hogyan kutassunk, hogyan mutassunk be eredményeket, stb.) A
metakognitiv tudast kognitiv stratégidk alkotjak, kiilonb6z6 tanulasi modok,
a tudas arrol, hogyan kell 6nélldan vagy csoportosan tanulni.

Az allaspontok nézetek, vélemények valamirél. Ok szolgaljak a
fontosabb célok hatékonyabb elérését és a sziikségletek kielégitését, egyes
értekek megvalodsitasat. Lehetnek: pozitivak vagy negativak, megalapozottak

¢s nem megalapozottak (el6itéletek, sztereotipidk).

! Mijatovi¢, A. (2000)
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ISKOLAI PROJEKT

Az iskolai projektek tobbségében vagy kevésbé onallo tanuloi kutatdsok
egyes témdkban: ondlloan dontenek vagy kozremiikodnek az oktatasi
tartalom és szervezeti forma kialakitasaban, az eredmények

r s rq o e ro,r r oy 2
bemutatasarol és a kozos munka értékeléserol.

Jellemzoi:
* A résztvevok érdekeinek megfeleld orientacid
+  Onalld szervezés és személyes felelsség
* Célzott részletes tervezés
* Csoportmunka
» Interdiszciplinarités
*  Megszlnik az iskolai €s iskolan kiviili felosztas
+ Kifelé vald hatés
* Befejezo refleksziok

* A tanari szerep athelyezése

Az iskolai projekt céljai, a tantargyak céljain kiviil:
+  Onallo tanulasra val6 alkalmassa tétel, a munka és dontés szervezése
* Tartos tudas elérése.
* Szocialis készségek fejlesztése, mely szlikséges a csoportmunkihoz.
* A személyes gondolatok ataddsdnak képessége, érzések és

allaspontok a nyilvanossagnak, aktiv részvételre a tarsadalomba.

TANTERYV TELJESITESE AZ ISKOLAI PROJEKTBEN VEGZETT
MUNKAN KERESZTUL

A tanitas tantervi megkozelitése meghatarozott feladatok elé allitja a

tanulokat, amelyeket a tanulas folyamatadban teljesiteniiik kell: megtalélni,

2 ek (2002) Zajedno, zusammen, insieme, together
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értékelni, atalakitani az informdacidkat és bemutatni az 0j tapasztalatokat,
készségeket és allaspontunkat a kutatott témaval kapcsolatban. Az iskolai
projektek olyan oktatasi formak, amelyben a tanulok aktivan vesznek rész,
igy valositjak meg a fentieket.

A résztvevok érdekeinek megfelelé orientacid, illetve a téma vagy
altéma valasztasanak lehetdsége, a teriilet megvalaszthatésaga a tanul6tol
elsdsorban  bekapcsolodast, az  eldismeretek  felidézését  igényli.
Gondolkozniuk kell a témaval kapcsolatos eldzetes ismereteikrdl, a forrastol
fiiggetlentil (iskola, csaldd, tarsadalom vagy valamely nyilvanos média), és
ezt Osszekotni a mindennapi élethelyzettel. Csak ezutan tudnak a tanarral
egylitt donteni arrdl, mi lesz kutatasuk téméja és terjedelme.

Onall6 szervezés és személyes feleldsséga megkdveteli a tanulotol,
hogy 6nalléan hatdrozza meg a megvalositandd célokat illetve mit akarnak
vizsgélni, mit elérmi a projekten keresztiil (szorakoztatd modon tanulni
sziikebb kornyezetiikben vagy esetleg hatassal lenni a tagabb kornyezetiikre).
Eldonthetik, milyen mddon szeretnének dolgozni (csoportosan, parban vagy
onalldéan), mely tanulasi technikékat, kutatdsi modszereket hasznaljak (pl.
Interju, kérddiv, filmnézés, dokumentumelemzés, megfigyelés, kisérlet,
Internetes keresés, ...), melynek soran sziikségszeriien megtanulnak tanulni,
azaz, hogyan lehet valamit elérni. Ennek sordn részletesen meg kell tervezni
az emberi eréforrasokat, illetve tudni, kinek milyen képességei vagy specialis
ismereti vannak, mely személyeket kapcsoljak be a szitkebb vagy tagabb
kornyezetbdl a kutatasba, kiktdl kell engedélyeket kérni a lefolytatdsahoz
(iskola, levéltar, mazeum, kozigazgatas, ...). Egyidejiileg meg kell becstilnitlik
milyen anyagi vonzata lesz, eszkdzigénye, illetve tudni mijiik van és ezt
hogyan tudjak a legjobban kihasznélni a vélok érdekében. Mar ekkor kell
tervezni az eredmények bemutatsdnak modjat, amit késobb lehet korrigalni
vagy kiegésziteni. A kutatas szervezete, a kiosztott feladatok iranti feleldsség
és tervezés fejleszti a tanuldkban a vallalkozd szellemet és a akciok
megszervezésének képességét.

Mivel az iskolai projket csapatmunka, illetve mindenki azonos
téman dolgozik de mas-mas feladattal, a tanuldk kiilonb6zé kommunkidcios

készségeket szereznek: hogyan miikddjiink egyiitt, masokhoz alkalmazkodas,
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kiharcolni jogainkat a sajat véleményhez ¢és allasponthoz, elfogadni mas ¢és a

sajat elonyeinket, hianyossagainkat. Ilyen méddon lesznek tudataban sajat
képességeiknek, fejlesztik a kritikus €és oOnkritikus gondolkodast és az
empatikus készségeket a problémakdrbe kapcsolt kollégak irant.

Interdisciplinaritas, illetve az egyébként tantervileg elvalasztott
tananyagok Osszekapcsoldsa lehetoséget ad a teljesebb betekintésre, ami
tartosabb tudashoz vezet. Ugyanigy az ¢let Osszekapcsoldsa az iskolaban és
azon kiviil, aktualizalja a kutatdsi témat az életproblémak bekapcsolasaval,
ezzel 0sztondzve a tanulokat a modern problémakrol vald elgondolkodasra.
Az ilyen megkdzelités sziikségszerlien kapcsolja be a multimedialitast, mert
a tankonyv nem az egyetlen eszk6z aminek a segitségével tanulunk, hanem a
tudas szamos forrdsa a tanulds sok-sok formdja biztositott. Ezzel a tanulok
szocidlis és polgari kompetenciat szereznek, illetve a dontés képességét
magukkal és a tarsadalommal kapcsolatban amelyben élnek.

Minden projektet nyilvanosan kell bemutatni — az osztilyban,
iskoldban vagy szélesebb korben. Ezt megel6zéen az eredményeket és
kutatasokat Osszesiteni kell, eldonteni mit fontos bemutatni és ezt hogyan
kell megtenni. A vélasztas lehetdsége Osztonzi a kreativitast (szkecs, plakat,
jelentés, ...), alkotod kifejezokészséget, a nyilvanossag elé 1épés a sajat
eredményekkel fejleszti az 6nbizalmat, azaz annak tudatat, hogy valamit jol
csinaltunk.

A projekt bemutatdsa nem jelenti annak végét mert a kutats és a
nyilvanos szereplés utan kovetkezik a zar6 értékelés. Ez magaban foglalja a
folyamatelemzést, az egyiittmiikddés elemzését, az 0Onallo ¢és kozos
eredmények, hibak értékelését. Ebben az 0Osszes résztvevd tevékeny, a
tanulok €s a tanar is, akiknek a sajat €s munkatarsaik munkdjat is értékelni
kell. Az onértékelés képessége az egyén nagy eredménye, ami hat az
Onbizalomra ¢és a konstruktiv kritika adisanak és elfogaddsdnak a
képességére is. Kivanatos, mivel ez még mindig egy szdmszerli osztalyzat,
hogy a projektvezetd és a szaktandr egyezségén alapuljon és a tanulok
elfogadjak, mint a valés igyekezetiik mérdszamat. Nem kell attol sem félni,
hogy a tanuldk értékeljék a tanar munkdjat a projekt eredményeiben, mert

ezzel is novekszik a kolcsonds bizalom.
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A tanuldival és kollégaival valo egyiittmiikddés soran a tanar egyiitt
tanul veliik és toliik, megsziinik mindentudonak lenni, igy elismerheti, ha
valamit nem ismer vagy nem biztos egy-egy megoldasban. Igy valik valos

munkatarssa és tandcsadova egyes esetekben vagy problémakban.
+AKADALYOK LEBONTASANAK ,, PROJEKTJE

Az ,akadalyok lebontasanak” projektje a III. Gimnaziumban lett
végrehajtva és bemutatva, az Iskolai Konyvtarosok Nemzetk6zi Napja
alkalmabol, 2003-ban. Ebben kivantuk a tanuldkat bekapcsolni egy iskolai
projektbe, hogy a kritikus és kreativ gondolkodast 0sztondzziik. Harom
részben lett végrehajtva. Az elsé a konyvtaros és a tanuld viszonyara
vonatkozott, ami gyakran nem olyan, amilyennek lennie kellene: nyilt,
megeértd ¢és tisztelettudd. A masik része az Kkorlatokra vonatkozott,
kitekintéssel az eloitéletekre, a harmadik pedig az elditéletek ,,program”.

A projektben a gimnazium masodikosai és negyedikesei vettek részt,
akiknek mar volt tapasztalatuk iskolai projektben végzett munkéban, a
konyvtaros, a pedagdgiai igazgatOhelyettes €s a rajz €s képzOmiivészetek

tanara.

A PROJEKT LEIRASA:

1. rész:

MEGALLAPODAS A KONYVTARI VISELKEDESROL

A projekt ezen részének célja lehetévé tenni a tanuloknak, hogy
megérts€k, hogy a konyvtarban alkalmazott szabalyok az emberi
sziikségleteken és jogokon alapulnak. Osztonzést kapnak abban, hogy
gondolkozzanak el rajta, hogyan értékeljiik a jogokat és alkossunk
viselkedési szabalyokat a konyvtarra, a kolcsonds tisztelet és nem a tiltasok
elvei szerint.

A tanuldk iranyitott fantdzidval lettek motivdlva a munkara.

Beszélgettiink arrél, hogyan érezték magukat a ,fantdzia” alatt, majd két
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csoportra osztottuk 6ket: hasznalok és konyvtarosok, azzal a feladattal, hogy
0t perc alatt irjak le a legfontosabb szabalyokat: a haszndlok — milyen
viselkedést varnak el a konyvtarostol, a konyvtarosok — milyen viselkedést
varnak el a hasznaloktol.

Elolvastuk a jegyzeteket és megallapitottuk, hogy a szabalyok leginkabb
tiltdsok formajaban lettek leirva. Kicseréltilk dket a csoportok kozott ugy,
hogy a hasznalok lettek a konyvtarosok és forditva, azzal a feladattal, hogy
egészitsék ki és a tiltdsokbol alakitsanak engedélyeket, mert igy egyazon
szabalyok nem tlinnek raerdltetettnek és szigorunak, hanem megbeszéltnek
¢s lazabbnak, ami konnyiti betartasat is.

Ennek a résznek az eredménye a Megallapodas a konyvtari viselkedésrol,
amit plakatra irtunk ki, illusztraltunk, majd jol lathat6 helyen ki lett helyezve
a konyvtarban.

4 ¥,
ﬁ L‘I-l “:.#l '

Ostvarenje projekta u I11. gimnaziji u Osijeku

Egy projekt megvalositas Eszéken a IlI. Gimnaziumban
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MEGALLAPODAS A KONYVTARI VISELKEDESROL

A TANULOKNAK MEGENGEDETT:

Mindenrdl kérdezni.

Polcok koz¢ bemenni ¢s megfogni a konyveket.
A polcon nem megfeleld helyre visszatenni a
konyvet.

Nézni a TV-t (csendben).

Beszélgetni gy, hogy masokat ne zavarjon.

A konyvtarossal viccelddni (tisztelettudoan).

A kornyezetet tisztan €s rendben tartani.

Ovni és karbantartani a konyvet és id6re
visszahozni.

Vizet és uditot inni az olvasoteremben.

A KONYVTAROSNAK MEGENGEDETT:

Segiteni a hasznaloknak a konyvvalasztasban.
Megengedni a hasznaldknak, hogy a polcok kozott
sétaljanak.

Csak nézni, amig a hasznalok ,turkalnak* a konyvek
kozott.

Megengedni a hasznaldknak hogy Osszekeverjék a
sorrendet a polcokon.

Gyorsnak €s pontosnak lenni az informacidéadasban.
Gyorsan megtalalni a konyveket.

Kedvesnek és mosolygosnak lenni.

Viccelddni a tanulokkal (tisztelettudoan).

Kavézni ¢s beszélgetni a tanarokkal.
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2. rész:

KORLATOK

A cél, megvilagitani, hogy naponta korlatokkal vagyunk koriilvéve,
anyagiakkal ¢és értelmezésiinkben ¢és gondolkodasunkban rejlokkel és
megprobalni megvaltozni.

Hogy a pontosabb témahoz eljussunk, azaz a munka rész-témajat
meghatdrozzuk, brain stormingot (,,agyvihar”) alkalmaztunk a 635-0s modszer
szerint a korlatok téméjara.

A 635-6s modszert a kovetkezd modon kell végrehajtani. A csoport hat
fobol all. Mindegyik tag papirt kap a felirt t¢éméval és tablazattal, amelybe harom
oOtletet kell beirnia. Az 6nallo kitoltést csendben kell végezni, amire 6t perc all
rendelkezésre. Ezutdn a papirt a jobboldali szomszédnak kell atadni, aki
elolvassa az Otleteket, tovabbfejleszti azokat, vagy ujabb javaslatokat tesz. Az

eljarast addig kell ismételni, amig mindenki vissza nem kapta a sajat papirjat.
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1.
SZEMELY

2.
SZEMELY

3.
SZEMELY

4,
SZEMELY

5.
SZEMELY

6.
SZEMELY

OTLET

OTLET

OTLET

Ezutan az otleteket Ossze kell gytijteni jol lathatd helyre vald felirassal

(iskolai tabla vagy plakat). Fel kell olvasni az ismétlddd otleteket is vagy

tobbszor nem fordulnak eld. Ezutan az 6tletek kozos plakatra keriilnek.
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A tanulok a kovetkezd szavakat irtak fel: fal, nagy fehér fal, hazugsag,
nehézség, probléema, kommunikacios probléma, elavult gondolkodasmaod,
bezartsag az uj otletekkel szemben, sziilok — gyerekek, évek, eltérd dallaspontok és
elképzelések, eloitéletek, fajtak, ellenségek, fegyver, haboruk, politika, kihivas,
makacssag, félelem, hianyossag, komplexusok, tabu, tilos, tiltas, tavolsag, tanulo
— tanar, nevelés, meg nem értés, elmozdulas, EU...

Erdekes, hogy mindannyian ramutattak az elditéletek problémajara, ami
ezzel egyiitt a Korlatok lebontdsa projekt alcime lett. Mivel gyakran ismétlddott
a fal szo, megbeszéltik, hogy a Korlatok plakat tgy lesz elkészitve, hogy
téglafalra emlékeztessen, ahol a téglakra kertlilnek az 6sszegyljtott szavak.

A tanulok hazi feladata volt &atgondolni, hogy mit olvastak az
eloitéletekrdl, mert korabban irodalombol szabadon vélasztott téméjuk volt. Le
kellett irni, mi mindenre emlékezteti Oket a téma, mely zené¢k emlékeztetik dket
erre.

Az eredmények kiillonboztek: elképzelések a falrol, amely gatja a tovabbi
fejlédésnek. Ebbdl az egyik csoport megprobalt egy dramatizalt mini-jatékot
késziteni Fal, cimmel, arnyjaték formajaban, amitdl eldlltak a nem megfeleld
technikai felkésziiltség miatt.

Kettd tanuld fényképeket dolgozott ki és a rajztandr segitségével
képregényt készitettek, kollazs technikdval. Mottdjuk Miroslav Krleza gondolata
volt: ,, ...az ember szabadsagaért vivott harc nem mas, mint az eloitéletek elleni
kiizdelem...”.

A beszélgetés soran esziinkbe jutott, hogy harmadik olvastdk Gustav
Flaubert regényét a Bovary asszonyt, amely miatt az irot birosag elé allitottak és
felelosségre vontak erkolcstelenség terjesztése miatt. Forgatokonyv késziilt,
melynek alapjan szindarabot adtak elé Targyalas cimmel.

Ko6zosen néztik meg J. Nelson filmjét, Egyediil vagyok cimmel. Az
egyik tanul6d feladata volt kivéalasztani azokat a jeleneteket, amelyekkel a
nézoknek leginkabb be lehet mutatni a film problematikajat és roviden kedvet

csindlni hozza. Igaz, hogy valasztasa nagyban eltért a projektvezetd
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valasztasatol, elsébbséget kapott a tanuldi valasztds. A kivalasztott jelenetek
szamitogép ¢€s televizio segitségével lettek bemutatva.

Az irodalmi miivekrdl folytatott beszélgetésben a mar elolvasottakra
hagyatkoztunk. Elhataroztuk, hogy tjraolvassuk oket ¢és kiemeljiik a
legfontosabbat. Konyvbemutatdssal és kiemeléssel bemutatisra keriiltek: M.
Gavran: Zaboravljeni sin, S. Tomci¢: Brdo od marmelade, G. G. Marquez:
Ljubav u doba kolere; Dvanaest hodocasnika és M. Burgess: Hors.

A tanulok, akik egyébként zenélnek, javasoltdk, hogy akkusztikus gitar
kiséretével eldadjak: Prljavo Kazaliste " Brane srusit ¢u sve'' és " Imagine"
John Lennontol.

Az egyéni munkak begyakorlasa utan, az utolsé alkalommal megbesz¢ltiik a
projekt bemutatdsnak folyamatat. Kétszer mutattuk be: az Eszék-Baranyai
kozépiskolai konyvtarosok szakmai taldlkozojan és az iskolai konyvtarban, a
nemzetkdzi napon. Kihelyezésre keriiltek az elkészitett plakatok: Megdllapodas

a konyvtari viselkedeésrol, Korlatok és ,, ...harc az ember szabadsagaert...” .

Maga a bemutatas a kovetkezd modon tortént:

e BEVEZETES — Korlatok lebontasa

e MINDEN KORLATOT LEDONTOK - ének

e FLAUBERT PER — dramatikus miniatura

e EGYEDUL VAGYOK — jelenetek a filmbol

e KONYVBEMUTATO - konyvbemutatis, szemelvények dramatizalasa
e IMAGINE - ének

o ZARSZO
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3. rész:

ELOITELETEK - MUHELYMUNKA

A projekt bemutatds utan jelentkezett az iskoldba a sziikséglete egy

mihely megtartdsdnak az elditéletekrdl, mert a projekt csak megnyitott egyes

kérdeseket, amiket részletesebben koriil kell jarni. A vezetdk a pedagogia tanar

(egyébként konyvtarban is dolgozik) és a konyvtaros voltak. A résztvevok a

tanulok voltak barmely osztalybol: nézOk és projekt résztvevok, valamint az

olvasotermet hasznaldk akik részt akartak venni a munkaban.

A miihelymunka menete:

Mik az eléitéletek? — beszélgetés kozbeni definialés.

Eléitélet kartyak® lettek kiosztva, amelyeken mindenki 6nalloan
egeészitette ki a modatokat, ami utan kozos felolvasas kovetkezik és
megbeszélése a véleménynek az adott néprol.

,Keresd meg a szinedet™ jatékban a résztvevok olyan helyzetbe keriilnek,
amikor nem tudnak szokasos médon kommunikalni, egyilittmikodést
kérnek tolik és figyelmiiket felhivjak masok specialis helyzetére. A
tanulok korben iilnek, behunyt szemmel. A homlokukra ragasztunk
kiilonb6zo szini papirokat. A tanuld, aki masokat piszkal, zavar, a
tobbitdl eltérd szint papirt kap. Mondjak meg nekik, hogy csendben,
beszélgetés nélkiil talaljak meg mindazokat, akik olyan sziniiek mint ok.
Engedélyezett az egymasnak vald segitségnyajtds. Ha mindenki
megtaldlja a csoportjat, egy tanuld kimarad. Kérdezzék meg toliik, hogy
érezték magukat a gyakorlat sordn, biztonsagban vagy bizonytalanul,
konnyen vagy nehezen talaltdk fel magukat, mi vagy ki segitett? Majd
kérdezzEék meg az ,.egyediilit“, hogy érezte magat, amikor mindenki

elutasitotta és megértette, hogy sehova sem tartozik.

? Zajedno jadi 2, 2002, 233
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Kiosztasra keriilt a kérddéiv: Eurdpai vasit “a la carte’” amelyen a
kiilonb6zd nemzetiségli, személyiségjegyii, foglalkozasu és viselkedésii
személyek kozott ki kell valasztani harmat, akikkel a legszivesebben
utaznanak és harmat, akikkel a legkevésbé. A csoportokban meg kell
indokolni a személyes valasztasokat, amelyek dontottek. Ezutan kell
egylittes véleményt alkotni a harom legjobb ¢és legrosszabb utasrol.
Minden csoport bemutatja valasztasat, majd Osszefoglalds és értékelés
kovetkezik

A mihely értékelése papiron torténik, kiilonbozd arckifejezések
abrazolasaval, amelyek érzelmeket fejeznek ki. Annyi arcot kell
bekeretezni, amennyi érzés marad a mithelymunka utan. Lényeges, hogy
sok tanul6 csak a mithelymunka soran lett tisztdban azzal, hogy mennyi

eloitélettel is rendelkezik. Sokan emiatt szégyellték is magukat.

A PROJEKT ERTEKELESE

A tanulokat tajékoztattuk, hogy az értékelés soran figyelembe kell venni az

alapvet6 emberi sziikségleteket, amelyek kielégitése teszi teljess¢, elégedetté

¢s ezaltal boldoggé a személyt:

szeretet (valahovéa tartozds, baratsdg, bekapcsolodéds, gondoskodas
valakirdl)

erd (alkalmassag érzése, tudni, hogy vannak dolgok amiket jol csindlunk,
amit és aki csinalja, fontos.)

szorakozas (0rom, élvezet, tanulas, nevetés, amit akkor is csindlunk ha

nem muszaj) és

* Svi razliéiti — svi jednaki, 2000, 83
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% szabadsag (valasztasi lehetGséget ad, fiiggetlenség, szabadsag)’

ezutan felkértiik 6ket, hogy név nélkiil nyilatkozzanak, hogy a felsorolt
modok koziil melyikkel és mely sziikségletet tudtak kielégiteni a projektben.
Ugy nyilatkoztak, hogy a leginkabb érezték:

e szeretetet és hozzatartozast a timogatason és baratsagon keresztiil,

e erdt az onmagunk elismerése €és masok altali elismerésen keresztiil,

e szabadsagot tevékenységben ¢és gondolkodasban, korlatozas és gatlas

nélkiil,

e szorakozast és élvezetet mindenben amivel foglalkoztak.

A zéaro-értékelés beszélgetés soran valosult meg, mit értiink el, illetve

mely kompetencidkat sikeriilt tartdsan elsajatitani:

e kiilonleges ismeretek — kifejezokészség, hogyan érhetiink el valami
(képregény, dramatizalas, prezentaciok)

o képességek — filmrdl vald beszélgetés, irodalomrol, kiillonbozé médiak
hasznalata (plakat, informatikai technologiak, €16sz0, zene) és

e allaspontok — megértettiik személyes értékeinket és elditéleteinket, igy

alkalmassa valtunk a valtozasra.
KOVETKEZTETESEK

Az iskolai projekt mint aktiv tanulasi modszer, amelyben a tanulotol azt
koveteljik, hogy minél Onallobban kutasson, atformélja az Gsszegyljtott
informacidkat ¢€s a korabbi ismereteket, eleget tesz a tanterv minden
kovetelményének, mivel a tanulé marad a tanulasi folyamat kézéppontjaban. gy
teljes  személyiségként vesszilk figyelembe, meghatdrozott tudéssal,
készségekkel és véleményekkel és lehetoséget adunk arra, hogy tarsaival egyiitt
tanuljon olyan teriileten, amely a leginkabb érdekli és olyan modon, amely a

leginkabb megfelel neki. Fontos az is, hogy az iskolai projektben van hely

3 Greene, 1996, 42
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minden tanuld szamara, fliggetleniil att6l, milyen a tanulmanyi elémenetele a
mindennapi munkéban.

Az igy szervezett oktatasi folyamatot nem lehet mindig megvalositani, de
elétérbe kell helyezni, mert nagy eredményeket hoz, mert a tanulék jobban
bevésik azt, amit Onalloan kutattak, fejlesztik a meglévd kompetencidikat és
Ujakat is szereznek, véleményiiket formalhatjdk. Ezen kiviil ezzel eleget
tehetlink az UNESCO ajanlasanak is, amely négy alapvetd oktatast emel ki:

tudni tanulni

tenni tanulni

tanulni egyiitt éIni

lennni tanulni.®
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Sanja Galic

111. gimnazija, Osijek

SKOLSKI PROJEKT I KURIKULUM

UvoD

Kurikulum je cjeloviti odgojno-obrazovni proces u kojem je glavni cilj
ucenja nauciti misliti. To je uceniku prilagodeno ucenje s odredenjem Sto treba
nauciti 1 znati. Ono omogucava prilagodbe svakom pojedincu s obzirom na
njegovo predznanje, psthomotorne vjestine, vrijednosti 1 stavove njega samoga i
njegove zivotne sredine. Ovako usmjeren odgoj i obrazovanje osposobljavaju za
cjelozivotno wucenje, sposobnost neophodnu za aktivno sudjelovanje u
suvremenom ekonomskom 1 politickom drustvu, koje neprestano zahtijeva
usvajanje novih znanja i sposobnosti te stvaranje novih stavova. ~Skolski
projekt je aktivna metoda ucenja. To je oblik nastavnog i izvannastavnog rada
koji, smjestaju¢i ucenika u srediSte procesa pri ¢emu ga uzima u obzir kao
cjelovitu osobu s odredenim znanjima, vjestinama i stavovima, zadovoljava sve
odrednice kurikuluma. Djelatno sudjelovanje ucenika, interdisciplinarnost i
multimedijalnost u pristupu nastavnom gradivu, povezanost sa zivotnom
sredinom i suvremenost problema koje proucava utjeCe na stjecanje novih i

razvoj postoje¢ih kompetencija.
KURIKULUM USMJEREN NA KOMPETENCIJE UCENIKA
Kurikulum je uceniku prilagodeno ucenje, ali precizno artikulirano s

mnogim mogucnostima prilagodbe samom uceniku, lokalnoj i regionalnoj

osobitosti i aktualnim zbivanjima.”

7 Mijatovi¢, A. (2000)
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Shvacanje nastavnoga procesa u smislu da je to uceniku prilagodeno ucenje
smjesta ucenika u srediSte interesa i pretpostavlja poznavanje njegove osobnosti,
odnosno njegovih kompetencija. A to su sposobnosti, znanja i stavovi koji
omogucuju osobni razvoj pojedinca kroz cjelozivotno ucenje, njegovo
zapoSljavanje 1 aktivno sudjelovanje u drustvu.

Sposobnosti podrazumijevaju: psihomotorne vjestine: govor, Ccitanje 1
pisanje na materinjem 1 stranom jeziku, racunanje, primjenu informacijskih i
komunikacijskih tehnologija.

Znanja i predznanja pojedinog ucenika se mogu razvrstati u tri skupine:
deklarativno, proceduralno 1 metakognitivno. Deklarativno znanje obuhvaca
verbalne informacije o neCemu, a ¢ine ga ¢injenice, podaci i iskazi, odnodsno
teorijsko znanje. Proceduralno znanje su intelektualne vjestine, znanja o tome
kako se nesSto postize (npr. kako se istrazuje, predstavlja rezultate i sl.).
Metakognitivno znanje jesu kognitivne strategije, razliciti nacini ucenja, to jest,
znaje o tome kako uciti samostalno ili u timu.

Stavovi su stajaliSte, glediSte ili miSljenje o nefemu. Oni sluze
ucinkovitijem postizanju vaznih ciljeva i zadovoljenju potreba te ostvarivanju
pojedinih vrijednosti. Mogu biti: pozitivni ili negativni te utemeljeni ili

neutemeljeni (predrasude i stereotipi).

SKOLSKI PROJEKT

Skolski projekti su vise ili manje samostalna istraZivanja ucenika o
nekoj temi, pri cemu sami odlucuju ili suodlucuju o nastavnim sadrzajima,
oblicima i organizaciji rada, o nacinu predstavljanja rezultata i vrednovanju

zajednickog rada.’

8 %% (2002) Zajedno, zusammen, insieme, together



108

1

Obiljezja su mu:

orijentacija prema interesima sudionika
samostalna organizacija i vlastita odgovornost
ciljano detaljno planiranje

timski rad

interdisciplinarnost

prestanak podjele na Zivot u Skoli 1 izvan nje
djelovanje prema van

zavr$no vrjednovanje

premjestanje uloge nastavnika.

Ciljevi Skolskog projekta su, uz ciljeve pojedinih nastavnih predmeta,

sljedeci:

osposobljavanje ucenika za samostalno ucenje, organizaciju rada i
odlucivanje

stjecanje trajnih znanja

razvijanje socijalnih vjestina potrebnih za timski rad

osposobljavanje za iznoSenje osobnih misli, osjec¢aja i stavova u javnosti,

tj. za aktivno sudjelovanje u drustvu.

OSTVARENJE KURIKULUMA KROZ RAD NA SKOLSKOM
PROJEKTU

Kurikularni pristup nastavi postavlja pred uc¢enike odredene zadace koje

trebaju ostvariti u procesu ucenja: pronaci, vrjednovati, preoblikovati

informacije 1 predstaviti nova saznanja, vjestine i svoj stav o temi izuCavanja.

Skolski projekti su nastavni oblik rada u kojem ucenici aktivno sudjeluju i

ostvaruju te zadatke.
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Orijentacija prema interesima sudionika, odnosno mogu¢nost odabira
teme ili podteme istraZivanja te podrucja rada prvenstveno zahtijeva od ucenika
uklju¢ivanje i1 propitivanje vlastitog predznanja. Oni moraju razmisliti o
dotadaSnjim saznanjima vezanim uz odredenu temu bez obzira na izvor
informacija (Skola, obitelj, drustvo ili neki javni mediji) te ih povezati sa
svakodnevnim Zivotnim situacijama. Tek nakon toga mogu zajednicki s
nastavnikom odluciti Sto ¢e biti predmet 1 koliki opseg njihova istrazivanja.

Samostalna organizacija i vlastita odgovornost trazi od ucenika da
sami odrede ciljeve koje trebaju realizirati, odnosno $to Zele istraziti 1 posti¢i
radom na projektu (uciti na zabavan nacin u svojoj uzoj sredini ili, mozda,
pokusSati utjecati na Siru zZivotnu sredinu). Mogu odluciti na koji nacin zele raditi
(u skupni, paru ili samostalno) i koje ¢e metode ucenja, tehnike i medije
istraZivanja primijeniti (npr. intervju, anketa, gledanje igranoga filma ili
dokumentarne emisije, promatranje, pokus, pretrazivanje Interneta...) pri cemu
¢e nuzno nauciti uciti, odnosno kako se nesSto postize. Pri tome moraju detaljno
planirati ljudske potencijale, odnosno znati tko od njih ima kakve sposobnosti i
posebna znanja, koje ¢e osobe iz njihove uze ili Sire sredine ukljuciti u
istrazivanje, od kojih osoba iz javnih ustanova treba traziti dopuStenje za
istrazivanje u njima (Skola, arhiv, muzej, javna uprava...). Istodobno trebaju
pretpostaviti kolika materijalna sredstva, pribor i vrijeme su potrebni za rad,
odnosno znati ¢ime raspolazu i kako najbolje iskoristiti te moguénosti. Ve¢ tada
je potrebno planirati i nacin predstavljanja rezultata rada Sto se kasnije moze
korigirati ili dopuniti. Organizacija istrazivanja, odgovornost za izvrSenje
dodijeljenih zadataka i planiranje razvijaju u ucenika poduzetnicki duh i
sposobnost organizacije za akciju.

Budu¢i da je Skolski projekt timski rad, odnosno da svi rade na istoj
temi, ali s drugim zadatkom, ucenici stjecu razne komunikacijske vjestine: kako
suradivati, prilagoditi se drugima, uspjeti se izboriti za pravo na osobno
misljenje i stavove, prihvatiti tude i vlastite prednosti i nedostatke. Na taj nacin

postaju svjesni svojih sposobnosti, razvijaju kriticko 1 samokriticko misljenje te
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mogucnost suosjecanja sa svojim kolegama i ljudima uklju¢enima u problem
istrazivanja.

Interdisciplinarnost, odnosno povezivanje inace nastavnim programima
odijeljenih nastavnih cjelina omogucuje cjeloviti uvid u problem §to dovodi do
stjecanja trajnih znanja. Jednako tako, povezavanje zivota u Skoli i izvan nje, to
jest aktualizacija teme istrazivanja, uklju¢ivanjem Zivotnih problema i situacija u
nastavne sadrzaje poti¢e ucenike na razmisljanje o suvremenim problemima.
Ovakav pristup nuzno ukljucuje multimedijalnost, jer udzbenik nije jedino
sredstvo iz kojega i pomocu kojega se uci, nego su dostupni razni izvori znanja i
oblici ucenja. Time ucenici stjecu socijalnu i gradansku kompentenciju, odnosno
sposobnost odlucivanja o sebi 1 drustvu u kojem Zive.

Svaki je projekt potrebno javno predstaviti, bilo u razredu, skoli ili Siroj
javnosti. Prije toga se rezultati istrazivanja objedinjuju, odlucuje se $to je vazno
prezentirati i kako to uciniti. Moguénost izbora naina predstavljanja (skec,
plakat, izvjestaj...) potie kreativnost, stvaralatko izrazavanje, a istupanje u
javnosti s rezultatima vlastitoga rada svakako razvija samopouzdanje te svijest o
tome da smo nesto dobro ucinili.

Predstavljanje projekta nije njegov kraj, jer nakon procesa istrazivanja te
javnoga nastupa slijedi zavrSno vrjednovanje. Ono ukljucuje analizu procesa
istrazivanja 1 suradnje te osbnih I zajednickih postignuca, uspjeha i pogrjesaka.
U njemu sudjeluju svi sudionici, 1 ucenici i nastavnici, koji trebaju procijeniti
vlastiti, ali 1 rad svojih suradnika. Sposobnost samoprocjene i samoocjene je
veliki uspjeh svake osobe koja utjece na stjecanje samopouzdanja i moguénost
davanja i prihvacanja konstruktivne kritike. Pozeljno je, budué¢i da je sustav
vrjednovanja rada ucenika jo$ uvijek broj¢ana ocjena, ona bude doneSena
dogovorno izmedu nastavnika voditelja projekta i predmetnoga nastavnika te da
je ucenik prihvati kao stvarni pokazatelj njegova zalaganja. Ne treba zazirati niti
od toga da ucenici ocijene nastavnikov doprinos projektu, jer se i tako razvija

medusobno povjerenje.
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Suradnjom sa svojim ucenicima i kolegama nastavnik uci zajedno s njima i
od njih, prestaje biti sveznaju¢i pa smije priznati da u neSto nije upucen ili
siguran u neko rjesenje. Tako zaista postaje suradnik i1 savjetnik u nekim

problemima ili situacijama.
PROJEKT “RUSENJE BARIJERA”

Projekt “RuSenje barijera” proveden je 1 predstavljen u III.
godine. Njime se zeljelo ukljuciti u¢enike u rad na Skolskom projektu kako bi se
potaknulo kriti¢ko 1 kreativno mis$ljenje. Proveden je u tri dijela. Prvi se odnosio
otvoren, s razumijevanjem i poStivanjem. Drugi dio se odnosio na Barijere s
orijentacijom na predrasude, a tre¢i radionica Predrasude.

U njemu su sudjelovali ucenici drugih i ¢etvrtih razreda koji su ve¢ imali

cen e

pedagoginja i profesorica likovne umjetnosti.

OPIS PROJEKTA:

1. dio projekta:

UGOVOR O PONASANJU U KNJIZNICI

Cilj je ovoga dijela projekta omoguciti ucenicima da spoznaju kako se
pravila u knjiznici temelje na ljudskim potrebama i pravima. Potaknuti na
razmi$ljanja o tome kako vrednujemo prava i stvoriti pravila ponasanja u
knjiznici na nacelu medusobnog postivanja, a ne zabrana.

Ucenici su vodenom fantazijom motivirani za rad. Popricali smo o tome

kako su se osjecali tijekom fantazije, a nakon toga su ucenici podijeljeni u dvije

een e
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kakvo se ponasanje ocekuje od korisnika.

Procitali smo biljeske i primijetili da su pravila uglavnom pisana u obliku
zabrana. Razmijenili smo ith medu skupinama tako da su korisnici postali
dopustenje, jer tako ista pravila ne djeluju nametnuto i strogo, nego dogovoreno
1 opustenije Sto olakSava njihovo postivanje.

Rezultat ovoga dijela je Ugovor o ponaSanju u knjiZnici koji je napisan na

plakat, ilustriran 1 potom izloZen na vidnom mjestu u knjiZnici.

Ostvarenje projekta u I11. gimnaziji u Osijeku

Egy projekt megvalositas Eszéken a Ill. Gimndziumban
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UGOVOR O PONASANJU U KNJIZNICI

UCENICIMA JE DOPUSTENO:

Pitati o svemu 1 sva¢emu.

Zaci medu police i dirati knjige.

Vratiti knjigu na krivo mjesto na polici.
Gledati TV (tiho).

Pricati tako da se ne smeta drugima.

Saliti se s knjizni¢arkom (pristojno).

Odrzavati prostor Cistim i urednim.

Cuvati i odrzavati knjige te ih vracati na vrijeme.

Piti vodu 1 sokove u ¢itaonici.

KNJIZNICARKI JE DOPUSTENO:

Pomo¢i korisnicima u izboru knjige.

Dopustiti korisnicima da Setaju medu policama.
Samo gledati dok korisnici "prckaju" po knjigama.
Pustiti korisnike da brkaju red na policama.

Biti brza i to¢na u davanju informacija.

Brzo pronalaziti knjige.
Biti ljubazna i nasmijana.
Saliti se s u¢enicima (pristojno).

Piti kavu 1 razgovarati s profesorima.
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2. dio projekta:

BARIJERE

Cilj je osvijestiti da smo svakodnevno okruzeni raznim barijerama, onim
materijalnim 1 onim u naSim shvadanjima i1 razmiSljanjima te se pokuSati se
promijeniti.

Kako bismo dosli do preciznije teme, odnosno podteme rada, provedena je
oluja mozgova metodom 635 na temu Barijere.

Metoda 635 se provodi na sljedeci nacin. Skupina je sastavljena od Sest ljudi.

Svaki ¢lan dobije papir s napisanom temom 1 tablicom u koju treba upisati tri

ideje. Individualno zapisivanje ideja se odvija u tiS§ini za S$to je na

raspolaganju pet minuta. Zatim se papir dodaje susjedu s desne strane koji
procita zapisano i razvija te zamisli ili dodaje nove prijedloge. Postupak se

ponavlja dok svatko ponovno ne dobije svoj papir.

TABLICA METODE 635
TEMA:
1 2 3 4. 5 6
OSOBA | OSOBA | OSOBA | OSOBA | OSOBA | OSOBA
1. IDEJA
2. IDEJA

3. IDEJA
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Potom se sakupljaju ideje zapisivanjem na vidno mjesto (Skolska ploca ili
plakat). Treba procitati i one ideje koje se ponavljaju, ali ih se ne piSe ponovo.

Nakon toga se ideje zapisuju na zajednicki plakat.

Ucenici su zapisali sljedece rijeci: zid, veliki bijeli zid, laz, teskoca, problem,
problem u komunikaciji, zastarjeli nacin razmisljanja, zatvorenost prema novim
idejama, roditelji — djeca, godine, razliciti stavovi i misljenja, predrasude, rase,
neprijatelji, oruzje, ratovi, politika, izazov, tvrdoglavost, strah, nedostatak,
kompleksi, tabu, zabranjeno, zapreka, udaljenost, ucenik — profesor, odgoj,
nerazumijevanje, pomak, EU...

Zanimljivo je da su svi ukazali na problem predrasuda $to je samim tim postao
podnaslov projekta Rusenje barijera. Budu¢i da se Cesto ponavljala i rijec¢ zid,
dogovorili smo se da ¢e plakat Barijere biti izraden tako da podsjeca na zid od opeka
na kojima su zapisane rijeci iz oluje mozgova.

Ucenici su dobili zadatak da kod kuce razmisle o tome $to su citali s temom
predrasuda, jer su nedavno u nastavi knjizevnosti imali slobodnu lektiru. Trebaju 1
zapisati na Sto ih sve ta tema asocira, svoja razmisljanja, koje ih pjesme glazbenika
podsjecaju na to.

Rezultat je bio raznolik: razmiSljanja o zidu koji prijeci daljnji napredak. Od toga
je jedna skupina pokuSala napraviti dramsku minijaturu Zid tehnikom kazaliSta sjena,
od ¢ega smo odustali zbog nedostatka odgovarajuce tehnike (dovoljno jaka rasvjeta i
odgovarajuce platno za reprodukciju).

Dvoje ucenika su izradili fotografije 1, prema uputama profesorice likovne
umjetnosti, nacinili strip tehnikom kolaZza. Moto im je bila misao Miroslava KrleZe:
"..borba za slobodu covjeka i nije nista drugo nego borba za oslobodenje od
predrasuda..." .

U razgovoru smo se sjetili da su u tre¢em razredu citali roman Gustava Flauberta
Gospoda Bovary zbog kojega je pisac izveden pred sud i odgovarao za Sirenje
nemorala. Napisan je scenarij po kojem je izvedena dramska igra Sudenje.

Zajedno smo pogledali film J. Nelsona Ja sam Sam. Jedna ucenica je dobila
zadatak odabrati najvaznije ulomke kojima ¢e publici docarati problematiku filma i

osmisliti kratko predstavljanje. lako se njezin izbor znatno razlikovao od izbora
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voditelja projekta, dana je prednost odluci ucenice. Odabrani ulomci su oznaceni i
projicirani na TV-prijamnik uz pomo¢ racunala s DVD-om.

U raspravi o knjizevnim djelima smo se oslonili na ve¢ procitano. Odlucili smo
da ¢e ih ponovo iSCitati 1 zapisati najvaznije. Prikazima knjiga 1 dramatizacijom
najvaznijih ulomaka predstavljena su knjizevna djela: M. Gavran: Zaboravljeni sin,
S. Tomci¢: Brdo od marmelade, G. G. Marquez: Ljubav u doba kolere; Dvanaest
hodocasnika 1 M. Burgess.: Hors.

Ucenici koji se inace bave glazbom su predlozili da uz akusti¢nu gitaru otpjevaju
pjesme Prljavoga Kazalista " Brane srusit ¢u sve'' 1 " Imagine" Johna Lennona.

Nakon uvjezbavanja pojedina¢nih uradaka na zadnjem smo se sastanku

dogovorili o tijeku predstavljanja projekta. Projekt je predstavljen dva puta: na

cen e

IV

Barijere 1 "... borba za slobodu covjeka ...".
Samo predstavljanje je imalo sljedeci tijek:
e UVOD - Rusenje barijera
e BRANE SRUSIT CU SVE — pjesma
e SUDENJE FLAUBERTU - dramska minijatura
e JA SAM SAM - isjecci iz filma
e PREDSTAVLJANJE KNJIGA - prikaz knjige 1 dramatizacije ulomaka
e IMAGINE — pjesma
e ZAVRSNA RIJEC

3. dio projekta:
RADIONICA PREDRASUDE

Nakon predstavljanja projekta u Skoli nametnula se potreba odrzavanja
radionice o predrasudama, jer je projekt samo otvorio neka pitanja koja je jos trebalo

detaljnije proraditi. Voditeljice su bile prof. pedagogije (inace radi u nastavi i

cen e
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sudionici predstavljanja projekta te ucenici koji su se zatekli u citaonici i htjeli

sudjelovati.

Tijek radionice:

e Sto su predrasude? — definiranje u razgovoru.

e Podijeljene su Kartice predrasuda’ na kojima svatko zasebno treba dopuniti
reCenice nakon ¢ega se procita napisano 1 porazgovara o tome zasto imaju
takvo videnje pojedinih naroda.

e Igrom "Nadi svoju boju" se sudionike stavlja posebnu situaciju u kojoj ne

mogu komunicirati na uobicajen nacin, a od njih se trazi suradnja i skrece
pozornost na poseban polozaj osoba drugacijih od nas.
Ucenici sjede u krugu i zmire. Na Celo im zalijepite papiric¢e u raznim bojama.
Onom uceniku koji nekoga uznemirava, zadirkuje ili vrijeda dodijelite
posebnu boju kakvu nitko drugi nema. Recite im da u tiSini, bez razgovora,
trebaju pronac¢i sve ucenike koji imaju istu boju kao oni. DopusSteno im je
pomagati jedni drugima. Kada svi pronadu svoju grupu, jedan ucenik ¢e ostati
sam. Pitajte ih kako su se osjecali tijekom vjezbe, sigurno ili nesigurno, jesu li
se lako ili teSko snasli, $to ili tko im je pomogao. Upitajte tada izdvojenoga
kako se osjecao kada su ga svi odgurivali 1 kada je shvatio da nikamo ne
pripada.

e Podijeljen je upitnik Europska Zeljeznica “a la carte™’

na kojem izmedu
osoba raznih nacionalnosti, osobnih obiljezja, zanimanja i ponaSanja treba
odabrati tri osobe s kojima biste najradije putovali 1 tri s kojima biste
najmanje zeljeli putovati. U skupinama se obrazloze osobni izbori i rasprave
razlozi koji su bili presudni za odluku. Tada treba pokuSati donijeti
jednoglasnu odluku o tri najbolja, tj. najgora suputnika. Svaka skupina izlaze

svoje odluke te slijedi sazetak 1 vrednovanje.

¢ Vrjednovanje radionice je napravljeno na listi¢ima s razli¢itim izrazima
lica koja oznacavaju osjecaje. Zaokruzi se onoliko lica koliko razli¢itih

osjecaja imate nakon radionice.

? Zajedno jaci 2, 2002, 233
1 Svi razliciti — svi jednaki, 2000, 83
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Znacajno je da su mnogi ucenici koji su radili na projektu tek nakon
radionice u potpunosti postali svjesni koliko predrasuda imaju. Mnogi su

se zbog toga osjetili postidenima.
VRJEDNOVANJE PROJEKTA

Ucenici su upoznati da je pri vrjednovanju nasih aktivnosti vazno uzeti u obzir 1
osnovne ljudske potrebe Cije zadovoljenje ¢ini osobu potpunom, zadovoljnom i,
samim tim, sretnom:

% ljubav (pripadanje, prijateljstvo, ukljucenost, osjecaj brige za nekoga),

*» mo¢ (osjecaj sposobnosti, osjecaj da postoje stvari koje radimo dobro, da je
ono Sto radimo 1 tko samo vazno i priznato),

% zabavu (radost, uzivanje, ucenje, smijeh, ono $to radimo kada ne moramo) i

% slobodu (ukljuc¢uje moguénost izbora, nezavisnost, slobodu, nezavisnost).11

Potom su zamoljeni da se anonimno izjasne na koji od tih nacina i1 koju su
potrebu mogli zadovoljiti kroz rad na ovome projektu. Izjasnili su se da su najvise su
osjetili:

e Jjubav i pripadanje kroz podrSku i prijateljstvo,

e mo¢ kroz samopriznanje 1 priznanje drugih,

e slobodu djelovanjem 1 misljenjem bez ogranicenja i sputavanja,

e zabavu kroz uzitak i zadovoljstvo u svemu §to su radili.

Krajnje vrjednovanje projekta je bilo kroz razgovor $to smo postigli,

odnosno koja smo trajna postignuca, kompetencije, dobili:

e posebna znanja — izrazavanje, kako se nesto postize (strip, dramatizacija,
prezentacija),

e sposobnosti — raspravljanje o filmu, knjiZevnosti, koristenje razli¢itih medija
(plakat, informacijska tehnologija, Ziva rije¢, glazba) i

e stavove — postali smo svjesni osobnih vrijednosti 1 predrasuda tako da smo

sada u moguénosti mijenjati se.

" Greene, 1996, 42
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ZAKLJUCAK

Skolski projekt kao aktivna metoda ucenja, u kojoj se od uéenika trazi da §to
samostalnije istrazuje, preoblikuje prikupljene informacije i svoja dotadasnja znanja,
zadovoljava sve odrednice kurikuluma budu¢i da je ucenik u srediStu procesa ucenja.
Tako ga uzimamo u obzir kao cjelovitu osobu s odredenim znanjima, vjeStinama i
stavovima 1 pruzamo mu priliku da uci zajedno sa svojim kolegama ona podrucja
koja ga najviSe zanimaju i na nac¢in koji mu najviSe odgovara. Vazno je i to Sto u
Skolskom projektu ima mjesta za sve ucenike bez obzira jesu li oni odli¢ni, prosjecni
ili slabi u svakodnevnom svladavanju nastavnih sadrzaja.

Ovako organiziran nastavni proces nije moguce uvijek organizirati, ali treba
na njemu ustrajati jer postize velike razultate buduci da ucenici bolje upamte ono §to
su samostalno istrazivali, razvijaju postojece i1 stjeCu nove sposobnosti te mogu
oblikovati ili preoblikovati svoje stavove. Osim toga, tako se promice i preporuku
UNESCO-a kojom se istice Cetiri temelja obrazovanja:

uditi znati

uditi Ciniti

uciti Zivjeti zajedno

uditi biti.!?
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retusalt kép

sivar igazsagviharban veszel az atlagossagba
elnyel sorsoddal valo tudatalatti harcdaban

és sajat tekintélyed végtelen kihaszndlasaban
mely lassan szétolvad a gogos dicsekvéstol

mig a sikhiilyeség minden formajat felemeled
a torékeny és éretlen intelligencia szintjére

robbano elegyét alkotva az értelmi korlatoltsagnak

mindig csak a nydlas b'eht'zelgé’kre_ figyelve

akik onnon idiotizmusod retusalt képét kinaljak

2004. Gyorvari Gabor

retusirana slika

u mecavi surovih istina se gubis u prosjecnosti
_pate upija u podsyjesnom okrsaju sa sudbinom
i beskrajnim iskoristavanjem vlastitog autoriteta
kojisse postupno otapa od pompozne hvalisavosti
dok sve kanale kretenizacije podiZes u visine
lomljive nezrele i omalovaZavane inteligencije
pravedi ostar projektil sveopée umne ogranicenosti
obazirajuéi se uvijek samo na ljigave ulizice
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Altalanos Iskola, Gimndzium és Didkotthon,

Pécs

Az értékelés egyes kérdései a nemzetiségi kétnyelvii

iskolakban Magyarorszagon

A nevel6-oktatd munkaban az értékelésnek kulcsszerepe van. Mint ilyenhez,
specialis szakkifejezések tartoznak, amelyek a kiilonféle értékelési format €s modot
jellemzik és az eljaras céljat is érzékeltetik. A teljesség igénye nélkiil sorolom fel,
hogy a neveld-oktatd program sikerességének értékelését az alabbiak segitségével
végezzik:

- mindségi és mennyiségi értékelés;

- belso és kiilso értékelés;

- ¢s ez 1d6 alatt vagy objektivek, vagy szubjektivek vagyunk.

A megallapitasok bemutatdsdhoz hasznaljuk: metrikus skalak, ranglistak, nominalis
skalak, értékelési tipusokat (diagnosztikus értékelés, formativ és szummativ
értékelés), taldlkozva az Osszehasonlitds problémaival, szandékaink szerint a
mérésmodszertan €s osztalyozas kritériumainak megfelelden.

A neveld-oktatd folyamat nagyon Osszetett és magam sem hiszem, hogy
léteznek altalanos érvényli receptek az értékelés lefolytatdsara, féleg az annyira
Osszetett helyzetben, amelyben a magyarorszagi nemzetiségi kétnyelvii iskoldk

tanuloit és tanarait talaljuk.

Az ember a gazdasag és technika robbandsszerli fejlédése idején szeretné
ellendrzése ald vonni a folyamatokat és igy fordul eld, hogy maguk a pedagogusok is
meg kivanjak ujitani a nevelés-oktatds folyamatat. A mindségiranyitas soran kapott

informéciok alapjan eljardsaikat a tanulok ¢és tandrok kozos tevékenységére

e e,



122

1

»egyezség” kérdése, ami, el kell ismerniink, mégis csak tilzéan demokratikus
megkozelités, ha az értékelés targyat és céljat vessziik figyelembe.
Hogy miért lehet mégis elfogadni egy ilyen megkozelitést, ezt szeretném ebben a

rovid eléadasban bemutatni!

Kisebbségi nevelés és oktatas a globalizalt vilagban

A globalizdcio Ohatatlanul jelen van a vilag kulturalis életében, igy
természetes, hogy az egyes orszdgokon beliil a nemzeti kisebbségek kulturalis €letére
is hatassal van. Ennek képezi részét a kisebbségi nevelés-oktatds is. A szakértok
altalaban félve nyilatkoznak ezekrdl a folyamatokrol, pedig ettdl nem kellene
tartaniuk, hanem felkésziilni hatasara.

A magyarorszagi kisebbségi iskolarendszer a nemzeti rendszer szerves részét
képezi, de része a globalizacios folyamatoknak is, melyek az altalanos érvényli
torvényi szabalyozason €s a morzsanyi pozitiv diszkriminacion keresztiil akarja
megvaldsitani a vildgméreti realitast, amely irredlis elveken alapszik. Igaz, hogy a
lokalis els6sorban nemzeti, figyelembe kell venni azokat a paramétereket is, amelyek
haladdak, ¢és a fejlddés garancidit tartalmazzdk. A lokalizacio széles korl
bekapcsolodast jelent, nem valami, ami feltétleniil jar nekiink, hanem egyre tobbet
kell megtenniink érdekében.

Hogy ezek az erdfeszitések el nem fogadhatd megoldast hoznak-e, csak
rajtunk all, akik felelésen végezziikk a gyerekek és fiatalok nevelését-oktatasat,

akiknek feladata lesz a jovében atadni horvat kultirankat a jov6 nemzedékének. "

Integracié a tobbkultaraju kornyezetbe

Ma Ugy beszéliink az integraciorol, hogy gyakran magunk sem tudjuk mit is
jelent. Kiinduldsunk a sajat, kisebbségi kulturank és a tobbségi nemzet kultaraja. Az

egyének ¢s kozosségek, amelyek idegen ,koOzegben” ¢élnek, sok nehézséggel

1> Gyérvari, Gabor (2004): Skola buduénosti ili moguéa rjeSenja u manjinskom odgoju i obrazovanju.
U: Hrvatski kalendar 2004., Branka Pavi¢ — Blazetin, (ur.), 65-70. Budimpesta, Croatica
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talalkoznak. Az els6 a nyelvi eltérés majd a kulturalis kiilonbségek is jelentkeznek.
Meégis, a kiilonbozd kultarak egytittélése elkeriilhetetlen, abban pedig, hogyan folyik
az ,akulturdcios folyamat”, felelds szerepe van az iskolaknak, dolgozoiknak,
sziiloknek ¢és politikai szervezeteknek ¢és a kisebbségek egyesiileteinek. A
konfliktusok, amelyek nem is kell, hogy jelen legyenek a kiilonféle kultirdk kozott,
két polusra vannak visszavezetve: egyik a meglrzése vagy tagaddsa a sajat
kultiranak, masik az elfogadasa vagy elutasitasa az idegen kultaranak.

Lemondani sajat kultirankrél és elfogadni kizarolag az idegent, asszimilaciot jelent.
Lemondani sajatunkrdl ¢és elutasitani a tobbségit, barmilyen kombinacidoban
szegregaciot, elidegenedést vagy marginalizalodast jelent, amikor nincs lehetdségilink
a tarsadalom normalis életébe bekapcsoldodni. Ebbdl latszik, hogy egyediili kittként
az integracid marad nyitva szdmunkra, amely tartalmazza a kisebbségi identitas

megorzésének garanciait is.

Egyén viszonya ...tobbségi k6zosség kulturajat
(csoporté)...
elfogadja elutasitja
= Orzi INTEGRACIO SZEGREGACIO
T
=
S
9
© . L
'§ lemond réla ASSZIMILACIO MARGINALIZACIO
4

A nevel6-oktatd folyamat szempontjabol az integracio legegyszeriibben
megvalosul, ha szem el6tt tartjuk, hogy a kisebbségi nevelési-oktatasi rendszer része

az orszagos rendszernek €s mint ilyen, gy szervezddik, mint a tobbségi rendszer.

" Berry, John W., Dr. (1998): Acculturation and Psychological Adaptation among Refugees. U:
Miserez, Diana (ur.): Refugees - The Trauma of Exile. ICRC, Dordrecht-Boston-London
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Kilonbozéség és sokszinliség — a kisebbségi iskola helye és

szerepe

Vallom, hogy a kisebbségi intézmények értékelésérdl beszélve at kell, hogy
tekintsiik a kiilonbozdség ¢és sokszinliség kérdését is. A fogalmat gyakran
misztifikaljak, a pozitiv diszkriminaciét pedig hangsulyozzdk, mikdzben
,multikulturalis tarsadalom” épiil. A fogalmak homalyossdga ezekben az esetekben
azt eredményezi, hogy a ,,multikulturalizmus” és a ,,pluralizmus” fogalma alatt értjiik
az adott orszdg mindazon kozosségét, amelyek jelentdsen kiilonbdznek egymastol,
ezek pedig a nemzeti kisebbségek, etnikai csoportok, menedékesek, menekiiltek és a
politikai emigransok. Abban az esetben, ha elfogadjuk az ilyen allaspontot, a vilag
legtdbb orszagat multikulturalisnak kellene tekinteniink.

Ilyen értelmezésben a multikulturalizmus jelentheti a kiilonb6zd kulturdk
halmazat, az egyéni vagy csoportos kiilonbozoséget képviseld egyének vagy
csoportok egyiittélését. A ,kiilonbozdség”, mint fogalom nem is nagyon taldlhato
meg a szoOtarakban, vagy onmagaval magyarazzak (az, ami kiilonbozik). Inkdbb az
eltérésre gondolnak, amiben az elfogadottdl vald eltérésre gondolunk. Tehat a
kiilonbozéség mas moddon kifejezett mindségi kiilonbség, kategoridlis hatar a
szokasok eltérések kozott, amelyek mogott a kiilonféleség gazdagodik a kiilonféle
mindségek jelentésével.

Kritikus hatar

Kilénbbz6ség Sokszin(iség, alternativitas

Meghatarozott kilénboz6ség Nem meghatarozott kilonboz6ség

Kategorialis eltérés’®

13 Perotti, A (1993).: Kulturni pluralizam i manjina — jedna izbjeZna dvosmislenost. In: People on the
Move, 9-19., XXII, March 1993.

' Tllyés, Sandor (1999): Massag és emberi minéség, In: Uj Pedagogiai Szemle, 1999. januar,
3-10., Budapest, Orszagos Kozoktatasi Intézet
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Kisebbségi iskolak a kulturalis autonémia kiépitése utjan

A kisebbségi iskolarendszer esetében a 6 kérdés nem a feltételek
szabalyozasat jelenti, ez amugy is a sz€lesebb tarsadalom probléméja, hanem
az adott koriilményekben valo részvétel elvi meghatarozasat.'” A feltételek
egyforma elosztdsanak elvét alkalmazva, nem figyelve az egzisztencialis és
mas hattérre, egyforma tananyagot kinal egyforma iskolakban, azonos anyagi
tamogatas mellett, igy nem latszik hamarosan biztosithatonak az &hitott
kulturalis autonémia, mert nem valdsul meg az olyan jellegli differencialas,
amely feltétele a pozitiv diszkriminacié megvalosuldsdnak, amely egyforma
esélyeket feltételez a rendszerbe bekeriilt személyek szamara. Tehat a
kulturélis autondmia, mint a kisebbségek ¢€letében kivanatos forma, elsdsorban
az iskolarendszer alapjain épiil.'®

A nemzeti kisebbségi iskolarendszer, mint a kozdsségek kulturalis
autonomidja intézményesiilésének targya, specialis tantervekkel szervezddik.

A kisebbségi programoknak az interkulturalisba kell illeszkednitik,
viszont az interkulturalis a gyakorlatban kiilonb6zd varidcidkban jelenik meg.
Nézziink meg ezek koziil csak harmat:

e A tartalomra vonatkoz6 programok (,kulturdlis megértés
oktatoprogramjai” vagy ,oktatd program a kulturalis
kiilonbségekrol™)

e A tanuléra vonatkozd programok (,kompenzacidos” vagy
»fejlesztd” programok)

e A kozosségre vonatkozo programok (,tarsadalmi rekonstrukcios
programok”  vagy  ,emberi  kapcsolatokat  fejlesztd

programok™)'”

7' Mihaly, Ott6 (1999): Esélyegyenldség és differencialas, In: Uj Pedagogiai Szemle, 1999. januar, 11-
19., Budapest, Orszagos Kozoktatasi Intézet

'8 Gyérvari, Gabor (2000): Kulturna autonomija ili interkulturalizam — Kojim putem u Europu? In:
Hrvatski znanstveni zbornik, Casopis Hrvatskoga znanstvenog zavoda, Pecuh, 2000.11I/1., 64-80.,
Pecuh, Hrvatski znanstveni zavod

"% Banks, J.A. (ur) (1995): Handbook of Research on Multicultural Education. New York: Simon and
Schuster Macmillan
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Ahogy ezt meg tudjuk allapitani, a Magyarorszdgon alkalmazott
kisebbségi programok a harmadik csoportba tartoznak, amelynek célja a
meghatarozott nemzeti kisebbségekhez tartozok képzése. Ugyanakkor a
tantervi keretek biztositjak az emberi kapcsolatok fejlesztését, amely a
népismeret tananyag tantervi kovetelményein keresztiil valosul meg. A
szandékok nagyon is tisztességesek, ha figyelembe vessziik azt a kivanalmat,
hogy kiilonb6z6é kultarakat vigylink be abba, amit ugy hivunk hogy neveld-
oktatd kornyezet, ami fejlesztésre is keriil, a tanuld tudatanak fejlesztésével,
szarmazasaval, identitasaval kapcsolatban.

A nemzetiségi bazisintézmények specialis helyzetben vannak, ami a
gyerekek Osszetételét jelenti, mert az integralt iskoldk hangsulyosabban
fejlesztik a benniik megtalalhato kiilonbozd életstilusok megismerésén alapuld

iskolakultarat.?°

Mai gyerek a nemzetiségi iskolaban

A mai nemzetiségi iskola célja megvaldsitani a nemzeti kisebbséghez
tartozok gyermekeinek komplex nevelését, oktatasat, amit nem tud Onalldan

megvaldsitani.

A nemzeti- €s etnikai kisebbségek iskolairdl beszélve, nem szabad figyelmen
kiviil hagyni azt a tényt, hogy azok ma mar nem homogének, amilyenek a mult
szazad Otvenes éveiben voltak. Ezt az inhomogenitast a tanulok nyelvi
felkésziiltségében is megfigyelhetjiik, ami egyike a valds okainak a differencialt

értekelésnek. Nézziik meg, kik is a tanuloi a nemzetiségi iskolaknak:

Ok elsésorban a nemzeti kisebbséghez tartozok gyermekei. Az anyanyelv
ismeretét illetden nagyon tarka a kép, mert van olyan, aki a sziil6i hazban hasznalja
anyanyelvét, jol besz¢Eli €s olyan is van, akit sziilei azért irattak be, hogy potoljak azt,
amit sajat maguk, vagy az 6 sziileik elmulasztottak. A nemzetiségi iskolakban ott

vannak a kiilfoldi allampolgarok gyerekei is, akik munkédjuk kapcsdn vannak az

% Gy6rvari, Gabor (2004): Skola buduénosti ili moguéa rje$enja u manjinskom odgoju i obrazovanju.
In: Hrvatski kalendar 2004., Branka Pavi¢ — BlaZetin, (ur.), 65-70. Budimpesta, Croatica
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orszagban vagy egyéb tartdzkodasi engedélyek birtokaban. Nagy szamot képviselnek
a tobbségi nemzethez tartozok gyermekei is, akik a fellelt régi gyokerek miatt, vagy a
sziilok jol atgondolt dontése miatt — megértve a kor kihivadsait — kivanjak
gyermekiiknek ,jingyenesen” biztositani, ha nem 1is egy vildgnyelv alapos
megismerését. A kovetkezd csoportot egy masik nemzeti kisebbséghez tartozok
gyermekei alkotjdk, akiknek vagy nincs iskolarendszerilkk az orszdgban, vagy
iskoldjuk jelentds tavolsdgban van. Az ilyen program valasztdsaban leginkabb
valamilyen feltételezett nyelvrokonsdg dont, vagy csak egyszerlien a nemzetiségi
program, a légkdor, amely elfogadja a kiilonbozdséget, megtartja a sokszinliséget és a

csaladias jellegli viszonyt a gyermekek nevelésében.

y -

Tanuldk szarmazasa egy nemzetiségi
iskolaban

CAdott kisebbséghez
tartozoék

8%

Bvegyes hazassagbol
szarmazo gyerekek

A tobbségi nemzethez

I:ltar‘[ozc’)k

28%

Ulskolarendszer nélkdili
kisebbség

Kilfoldi
allampolgarok

A nemzeti kisebbséghez tartozok idésebb korosztalya nem tanulhatta sajat

nemzetiségének irodalmi nyelvét az iskoldban, az elmult 6tven év alatt (féleg az elsd
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40) a politikai 1égkor nem mindig kedvezett ennek a szandéknak. Igy lett az irodalmi
nyelv elsésorban az intelligencia nyelve, megteremtve ezzel még egy nyelvi
csoportot az adott nemzeti kisebbségen beliil.

Ehhez adhatjuk azt a tényt is, hogy az utobbi idoben megnyitott informacios
¢s kommunikacids lehetdségek és az orszagon beliili migracid kétnyelviiséget,
gyakran haromnyelviiséget teremt a tobbnemzetiségli teriileteken. Az iddsebb
korosztalynal a tajnyelv dominal, a fiatalabbakndl mar a magyar, és ritka az az eset,
hogy a csaladban a kommunikéciot megvalositsak az adott nemzetiség anyanyelvén.

A nagysziilék ,,haromnyelviisége” a mai nemzetiségi iskolakba specidlis
moddon tér vissza. Amig 6k kornyezetiik nyelveit beszélték, addig unokaik egy olyan
,haromnyelviségnek” vannak kitéve, ahol a tijnyelvet beszélik, mint a csalad
nyelvét, irodalmi nyelvet, amit az iskoldban is tanitanak és a magyart, mint a

tarsadalmi kornyezet hivatalos nyelvét.”!

Iskolai értékelés altalaban

Ezt kiegészitendd, hozza kell adni a tobbségi iskoldk miikodését, az értékelés
céljat altalaban. Hiszem, hogy az érékelés mai iskolai gyakorlata nem valtozhat meg
miikddésének alapvetd valtoztatasa nélkiil. El kell ismerniink, hogy az értékelés a
mai iskolaban szerves része a tarsadalmi szelekcidonak, mint ilyen, csak javithato, de
teljesen nem valtoztathatd meg.

Igazabol mi is torténik a tanuldi teljesitmények értékelése és osztalyzasa
terén?

Ezen folyamatok irdnyitdsa soran a tanar célja €s irdnya az eértékelés
pedagbgiai struktirajanak funkcionalis miikodésvizsgalata.® Ha ezt helyesnek

véljiik, az alabbi folyamatabraban tudjuk sszefoglalni:

1 Koosz, Margit (2004): Nyelvpolitika és idegen-nyelvoktatas Pécs varosdban.— Pécs, PTE BTK

2 Benedek, Istvan (1995): Pedagogiai vezetés, a vezetés pedagdgiaja. Budapest, OKKER Oktatasi
Iroda
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7

Ertékelés

/

Haladas kovetése (mindsités)
(formativ értékelés)

\ 4

Célok teljesiilésének megfigy.

A 4

Pillanatnyi eredmények

A 4

Tanul6 fejlédésének kovetése:
Mink van? (Diagniosztiz4cio)
Mindseég? (Kvalifikéacio)

Mit értiink el?
(Kovetkeztetések)

A 4

Visszacsatolo informaciok a
kovetés funkciodirdl

A 4

Mérések, megbeszélések,
mindennapi értékelés

—

Osztalyozas
(szummativ értékelés)

A 4

Kovetelmények teljesitésének
ellendrzése

v

Eredmények egy adott periodus
alatt

A 4

A teljesitmény osztalyzasa:
Milyen mértékben van
elsajatitva? (Verifikéacio)
Mennyire megalapozott?
(Funkcionalizacio)

Milyen készségeket tartalmaz?
(Valorizacid)

A 4

Visszacsatold informaciok az
osztalyozas funkcioirdl

A 4

Vizsgéaztatas, tesztelés,
osztalyozas

Az eljarasok és modszerek
hozzaigazitasa a célok és

kovetelmények

megvalosulasanak mértékéhez

Gydrvari, G. 2004.

Tehat a hangsuly a funkciondlis mitkddésen van, mint ilyen, csak akkor
valosithatd meg, ha az értékelés olyan eszkoznek tekintjiikk, amely Onkritikus
valaszokat var a meghatarozott célok és kovetelmények megvaldsulasara. Ez a

funkcid at van sz6ve szamos eljarassal és sok-sok visszajelzd informacioval.
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Az értékelés médjanak megujitasara tett eréfeszitések

A magyarorszagi legjabb probalkozdsok az alsé tagozatos szoveges
értékelés bevezetésével még nem fogjak meghozni azokat az eredményeket, amiket
elvarnak téle, mert kozponti helyet foglal el az iskolarendszer miikodésében az
iskolaba Iépés els6d napjatdl. Igen, az elsé naptdl, mert mar az elsOsoket is az un. elit
iskoldba akarjak iratni, amelyek vagy valddi vagy csak formalis mérések, felvételi
utan veszik fel dket, abban a reményben, hogy ez lesz a legjobb megoldas szamukra,
illetve tandraik szamara, hisz konnyebb lesz valogatott tanulokkal dolgozni, a
tobbieket pedig felveszik mas iskolak. Tehat a tarsadalmi szelekcid nagyon is jol
miukddik.

Miért all a figyelem kozéppontjaban az iskolai értékelés? Azért, mert nem is
az értékelésrdl van szo, hanem az osztalyozasrol, amelyrdl az értekezletek tobbsége
is sz0l, az osztilyozd értekezletek, és aminek tdmogatdja maga a sziild is, aki
konnyen értelmezhetd szamokat var el, amelyeken keresztiil informaciot kap
gyermekérdl, ami segiti ugyanannak értékelésében, hogy partnerré valhasson az
értékelés folyamatanak dehumanizéaldsdban. Tehat az értékelés osztalyozo jellege a
tarsadalmi elvarasokbol fakad és a tarsadalmi egyezség tartja életben, mely szerint
nincsenek sziiletett zsenik vagy barmilyen specidlis tulajdonsadgot hordozok, hanem

ezeket a szerepeket vagy helyzeteket elérik vagy egyaltalan nem méltoak ra.*

A kisebbségiek mint elit iskolak?

Ebbdl a szempontbol az iskolakat két részre kell osztani. Elsésorban a német
nemzetis€ég iskoldi, mint az egyik vilagnyelvet hasznalok iratnak be olyan
gyerekeket, akik meghatarozott felvételi eljarason mennek keresztiil, hogy megfeleld
indokokkal rendelkezzenek azok szamadra, akiknek gyermekét helyhidny miatt nem
tudtdk felvenni. A masik csoportba tartoznak az iskoldk, amelyek a pozitiv

diszkriminacié és nemzetiségi torvény alapjan engedélyezett ~minimalis

» Lorand, Ferenc (1998): Hét kérdés — hét valasz az értékelés funkcioirol és eljarasrendjérdl a
komprehenziv iskoldban. In: Uj Pedagogiai Szemle, 1998. aprilis, Budapest, Orszagos Kdzoktatasi
Intézet (www.oki.hu)
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osztalylétszamokat alig tudjak talszarnyalni, ami ma nyolc {6t jelent. Természetesen
ez az iskola nem fog kiilonleges szelekcidt bevezetni, amikor fennmaradasa a tét,
amit a kemény fejkvotak is meghatdroznak ¢és a kozgytlések résztvevoi argus
szemekkel figyelnek.

Igaz, az ilyen jellegli osztdlyozdsnak a hianya nem jelent egyértelmiien
szinvonalbeli elmaradast, az ¢értékelés kimeneteli eredményeinek latvanyos
visszaesését. Ha az okokra kérdeziink ra, nem egyszerli megtalalni dket. Igazabdl a
motivacio €s a motivaltsag jatsszak a f0 szerepet a pozitiv eredményekben, amikor a
szUl6 sajat magat és részben a gyermekét is feldldozza a nemzetiségi intézménybe
valé beiratdsaval. Ezek az iskoldk szamukra és gyermekeik szdméra valamilyen
menedéket jelentenek, egyik része az elveszitett vagy részben megdrzott nemzetiségi
identitds €s ennek eredményeként birjak a sziilok tamogatasat. Mindezt szem elott
tartva az iskola nem okozhat csalddast a sziiloknek, nem élhet vissza bizalmukkal,
ezért mindig tobbet ¢és tobbet tesz azért, hogy bizonyitsa 1étjogosultsagat,
alkalmassagat a nemzetiségi nyelvi program megvalositasara, amely mar évek oOta
nem az (most mar inkabb idegen nyelviek a moddszerek). A tanuldk ugyancsak
motivaltak, a kisebb osztalylétszdmok pedig ugyancsak pozitivan hatnak a program
hatékony végrehajtasara.

Ennek alapjan mondhatjuk, hogy a nemzetiségi iskolak részben elit iskolék is,
igy mindent fel kell kinalniuk, amivel a konkurens intézmények is rendelkeznek. Ha
az idegen nyelvekre helyezziik a hangstlyt, az anyanyelv és a magyar mellett még
kinalunk masokat, ha informatikarol van szo, 6raszamot emeliink, stb.

Nyugodtan elismerhetjiik, hogy a tarsadalmi helyzeten alapuld szelekciot

tamogatjuk €s mindezt az értékelés alcaja alatt.

Az értékelés problémai a nemzetiségi intézményekben

A szoveges (leird) értékelés (osztalyozas), amit az alsd tagozatokon
vezetiink be, enyhitheti ezt az éllapotot, de a tanaroknak még évekre van

sziikséglik ahhoz, hogy sikeresen tudjdk ,,verbalizalni” a tanulok eredményeit



132

1

¢és hidnyossagait és a sziiléknek is, hogy gyermekeiket sajat magukhoz mérve
tudjak értékelni.

A kovetelmények szabvanyositasa a Nemzeti Alaptantervben valosult
meg, ami az elmult korméanyzasi idészakban a Kerettantervekben realizalodott,
hogy az Gjabb valtas megint a NAT-ot hozza vissza. Nem kérdéses, hogy a
tanulokat néha Ossze kell mérni az orszdgos vagy éppen nemzetkozi
eredményekkel de ezt nem szabad értékelésnek nevezni. Ez mérés,

Osszehasonlitas vagy valamilyen itélet, de soha nem értékelés.

Mit tehetnek az olyan kicsi ¢és ,érzékeny” iskoldk, mint a
nemzetiségiek? Nem tudjék a tarsadalmi szelekcids funkciot kikapcsolni, de el
kell fogadniuk a tényt, hogy az alacsonyabb szintli szelekciot a tanulok
természetes képességeinek fejlesztése 0Osztonzi, amelyben a gyereket

folyamatként” kezeljiik, mint folyamatosan véltoz6 1ényt.**

Mindezt szem el6tt tartva, az iskola (tanar) igy tehet, ha feltétel nélkiil
nyitott, felkésziilt a folyamatok differencialt irdnyitasara, kovetésére és a

folyamat érdekében végzett értékelésre.

Ebben a tekintetben az iskola nem utasithat el egyetlen tanulot sem, és
nem tarthat vissza egyet sem, ha el kivannak tavozni. A folyamatok
iranyitasadban (kovetésében) alkalmazott differencialdst, amit mar emlitettem a
nyelvi csoportok inhomogenitdsa miatt, a rugalmas technikak szolgalataba kell
allitani, mint a nivocsoportok, hatranykompenzacio, tehetséggondozas, stb. Az
értékelés a folyamat szolgalataban, mar az elnevezésében is megoldast hordoz,
hogy szolgaljon, ne értékeljen. Igaz, hogy az ilyen jellegli értékelés inkabb a
tanulonak és a tanarnak szol. A sziildknek adott informéciot masképpen kell

felkinalni.

* Lorand, Ferenc (1998): Hét kérdés — hét véalasz az értékelés funkcioirol és eljarasrendjérdl a
komprehenziv iskoldban. In: Uj Pedagogiai Szemle, 1998. aprilis, Budapest, Orszagos Kdzoktatasi
Intézet (www.oki.hu)
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Az értékelés médjanak helyi szabalyozasa

Amikor azt mondtam, hogy az osztalyozas vagy értékelés ,,egyezség”
kérdése, arra a tényre gondoltam, hogy az iranyitds és értékelés teljes
eljarasrendje az iskolai pedagodgiai programban meghatdrozasra kell, hogy
keriiljon. A magyarorszagi nemzetiségi iskoldkban, mint az dsszes tobbiben is,
pedagogiai programokat készitenek, amelyek altalanos elveken alapul6 konkrét
eljarasokat tartalmaznak a neveld-oktatd folyamatrol és a helyi tantervekrdl a
Nemzeti Alaptanterv szerint. Ezekben sajat fejezetet kap a tanulok értékelése,
amelyben legtobbszor a torvény mondatait olvashatjuk vissza és csak ritkan
jobban kidolgozott mddszertani munkdk. Ritkan fordul eld, hogy az altalanos
tantervii iskola lényegesen eltérjen az 4ltaldnos modszerektdl vagy
modellektdl, ezért is olvassdk ritkdbban ezeket a fejezeteket a programbdl. Az
objektiv osztalyozas, értékelés kovetelménye a tandrok ugyancsak objektiv
értékelését kovetelik meg (felmérések idOpontja, szdma, osztalyzatok szama,
stb.). Természetesen a szubjektiv tényezd nem hanyagolhato el €s ez az, amit
nem lehet dokumentumokban formalni, amiknek az adott iskola nevelési-
oktatasi miikodési szabalyzataként kellene funkcionélnia.

Tehat Gjra az ,.egyezség” kérdésére tériink vissza, a differencialasra
(megkiilonboztetés), a kompromisszumokra (egyezségre) €s a konszenzusra
(megallapodasra). Es igy fog a tanar a nemzetiségi iskoldban, féleg az
anyanyelv kérdésében (amely sok esetben idegen nyelv jellegli) magas szintii
egyezségi szinten értékelni, nagy adag motivacié mellett, hogy a tanulonak és
sajat maganak jobb feltételeket biztositson a nemzetiségi, kétnyelvii vagy akar
tobbnyelvii munkdhoz. Hogy milyen jegyet kap ez a tanulo, féleg attdl fiigg,
milyen osztalyban van, milyen helyezést ért el a tanulok ranglistajan.

A tanulok osztalyozasdban természetes, hogy az eredmények
meghatarozott szorast mutatnak, mivel mindannyian eltéré képességliek,
érzelmi fejlettségiick, ¢érdeklodéstiek, olvasottsagunak és egyéb mas
kompetencidkkal felvértezettek. A fiatalok ezen sokszinliségében mégis el
lehet varni, hogy sajat képességeik alapjan minél objektivebb eredményeket

érjen el. Véleményem szerint a meghatarozott kulturalis-instrumentalis tudast
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tobbé-keveésbé azonos szinten kell megszerezni minden egészségesen fejlett
fiatal esetében. Léteznek viselkedési elemek, amit minden gyereknek ki kell
fejleszteni a sikeres szocializdcido ¢€s individualizacio érdekében. Ami a
kulturalis-instrumentalis tudast illeti, ez az értd olvasas, irds, fogalmazas,
szovegértés, a természettudomanyos matematikai gondolkodéas alapjainak
elsajatitasa. A viselkedés elemi normainak elsajatitasanal az erkodlcsi normak,
az egészséges C¢letvezetés ¢és a fegyelmezett munkdra vald felkésziilés a
legfontosabb. Ha mindezt el akarjuk érni, elkeriilhetetlen, hogy az osztalyban
az egyén felé forduljunk, a kiilonbségtételre helyezve a hangsulyt,
meghatdrozni az egyéni fejlesztési irdnyokat. Ehhez ismerniink kell a
torvényszerliségeket, amelyek az ilyen adaptiv pedagogiat irdnyitjdk, lemondva
a reflexekrdl, melyek feltételezik, hogy minden tanul6 azonos tempoval képes
haladni.”’

A mindennapi gyakorlatban igyeksziink kihangsulyozni - elismerve a
megértés €s a tananyag személyes tapasztalatokkal valo Osszekapcsoldsanak
szerepét — hogy egyetlen elsajatitasi mod nem lehet megfelel6 minden tanulo
szamara. Az adaptiv pedagogia feltételezi a tanulok személyes ismeretét, amit a
nemzetiségi iskolainkban jobban megvaldsithatunk a kisebb 1étszdmok miatt és
egyéb koriilmények okan, amiket késdbb sorolok fel. A diagnosztikus mérések
gyakoriak a tanuldk dsszetételének inhomogenitasa miatt, az irdsos felmérések
¢s a személyes beszélgetések az iskolai értékelés konvenciondlis kereteinek
megbontasat szolgaljak, melyek a nevelés-oktatas folyamataban direkt vagy
indirekt modon fognak hatni az oktatéasi tendencidk iranyitasara.

A parokkal végzett munka vagy a csoportmunka feloldja a pszichikai
fékeket, amiket az eltéré nyelvi felkésziiltség okoz ¢és fejleszti az irodalmi
nyelv befogadasanak percepcids képességeit a dialektuson keresztiil, amit a

csoportban nyiltabban hasznalhatnak.

> M. Nédasi, Maria (2004): Az értékelés pedagogiai kérdései In: Hunyadi, Gydrgyné — M. Nédasi,
Maria (szerk.), Osztalyozas? Szoveges értékelés?, 34-39. Budapest: Dinasztia Tankonyvkiadd,
Sorozat: Modern pedagbgia a gyakorlatban.



Adaptiv pedagogia vagy szerencsés koriulmények a

nemzetiségi iskolakban?

A magyarorszagi nemzetiségi iskoldk korzetiként szervezettek
(regiondlisként), ezért a tanulok nagy része naponta utazik, vagy kollégiumban
¢l az iskolaba jaras érdekében. A tanuldnak az ilyen jellegii kényelmetlensége
eldnny¢ valtozik a tanulds megszervezése terén, mert napkdzis €s tanuldszobai
csoportok illetve kollégiumi szilenciumi csoportok szervezddnek, lehetdleg
homogén, ,,0sztalyalapi” dsszetétellel.

Ez a szervezeti specialitds lehetévé teszi az Onalld tanulés
megfigyelését is, a szocializacios fejlddeést, viselkedést a tanoran kiviili
tevékenységeken. A munkaszervezettsége olyan, hogy a csoportvezetd
asszisztensként miikodik kozre, szoros kapcsolatban vannak a szaktanarokkal.
A gyerekfeliigyelok, pedagogiai asszisztensek tehermentesitik a tanart az olyan
jellegli tevékenységeknél, amelyek nem igényelnek meghatirozott szakmai
felkésziiltséget (ebédeltetés, 0ltozkodés, ligyeleti tevékenység, stb.). Mindez a
tanulok tobboldalt megismerését teszi lehetévé és a neveldk és tanarok altal
kozosen megbeszélt modszerek alkalmazasat, egységes pedagdgiai hatast
gyakorolva az egyes tanulokra és csoportjaikra.

Vallom, hogy az ilyen ,,formalo-segitd értékelés” az alapja a nevelési és
oktatési struktura funkciondlis ellendrzésének ¢és a ,,megallapodason” nyugvd
értékelés alapja.

A pillanatnyi iranyzatok a kozoktatds reformjaban az oktatési
periddusokban vald gondolkodést 0Osztonzik, amelyek nem tartanak egy
tanévig, hanem akar harom vagy négy. Ezért nem latom okat annak, hogy ne
vegylik figyelembe az egyéni tempoét, az egyéni képességeket a személyiség
minél sikeresebb fejlesztése érdekében a nemzetiségi iskolaban, aki sajat

kiilonbozdségével és két kulturaba vald integralodas kotelezettségével terhelt.
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Gabor Gydrvari
Hrvatski vrti¢, osnovna skola,
gimnazija i ucenicki dom Miroslava Krleze,

Pecuh

Pitanja vrednovanja u manjinskim dvojezi¢nim Skolama u
Madarskoj

Vrednovanje u odgojno-obrazovnom radu predstavlja klju¢nu ulogu. Kao
takvo, vezuje se uz njega i specijalna terminologija koja se odnosi na posebne vidove
1 nacine vrednovanja te nagovjescuje i samu svrhu postupka. Bez namjere cjelovitosti
nabrajam, da procjenu uspjesnosti odgojno-obrazovnog programa vr§imo pomocu:

- kvalitativnog i kvantitativnog vrednovanja;

- unutarnjeg i vanjskog vrednovanja;

- zato smo vrijeme ili objektivni ili subjektivni;
Za prikaz ustanovljenoga koristimo: metricke skale, rang liste, nominalne skale,
tipove vrednovanja (diagnosticko vrednovanje, formativno i sumativno vrednovanje),
susrecuju¢i se s problemima usporedbe a sa zeljom da udovoljimo kriterijima
metodologije mjerenja i ocjenjivanja.

Odgojno-obrazovni proces je vrlo sloZzen a ni sdm ne vjerujem da postoje
opc¢evazeci recepti za sprovedbu vrednovanja a kamoli u toliko sloZenim uvjetima, u

kojima se nalaze ucenici 1 u€itelji manjinskih dvojezi€nih Skola u Madarsko;.

Covjek u vrijeme eksplozivnog razvijanja gospodarstva i tehnike zeli
kontrolirati tijekove 1 tako se dogada da 1 sami ucitelji Zele obnoviti proces odgojno-
obrazovnog rada. Na temelju informacija dobivenih tijekom osiguravanja kvalitete
nastave, svoje postupke zasnivaju na zajednickim aktivnostima ucitelja i ucenika.
Tako u pedagoSkom vodenju ocjenjivanje ili vrednovanje je isto pitanje ,,dogovora®,
Sto moramo priznati ipak je pretjerano demokratski aspekat, ako uzmemo u obzir

predmet i svrhu samoga vrednovanja.
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Zasto se unato¢ svemu moze prihvatiti jedan ovakav pristup, zelim vam predstaviti u

ovome kratkom izlaganju!

Manjinski odgoj i obrazovanje u globaliziranome svijetu

Globalizacija je neminovno nazo¢na i u kulturnome Zivotu svijeta i tako
prirodno utjeCe na kulturni zivot pojedinih zemalja i u njima na kulturni Zivot
nacionalnih manjina. Dio je tog kulturnog Zivota 1 manjinski odgoj i obrazovanje.
Stru¢njaci se obicno plasljivo izjasnjavaju o tim procesima, iako ne treba se bojati,
ve¢ pripremiti se na njihov utjecaj.

Manjinsko je Skolstvo u Madarskoj sustavni dio odgojno-obrazovnog sustava,
ali 1 dio sustavnoga globalizacijskoga pokreta, koji preko opcevazecih zakonskih
klauzula 1 sitnih mrvica pozitivne diskriminacije Zeli ostvariti realnost svjetskih
razmjera koja se temelji na irealnim teorijama. lako je lokalno prvenstveno
nacionalno, moraju se uzeti u obzir i parametri koji su napredni i sadrze u sebi
garancije razvitka. Lokalizacija pretpostavlja Siroku ukljucenost, nije nesto $to nam
bezuvjetno pripada, ve¢ smo duZzni uciniti sve vise za nju.

Hoce li svi ti napori rezultirati neprihvatljivo rjeSenje, ovisi samo o nama,
koji s odgovorno$éu pristupamo odgoju 1 obrazovanju djece i mladih, ¢ija ¢e biti

zada&a u buduénosti prenijeti nasu hrvatsku kulturu na buduée narastaje.*®

Integracija u viSekulturno okruzenje

Danas ¢esto puta govorimo o integraciji a da ponekad ni sami nismo svjesni
Sto ona uopce znacCi. Polazimo od vlastite, manjinske kulture i kulture vecine.
Pojedinci 1 zajednice koje zive u «tudoj sredini» susrecu se s dosta poteskoca. Prvi je
problem razlika jezika a nakon toga slijede i razlike u kulturi. Ipak, suzivot razli¢itih
kultura je neizbjezan, a u tome, kako se odvija «akulturacijski proces», imaju svoj

odgovorni udio Skole, njihovi djelatnici, roditelji 1 politicke organizacije, udruge

2% Gy6rvari, Gabor (2004): Skola buduénosti ili moguéa rje$enja u manjinskom odgoju i obrazovanju.
U: Hrvatski kalendar 2004., Branka Pavi¢ — Blazetin, (ur.), 65-70. Budimpesta, Croatica
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odredene manjine. Konflikti, koji i ne moraju postojati izmedu razlicitih kultura,
svode se na dva pola: jedan je oCuvanje ili odricanje od vlastite kulture a drugi je
prihvacanje ili odbijanje tude kulture.

Odre¢i se vlastite kulture 1 prihvatiti iskljucivo kulturu vecinske zajednice,
zna¢i asimilaciju. Odre¢i se vlastite ili odbiti kulturu vecinskoga naroda u
kombinacijama znaci ili segregaciju, kada se otudujemo ili ¢ak marginalizaciju, kada
nema nikakvih moguénosti ukljuciti se u normalan zivot drustva, odredene zajednice.
Po tomu se vidi, jedini nam je izlaz integracija, koja sadrzi garancije ocuvanja

manjinske samobitnosti.

Odnos pojedinca ...prema kulturi vec¢inske zajednice
(skupine)...
Prihvac¢a Odbija

o Cuva INTEGRACIJA SEGREGACIJA
=2

S

9

T

§ Odrice se |ASIMILACIJA MARGINALIZACIJA
>

o

S

2

=5
27

Integracija u smislu odgojno-obrazovnih procesa ja najjednostavnije izvedena
ako imamo u vidu kako je manjinski odgojno-obrazovni sustav dio drzavnoga

sustava i kao takav, organiziran je na iste nacine kao 1 vec¢inski.

" Berry, John W., Dr. (1998): Acculturation and Psychological Adaptation among Refugees. U:
Miserez, Diana (ur.): Refugees - The Trauma of Exile. ICRC, Dordrecht-Boston-London
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Razlic¢itost i raznolikost — mjesto i uloga manjinske Skole

Drzim da nije na odmet u raspravi o vrednovanju u manjinskim dvojezicnim
Skolama u Madarskoj razmotriti 1 pitanje razliCitosti 1 raznolikosti. Pojam je Cesto
puta mistificiran a naglasava se pozitivna diskriminacija i gradi ,,multikulturalno
drustvo®. Neprozirnost pojmova u tim slucajevima rezultira da se pod pojmom
,multikulturalizam® 1 ,,pluralizam* podrazumijevanju sve one zajednice date drzave
koje se znatno razlikuju jedna od druge, a to su nacionalne manjine, etnicke skupine,
azilanti, izbjeglice i1 politicki emigranti. U slucaju da prihvatimo takva stajaliSta
vecinu drzava na zemljinoj kugli morali bismo smatrati multikulturalnima.*®

U takvom poimanju multikulturalizam moze znaciti skup raznolikih kultura,
suzivot pojedinaca 1 skupine koje predstavljaju pojedinacnu ili skupnu raznolikost.
Rije¢ ,,raznolikost* skoro i ne postoji u rje¢nicima ili se tumaci sama sobom (ono §to
je raznoliko). Vise se misli na ,;razli¢itost pod kojom podrazumijevamo razliku i
odstupanje od prihvacenog. Znaci raznolikost ukazuje na druk¢iji nain izreCenu

kvalitetnu razliku, na kategorijsku granicu izmedu uobicajenih razlika, iza kojih se

razli¢itost, raznolikost obogacuje 1 znacenjem razlicitih kakvoca.

Kriticna granica

Raznolikost Razligitost, alternativnost

Odredena razlicitost Neodredena razliitost

Kategorijalna razli¢itost?’

% Perotti, A (1993).: Kulturni pluralizam i manjina — jedna izbjezna dvosmislenost. U: People on the
Move, 9-19., XXII, March 1993.

¥ Tllyés, Sandor (1999): Méssag és emberi mindség, U: Uj Pedagbgiai Szemle, 1999. januar, 3-
10., Budapest, Orszagos Kozoktatasi Intézet



1

Manjinske Skole u izgradnji kulturne autonomije

U slucaju manjinskoga Skolstva glavno pitanje ne odnosi se na
upravljanje uvjetima Skolovanja, to je ionako problem Sirega drusStva ve¢ na
realizaciju nacela participacije datih prilika.’® Primjenom nalela jednake
podjele prilika, kada se svoj djeci, bez obzira na egzistencijalnu i drugu
pozadinu, osigurava i nudi podjednako gradivo u jednakim skolama, uz istu 1
jednaku financijsku potporu, ne vidi se skora buduénost ostvarenja
prizeljkivane kulturne autonomije, jer u tom i takvom sustavu ne ostvaruje se
onaj tip diferenciranja koji je predodreden da osigura pozitivnu diskriminaciju,
temeljenu na nacelu pruZanja jednakih Sansi za sve sudionike obuhvacene tim
sustavom. Znaci kulturna autonomija, kao priZeljkivani oblik u Zivotu manjina,
stvara se prvenstveno na temeljima $kolstva.’'

Manjinsko Skolstvo u Madarskoj, kao predmet institucionalizacije
kulturnih autonomija manjinskih zajednica organizirano je putem specifi¢nog

kurikuluma.

141

Manjinski se programi moraju uklopiti u interkulturalno, a interkulturalno

obrazovanje u praksi se pojavljuje u mnogo razli¢itih varijanti. Pogledajmo od njih

samo tri:

e Programi usmjereni na sadrZaj («obrazovni programi za kulturno

razumijevanjey ili «obrazovni program o kulturnim razlikama»)

e Programi usmjereni na ucenike («kompenzacijski» ili «tranzicijski»

programi)

e Programi usmjereni na zajednicu («obrazovni programi za drusStvenu

rekonstrukciju» ili «obrazovni programi za promicanje humanih

2
odnosa»’

3% Mihaly, Ott6 (1999): Esélyegyenl8ség és differencialas, U: Uj Pedagogiai Szemle, 1999. januar, 11-

19., Budapest, Orszagos Kozoktatasi Intézet

3! Gyérvari, Gabor (2000): Kulturna autonomija ili interkulturalizam — Kojim putem u Europu? U:
Hrvatski znanstveni zbornik, Casopis Hrvatskoga znanstvenog zavoda, Pecuh, 2000.11I/1., 64-80.,

Pec¢uh, Hrvatski znanstveni zavod

32 Banks, J.A. (ur) (1995): Handbook of Research on Multicultural Education. New York: Simon and

Schuster Macmillan
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Kako 1 sami moZemo ustanoviti manjinski Skolski programi koji se
primijenjuju danas u Madarskoj u manjinskim $kolama, spadaju u ovu tre¢u skupinu,
koja ima za cilj edukaciju pripadnika odredene nacionalne manjine. Istodobno,
kurikularni okviri su stvoreni za promicanje humanih odnosa, §to se ostvaruje preko
programa i zahtjeva narodopisa i upoznavanja naroda. Namjere su itekako postene,
uzmemo li u obzir Zelju unoSenja razlicitih kultura u ono $to nazivamo okolinom
odgoja 1 obrazovanja, ali 1 obogacivanje takve okoline razvojem svijesti ucenika o
njegovom podrijetlu i identitetu.

Bazi¢ne su manjinske ustanove u specijalnome polozaju Sto se tice sastava
ucenika jer integrirane Skole naglaSenije razvijaju Skolsku kulturu temeljenu na

poznavanju i postivanju druga¢ijih stilova Zivota nazoénih u 8koli.*®

Dijete danas u manjinskoj skoli

Svrha je danaSnje manjinske Skole ostvariti kompleksno pitanje odgoja 1
obrazovanja djece pripadnika nacionalne manjine, Sto nije u stanju obaviti

samostalno.

Govore¢i o Sskolama nacionalnih 1 etnickih manjina, ne smijemo ispustiti iz
vida Cinjenicu kako one danas ve¢ nisu homogene, kakve su bile pocetkom davnih
pedesetih godina. Ta inhomogenost se primije¢uje i u jezicnim kompetencijama
ucenika, Sto je jedan od pravih razloga za diferencirano vrednovanje. Pogledajmo

samo tko su polaznici datih manjinskih ustanova:

Prvenstveno su to djeca pripadnika nacionalne manjine. Glede poznavanja
materinskoga jezika slika je Sarena, jer ima takvih koji u roditeljskoj kuéi rabe
manjinski jezik, dobro ga govore a i takvih koje roditelji upisuju s namjerom
nadoknade onoga Sto su sami ili ¢ak njihovi roditelji propustili. U manjinskim se

Skolama nadu u djeca stranih drzavljana, koji su u zemlji po zaduZenju (akreditaciji)

3 Gy6rvari, Gabor (2004): Skola buduénosti ili moguéa rje$enja u manjinskom odgoju i obrazovanju.
U: Hrvatski kalendar 2004., Branka Pavi¢ — Blazetin, (ur.), 65-70. Budimpesta, Croatica
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ili s raznim dozvolama za boravak ili nastanjenje. Veliki broj predstavljaju i djeca

pripadnika veéinskoga naroda, koji su upisani ili zbog pronadenih starih korijena ili

naprosto zbog dobro promisljene odluke roditelja, koji shvativsi izazove vremena,

zele pruziti svome djetetu utemeljeno poznavanje jednoga, ako i ne svjetskoga jezika,

koji ¢e dijete takoreCeno ,,besplatno* nauciti. Sljedecu skupinu ucenika ¢ine djeca

pripadnika jedne druge manjine, koja ili nema Skolski sustav u zemlji, ili je Skola

znatno udaljena. U izboru takvoga programa cesto puta prevladava neka

pretpostavljena srodnost jezika, ili pak jednostvano manjinski program, ambijent,

koji ¢e prihvatiti raliCitost, odrzati raznolikost i obiteljski karakteristi¢ni pristup

odgoju djece.

Skola

8%

28%

Porijeklo u€¢enika jedne od manjinskih

O pripadnici
odredene manjine

B djeca iz mijeSanih
brakova

O pripadnici
vecinskoga
naroda

O pripadnici manjine
koja u mjestu (ili
uopce) nema
Skolski sustav

B djeca stranih
drZzavljana

Stariji pripadnici manjina nisu imali moguénost ucenja standardnih jezika u

Skolskim uvjetima, a za proslih pedeset godina (narocito onih prvih 40) politicko
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okruzenje nije uvijek odgovaralo ovim nakanama. Tako je standardni jezik postao
jezik inteligencije, stvorivsi jo§ jednu jezi¢nu skupinu kod pripadnika date manjine.

Uz to se moze dodati i ¢injenica, da u zadnje vrijeme otvorene informacijske 1
komunikacijske mogucnosti, te gospodarska migracija unutar zemlje stvara
dvojezicnost, a ponekad i trojezicnost na viSenacionalnim podruc¢jima. Kod starijeg
naraStaja dominira dijalekat, kod mladih ve¢ madarski, a rijetko koji u obitelji uspiju
ostvariti komunikaciju na manjinskome materinskome jeziku.

,lrojezicnost“ baka 1 djedova se vraca u trenutatne manjinske Skole u
specificnome obliku. Dok su oni govorili jezike sredine, njihovi unuci su izlozeni
»trojezicnosti“ u sklopu kojeg se govori dijalekat, kao jezik obitelji, standardni jezik
manjine, kako se on rabi u mati¢noj domovini 1 madarski, kao sluzbeni jezik

. . .. 34
druitvene komunikacije.’

Skolsko vrednovanje uopée

Uz ovu treba cinjenicu dodati 1 funcioniranje vecinskih Skola, svrhu
vrednovanja opcenito. Vjerujem, mozemo se sloziti u tome da praksa danasnjeg
Skolskog vrednovanja ne moZe se promijeniti bez temeljite izmjene njenoga
djelovanja. Moramo priznati, koko je vrednovanje u dana$njim $kolama sustavni dio
druStvene selekcije, 1 kao takav jedino se moze korigirati a nikako ne izmijeniti.

Sto se naime dogada po pitanju praéenja i ocjenjivanja udenickih postignuéa?

U vodenju ovih procesa uciteljev cilj 1 pravac je kontroliranje funkcionalnog
djelovanja pedagoske strukture vrednovanja.>> Ako to smatramo ispravnim, moZemo

1 sumirati u obliku hodograma:

#* Koosz, Margit (2004): Nyelvpolitika és idegen-nyelvoktatas Pécs varosdban.— Pécs, PTE BTK

> Benedek, Istvan (1995): Pedagogiai vezetés, a vezetés pedagogisja. Budapest, OKKER Oktatasi
Iroda



Zapazanje ostvarenja ciljeva
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> Vrednovanje
Pracenje Ocjenjivanje
A 4 A 4

A

Kontroliranje ostvarenja
zahtjeva

y

Trenutacna postignuca

v

A

Postignuca tijekom odredenog
perioda

y

Sto imamo? (D

(Zakljucivanje)

Pracenje razvoja ucenika:

Kakvoca? (Kvalifikacija)
Sto smo postigli?

A 4

lagniostizacija)

A

y

Povratne informacije o
funkcijama pracenja

Ocjenjivanje postignutoga:
U kojoj je mjeri usvojeno?
(Verifikacija)

Koliko je utemeljeno?
(Funkcionalizacija)

Kakve kompetencije sadrzi?
(Valorizacija)

A 4

Povratne informacije o
funkcijama ocjenjivanja

A

y

Mjerenja, dogo
vrednovanje

A 4

vori, svakidasnje

Ispitivanje, testiranje,
ocjenjivanje

Prilagodavanje postup

cilieva i zahtjeva

metoda mjeri ostvarenja

aka i

Gydrvari, G. 2004.

Znaci naglasak je na funkcionalnome djelovanju, a kao takvo, samo se onda

moze ostvariti ako se vrednovanje smatra sredstvom koje trazi samokriti¢ne

odgovore na ostvarenje zacrtanih ciljeva i zahtjeva. Vrednovanje se ne odnosi
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isklju¢ivo na ucenika ve¢ i na samoga ucitelja. Ta je funkcija isprepletena s

postupcima i ¢estim povratnim informacijama.

Napori u obnovi naéina vrednovanja

Najnoviji administrativni pokuSaji u Madarskoj, koji uvode tekstualno
(opisno) vrednovanje (ocjenjivanje) u razrednu nastavu, sami po sebi nece posti¢i
rezultate jer vrednovanje zauzima centralno mjesto u djelovanju Skolskoga sustava
od prvoga dana Skole. Da, od prvoga dana, jer ve¢ prvase upisuju u tzv. elitne
ustanove, koje nakon pravih ili formalnih mjerenja sposobnosti primaju djecu u nadi,
da ¢e za njih, to jeste za ucitelje biti lakSe raditi s biranim u¢enicima a druge ¢e Skole
pokupiti ostatak. Znaci drustvena selekcija itekako funkcionira.

Zasto stoji u srediStu pozornosti Skolsko vrednovanje? Zato, jer i nije rijec o
vrednovanju, ve¢ o ocjenjivanju, o kojemu glasi ve¢i dio sjednica, ocjenjivackih
konferencija, 1 pristaSa ¢ega je 1 sam roditelj, koji oc¢ekuje jednostavno razumljive
brojke, preko kojih ¢e dobiti informacije o vlastitome djetetu, Sto ¢e ga usmyjeriti u
vrednovanju istoga, da bi postao partner u dehumanizaciji procesa vrednovanja.
Znaci pretvorba vrednovanja u ocjenjivanje proizlazi iz drustvenoga zahtjeva i drzi
ga u Zzivotu drusStvena nagodba, prema kojoj nema rodenih talenata ili nositelja

odredenih funkcija, veé oni postizu te uloge, pozicije ili pak nisu vrijedni toga.*

Manjinske Skole kao elitne?

U tome pogledu manjinske se Skole dijele na dva tipa. Prvenstveno Skole
njemacke manjine, kao nositelji programa jednoga od svjetskih jezika, upisuju djecu,
koja prolaze kroz odredenu klasifikaciju, da bi imali stru¢no opravdane argumente za
roditelje ¢iju djecu zbog nedostatka prostora nisu u stanju primiti. Drugu pak skupinu
predstavljaju manjinske Skole, koje na temelju pozitivne diskriminacije zakona o

nacionalnim i etnickim manjinama jedva nadmaSuju minimalni dopusteni broj

3% Lorand, Ferenc (1998): Hét kérdés — hét véalasz az értékelés funkcioirol és eljarasrendjérdl a
komprehenziv iskoldban. U: Uj Pedagogiai Szemle, 1998. aprilis, Budapest, Orszagos Kozoktatasi
Intézet (www.oki.hu)
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ucenika na odjeljenju, Sto je danas osam. Naravno ta Skola nece praviti posebnu
selekciju, kada se dovodi u pitanje njeno opstojanje, koje odreduju surove glavarine,
a ne bas blagonaklone skupstine osnivaca pozorno motre.

No nedostatak takve klasifikacije se ipak ne odrazava u potpunosti u
rezultatima ucenika, u izlaznim ciframa sprovedenih vrednovanja. Ako se pitate za
razlog, nije ga jednostavno uociti. Naime motivacija i motiviranost igra najjacu ulogu
u pozitivnim ishodima, kada roditelj sebe i1 svoje dijete na odredeni nacin Zrtvuje
upisom u manjinsku ustanovu. Te su Skole za njih 1 njihovu djecu jedna vrsta
utocista, jedan dio izgubljene ili dijelom ocuvane nacionalne kulture i kao takve
raspolazu s potpunom podrskom roditelja. Sve to imajuéi u vidu, $kola ne smije
iznevjeriti roditelje, zlorabiti njihovo povjerenje i tako daje sve viSe 1 viSe od sebe, da
bi dokazala svoju potrebitost, spremnost na sprovodenje materinsko-jezi¢noga
programa, koji ve¢ godinama nije to (sve se viSe radi stranojezi¢nim metodama).
Djeca su isto motivirana a manji broj ucenika po odjeljenjima isto pozitivno utjece na
Sto uc¢inkovitije sprovodenje programa.

Na temelju toga mozemo potvrditi da su sve manjinske skole dijelom i
elitne 1 kao takve su duzne ponuditi sve ono $to i konkurentne ustanove. Ako je
naglasak na stranim jezicima, pored materinskoga i madarskoga mi nudimo jo$
neke, ako se trazi informatika, pove¢avamo satnicu iz informatike, itd.

MoZemo sasvim slobodno priznati, da podrzavamo selekciju na temelju

drustvenog poloZaja i sve to kamuflazno predstavljamo kao vrednovanje.

Problemi vrednovanja u manjinskim skolama

Tekstualno (opisno) vrednovanje (ocjenjivanje) koje se uvodi u
razrednu nastavu, moglo bi ublaZiti ovo stanje, no uciteljima jos trebaju godine
da budu u stanju uspjesno verbalizirati rezultate i nedostatke ucenika, a

roditeljima isto toliko, da uspiju svoje dijete mjeriti samo po sebi.

Standardizacija zahtjeva se ostvarila u tzv. Naconalnome osnovnome

planu, koji za vrijeme prosle vlade su zamijenili Okvirni planovi, da bi u
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ponovnoj izmjeni politicke strukture bio vra¢en opet Nacionalni osnovni plan.
Nije upitno, da u nekim sluc¢ajevima se moraju ucenici usporediti s drzavnim ili
ponekad c¢ak s medunarodnim standardima, no to se ne smije nazvati
vrednovanjem. To je mjerenje, usporedba ili Cak presuda, ali nikako

vrednovanje.

Sto mogu uéiniti tako male i toliko osjetljive $kole kao manjinske? Nisu
u stanju iskljuciti drustvenu selekcijsku funkciju ali moraju prihvatiti ¢injenicu
da selekcijom $to manjega stupnja podrzava razvijanje ucenickih prirodnih
sposobnosti 1 dijete smatra kao ,,proces”, kao bi¢e koje je u neprestanome

razvoju.’’

Imajuéi u vidu sve ovo, Skola (ucitelj) je u stanju tako postupiti, ako je
bezuvjetno otvorena, spremna na diferenciranje pracenja procesa, i

vrednovanje u sluzbi procesa.

U tome smislu Skola ne moze odbiti niti jednoga ucenika koji se
prijavio, a niti smije zadrzati onoga koji je Zeli napustiti. U pracenju procesa
primijenjeno diferenciranje, koje sam ve¢ naveo zbog inhomogenosti jezi¢nih
kompetencija ucenika, mora se sluziti fleksibilnim tehnikama, kao Sto su nivo
skupine, suzbijanje zaostataka, posebne aktivnosti s nadarenima, itd. A
vrednovanje u sluzbi procesa u samome nazivu nosi rjeSenje da sluZi a ne
kvalificira. Istina je, da ovaj nacin vrednovanja glasi samo uceniku 1 ucetelju.

Informiranje roditelja se mora rijesiti na drugaciji nacin.

37 Lorand, Ferenc (1998): Hét kérdés — hét véalasz az értékelés funkcioirol és eljarasrendjérdl a
komprehenziv iskoldban. U: Uj Pedagogiai Szemle, 1998. aprilis, Budapest, Orszagos Kozoktatasi
Intézet (www.oki.hu)
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Lokalno reguliranje naéina vrednovanja

Kada sam rekao da je ocjenjivanje ili vrednovanje isto pitanje
,»dogovora“, mislio sam na c{injenicu da cjelovita procedura pracenja i
vrednovanja mora biti regulirana u Pedagoskome programu Skola. U
manjinskim se Skolama u Madarskoj, kao 1 u svim ostalima, sastavljaju
pedagoski programi, koji sadrze na opéim teorijama temeljene konkretne
postupke odgojno-obrazovnog procesa i lokalne planove, razradene na
temeljima Nacionalnoga osnovnoga plana. U tim pedagoskim programima
zauzima jedno posebno poglavlje vrednovanje ucenika, iz kojega obicno
mozete procitati ponovljene reCenice iz zakona 1 uredbi, u sretnijim
sluajevima su to stru¢no bolje razradeni metodicki radovi. Jako rijetko se
dogodi da skola opéeg programa, profila znatnije odstupa od ustaljenih metoda
ili modela, zato se ovi dijelovi programa rijetko i €itaju. Zahtjevi za objektivno
ocjenjivanje, vrednovanje sluze za takoder objektivno vrednovanje ucitelja
(pomislimo samo na odredbe: kada se mora izvrSiti provjeravanje, nakon koje
teme slijedi testiranje, koliko mora ucenik imati ocjena tijekom polugodista,
itd.). No subjektivni ¢imbenik ne moZe se zanemariti, a on je taj kojega nije
moguce formulirati u dokumentu, koji mora posluziti kao statut odgojno
obrazovnog funkcioniranja Skole.

Znaci vratamo se ponovno na pitanje ,,dogovora®, na diferenciranje
(razlikovanje), na kompromise (nagodbe) i konsenzuse (sporazume). I tako ¢e
ucitelj u manjinskoj Skoli, naroCito po pitanju materinskoga jezika (koji je u
velikom broju slu¢ajeva €ak strani za ucenika) vrs$iti vrednovanje na visokom
stupnju sporazumnosti uz velike doze motivacije, da bi osigurao za u€enika i za
samoga sebe sve povoljnije uvjete za nastavak rada na manjinskome,
materinskome jeziku ili pak dvojezi¢no. Kakvu ¢e ve¢ ocjenu dobiti taj uc¢enik
ovisi visSe o tome u kakvom se razredu nalazi i kakvo je mjesto postigao na
rang listi ucenika.

U ocjenjivanju je ucenika prirodno da rezultati pokazuju odredenu
rasprSenost, poSto su i sami razli¢itih sposobnosti, mentalne i emocionalne

razvijenosti, zainteresiranosti, nacitanosti i niz ostalih kompetencija. U tome

149
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Sarenilu mladih osoba ipak se moze ocekivati da svakoji u€enik po vlastitim
sposobnostima, Sto objektivnije postize rezultate. Drzim, da odredeno
kulturalno-instrumentalno znanje mora biti usvojeno na manje-vise istoj razini
kod svih zdravo razvijenih ucenika. Postoje elementi ponaSanja, koje mora
razviti svakoje dijete u interesu uspjesne socijalizacije i individualizacije. Sto
se tice kulturalnog-instrumentalnog znanja, to je Citanje s razumijevanjem
teksta, pisanje, sposobnost sastavljanja, prepoznavanje biti teksta, usvajanje
osnova prirodoslovno-matemati¢kog razmiSljanja. Kod elementarnih normi
ponaSanja su to najosnovnije moralne norme, vodenje zdravoga zivota i
priprema na disciplinirani rad. Ako sve to Zelimo postiéi, neizbjezno je unutar
razredne zajednice okrenuti se prema pojedincu, staviti naglasak na
razlikovanje, odrediti pojedina¢ne razvojne putove. Za to moramo poznavati
zakone koji pokrecu takvu adaptivhu pedagogiju, odre¢i se refleksa, koji
pretpostavljaju da su svi uenici sposobni napredovati istim tempom.*®

U svakodnevnoj praksi nastojimo naglasiti, uz priznanje uloge
razumijevanja i povezanost gradiva sa subjektivnim spoznajama i dozivljajima,
jer jedini ponudeni nacin usvajanja ne moze odgovarati jednako svim
ucenicima. Adaptivna pedagogija pretpostavlja pojedinacno poznavanje
ucenika, S§to u naSim manjinskim ustanovama lakSe mozemo ostvariti zbog
manjeg broja djece 1 niz stvari koje ¢u kasnije navesti. Diagnosticka su
mjerenja ucestala zbog inhomogenosti u¢enika, koje upisuju u manjinske skole
iz Sire regije 1 tako sa zasigurno razli¢itim predznanjem. Diagnosticka
mjerenja, pracenje pismenih radova i1 osobni razgovori stoje u funkciji
razbijanja konvencionalnih okvira Skolskoga vrednovanja, koji ¢e u sklopu
odgojno-obrazovnog procesa utjecati na direktno ili indirektno upravljanje
obrazovnim tijekovima.

Rad s ucenicima u parovima ili posebnim skupinama razbija psihicke
ko¢nice zbog neizjednacenog poznavanja jezika 1 razvija percepcijske
sposobnosti usvajanja standardnoga jezika preko zavi¢ajnoga, koji u skupini

slobodnije, otvorenije rabe.

** M. Nadasi, Maria (2004): Az értékelés pedagogiai kérdései U: Hunyadi, Gydrgyné — M. Nédasi,
Maria (ur.), Osztalyozas? Szoveges értékelés?, 34-39. Budapest: Dinasztia Tankonyvkiadd, Serija:
Modern pedagodgia a gyakorlatban.



Adaptivna pedagogija ili srethe okolnosti u manjinskim

Skolama?

Manjinske su Skole u Madarskoj organizirane kao regionalne, stoga
veliki dio u€enika putuje u Skolu svakodnevno ili zivi u u¢enickome domu koji
je integriran uz Skolu. Ova inkomodiranost ucenika se pretvara u prednost u
organiziranju ucenja, jer se organiziraju skupine za popodnevni ili produZeni
boravak, te stanovnici u¢eni¢koga doma su ¢lanovi istih, iz razrednih zajednica
organiziranih homogenih skupina. Ova organizacijska specificnost omogucava
zapazanje 1 pracenje navika samostalnoga wucenja, socijalizacijskih
napredovanja, ponasanje u vanSkolskim aktivnostima. Organiziranost rada je
takva, da voditelji skupina djeluju kao asistenti ucitelja, u stalnome su kontaktu
1 dogovorima. ,,Tetice*, pedagoski asistenti uenickoga doma i popodnevnog
boravka rasterecuju ucitelje od poslova koji jesu pedagoSkoga karaktera, ali ne
zahtijevaju odredenu spremu (objedovanje, pratnja na priredbe, nadziranje u
dijelu slobodnoga vremena ili pak samostalnoga ucenja, itd.). Sve ovo
omogucuje viSestrano upoznavanje djece 1 primjenu metoda, dogovorenih na
redovitim susretima stru¢njaka, koji se bave s datom skupinom ili pojedina¢no
s u¢enikom.

Drzim, da je ovakvo ,formiraju¢e-pomazuce vrednovanje“ temelj
kontroliranja funcionalnoga djelovanja strukture odgoja 1 obrazovanja 1
vrednovanja na temelju ,,dogovora®.

Trenutacni trendovi u reformi javnog obrazovanja tretiraju razmisljanje
u okvirima obrazovnih perioda, koji nikako ne traju jednu Skolsku godinu, veé
u razrednoj nastavi Cak cetiri. Stoga, ne vidim razlog zbog kojega ne bismo
mogli uzeti u obzir pojedinacni tempo, pojedinacne sposobnosti u interesu $to
uspjeSnijeg razvijanja osobe, ucenika manjinske Skole, koji je opterecen

vlastitom razli¢itoS¢u 1 obvezom integriranja u dvije kulture.
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1II. Gimnazium, Osijek

Tanulas

Aktiv tanulasi modszerek
(VAZLAT)

Hogyan tanuljunk ?

mLegfontosabb az élethosszig tartd tanuldsban megtanulni, hogyan tanuljunk.
mMagunknak tanulunk, senki masnak. Ennek sordn sziikségiink van mentor, tanar,
konyvtaros vagy barat segitségére.

mBeszélgetésiink a tanarral arrol, hogy mit tanultunk meg, értékes tapasztalat
lesz és jo kiinduléopont a tovabbi tervekhez.

EA tanulas egy aktiv folyamat. Hallgatas, olvasas, szervezés, jegyzetelés, ...
mindezek tevékenységformak, amelyekben a foszereplok magunk vagyunk.

Az emberi agy

WA tanulas egy folyamat. A tanulas valtozas. A tanulas tervezés. A tanulas
élethosszig tart. A tanulas problémamegoldas.

mAz agy olyan, mint az izom: minél inkabb edzed és hasznalod, jobban fog
szolgalni. Amikor tanulunk az agy feliigyeli a gondolatokat, reakciokat,
mozdulatokat. Min¢l inkabb hasznaljuk az egyes agyi kozpontokat €s funkciokat,
jobban el fogjuk végezni feladatainkat.

Olvasas

WA siker titka a “lépésrol-lépésre” munkaban va.

mOlvasunk, hogy meghatarozott informacidkat talaljunk, adatokat,
informacioforrasokat.

mHogy betekintést kapjunk a szovegbe, megallapitani megfelel-e a célnak amire
szantuk — feliiletes olvasas

mErteni a tulajdonsagokat a szovég lényegét — elmélyiilt olvasas

mAz olvasas aktivva valik, ha el0szor ralatast kapunk, utana informéciot az alapvetd
adatokrol a szovegben, igaz még nem kezdtiik részletesen olvasni. Fontos a legelején
rendelkezni elképzeléssel a tartalomroél €s tudni pontosan mi érdekel a szoveggel
kapcsolatban. Csak ezutan kovetkezhet az elmélyiilt olvasés idészaka.

A konyvbol valo tanuldas modszere

mMiért olvasom ezt a szoveget?



154

1

mA konyvbdl valo olvasas soran probaljak tartani magukat a kovetkezo 1épésekhez:
mE|6sz0r vizsgaljdk meg a fejezetet.

mK¢érdezzEék meg maguktol: “Mit tudok mar errdl és mit szeretnék megtudni?”
mErté modon olvasson és készitsen jegyzeteket.

mlsmételje el tobbszor €és tobbféle mddon ellendrizze mit jegyzett meg.

mUjra nézze 4t a fejezetet.

Jegyzetek formazdsa

WAz olvasas legyen aktiv folyamat — Néhany hasznos tandcs

mKOSSE OSSZE amit tanul, valami mar ismerttel.

mSZURJE K1 a lényegtelen részeket.

mVALASSZA KI mit fog feljegyezni — ne irja ki az 6sszes szot.

mKERESSE MEG A KULCSSZOT/RESZLETET, hogy kihagyhassa az ennek
alarendelt szaavakat/részleteket.

Iras

nA lényeg alahuzdsa, mint a hangsilyozds modja, kevésbé hatdsos a jegyzetelésnél
és osszegzésnél, foleg ha automatikusan végezziik — huzd ala most és gondolkozz
késiobb.

mFontossagi sorrendben, a tanulas folyamatdban az iras az olvasas utan kovetkezik.
mK¢észitsen el6 mindent ami sziikséges

mKeressen minél tobb forrast

mGondolkozzon el rola, ki fogja sz irdsos lizenetét olvasni

mirja le az 6sszes kulcsszot.

mirjon egyszeriien és érthetden.

mirjon utalasokat (emlékeztetiket) ez a tanulas médja.

Kérdésfeltevés

WAz irdas soran alkalmazhatjuk az un. “gondolati minta” maodszerét is

WA kérdésfeltevés egyike a legfontosabb készségnek, amit el kell sajatitani.
BMirdl olvasok? Mi a fontos? Hogyan foglalhatom 6ssze? Mi a torténetek
kronoldgidja? Mit tudok mar errdl? ...?

EMinél tobb a kérdés — anndl jobb az eredmény!

Informaciok

mHa nagy mennyiségii adatot kell megjegyeznie, valositsa meg a kartoték rendszert
a rendezéshez. Ha iigyesen haszndljak a szamitogépet, készitsen adatbazist.
mInformaciok — a tanulés legfontosabb részeit — a tanitds soran kapjuk az
eléadasokon, gyakorlatokon, interneten keresztiil, irodalombol és megbeszélésen,
hallgatva...

mNe feledjék! Az informéciok szama és mennyisége minden nappal novekszik.
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Aktiv tanulas

WA tanulas 1) megkozelitése

mFigyelembe veszi az eldzetes ismereteket, sziikségleteket, képeségeket, érdekeket,
tapasztalatokat.

WA tanar és tanulo szerepcseréje

mUgy szervezni az iskolai munkat, hogy a tanulé a legnagyobb mértékben aktiv
legyen.

mUj feledatok az iskoldk el6tt

A tanar:

mSzervezi és vezeti a folyamatot

mA kommunikaci6 jobb formaja

mFejleszti a gondolkodast és a logikai dsszekapcsolasokat
mFejleszti a tantargykoziséget (interdiszciplinaritast)

mFejleszti a tantargyon valo talmutatast (transzdiszciplinaritést)
mVezeti €s irdnyitja a projekteket amiken tanulnak

mNOveli a motivaciot és aktivizalja a tanulokat

A tanuldk:

WA tanulas alanyaiva valnak

WTiszteletben tartjak javaslataikat (“nincsenek hiilyék”)
mAktivak, elégedettek és dolgoznak

WHasznosnak és sikeresnek érzik magukat

BA gondolkodast és a kreativitast fejlesztik

mMindenki részt vehet a lehetdségei szerint — csapatmunka

Internet

WA szamitogép és az internet jelenti — az elso konyv nyomtatdasa ota — a legnagyobb
talalmanyt a tudas és tanulds kozvetitésében.

EInternet nagyon jo segitséget jelent a tanulas és kiegé€szitd informacio €s
tudasszerzés folyamatdban. Meg lehet kapni majd’ az dsszes adatot és informaciot a
tudomany modern eredményeirdl és a gyakorlat minden teriiletérdl.

Szamitégép melletti tanulas

mTavtanulas — distance learning

mWeb tanitas

Ko6z06s benniik a neten taldlhat6 tananyag prezentaci6 formajaban vagy weblapon
(tankdnyv a neten). Az oktatasi tartalomnak rendszerezettnek kell lennie és
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modszertanilag felszereltnek, hogy a tanuld a sajat tempojaban és képességei szerint
tanulhasson. A tesztek vagy értékelések szintén a neten. Az osztalyzatok objektivek.

TAPASZTALAT ES
TANULAS

MUTASD MEG

VONJAL BE

A TANULAS AKTiV MODSZEREI

mAKktivizalja az Gsszes résztvevot a tanulds folyamataban.
WA tanul6 aktiv munkajat varja el.

WA tanul6 tapasztalatat hasznalja.

WA tanulot munkéra 0sztonzi.

WmFejleszti a kreativitast.

mUj tapasztalatot teremt.

BMindne érzelmet hasznal.

Moédszerek ....

mBrainstorming — agyvihar
mCsoportmunka
mParokban végzett munka
mProjektek
mSzovegfeldolgozés
mDrama

mJaték

mKérdoiv

mInterji

mTorténet elbeszélése
mVita (Debat)
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mPrezentaciok

mHogyan hasznaljuk a megtanultat az 4j probléma soran?
mHogyan 6vhatom meg a kornyezetemet?

mHogyan segitsek baratomnak?

mHogyan értsem meg a helyzetet amelyikben vagyok?
mMiért kell ennyi térvényt megtanulnom?

mHogyan hasznaljam a haszndlando6 eszkozt?

mHogyan ¢éljek a 21. szdzadban?

A tanulas élvezetté valik!

SOK SIKERT
¢s minden jot az 11j iskolaban!

Informatika ora a ,, Miroslav Krleza” Horvat Iskolaban, Pécsett

Sat informatike u Hrvatskoj skoli Miroslava Krleze u Pecuhu
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1II. gimnazija, Osijek

UCENJE

Aktivne metode ucenja
(Sazetak)

Kako uciti ?

mNavaznije u cjelozivotnom obrazovanju je nauciti kako se uci.

mUcimo za sebe, za nikoga drugog. Pritome ¢emo svakako trebati pomo¢ mentora,
mRazgovor s profesorima o tome §to smo naucili, za nas ¢e biti dragocjeno iskustvo i
dobro ishodiste za daljnje planiranje.

mUcenje je aktivan proces. Slusanje, Citanje, organizacije, biljezenje ... sve su to
vrste aktivnosti u kojima smo glavni akteri mi sami.

Ljudski mozak

B Ucenje je proces. Ucenje je mijenjanje. Ucenje je planiranje. Ucenje je
¢jelozivotno. Ucenje je rjesavanje problema.

BMozak je poput miSica: §to ih vise treniramo 1 upotrebljavamo, bolje ¢e nam sluziti.
Kad u¢imo mozak nadzire misli, reakcije i kretnje. Sto vide upotrebljavamo razlicite
misaone centre 1 funkcije mozga, bolje ¢emo izvrSavati zadatke.

Citanje

B 7ajna uspjeha je u radu "korak po korak”.

mCitamo da bismo nasli odredene informacije, podatke, izvore — traZenje

mdobili uvid u tekst 1 ustanovili odgovara li svrsi kojoj smo ga namijenili — letimi¢no
Citanje

mrazumjeli svojstva, bit teksta — produbljeno itanje

mCitanje postaje aktivno ako se najprije dobije uvid, potom informacija o osnovnim
podacima u tekstu, premda ga jo$ nismo poceli detaljno Citati. Vazno je na samom
pocetku imati predodzbu o sadrzaju i znati tocno §to nas u vezi s tekstom zanima.
Tek tada nastupa vrijeme produbljenog ¢itanja.

Metoda ucenja iz knjige
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WZasto citam ovaj tekst?

mPrilikom ucenja iz knjige pokusajte se drzati slijede¢ih postupaka:
mNajprije pogledajte cjelinu.

mUpitajte se: "Sto veé o tome znam, a §to Zelim saznati?".

mCitajte s razumijevanjem i pravite biljeske.

mPonovite viSe puta i na razli¢ite nacine provjeravajte Sto ste zapamtili.
mPonovo pregledajte cjelinu.

Oblikovanje biljeZaka

B Neka Citanje bude aktivan proces - Nekoliko korisnih uputa

mPOVEZITE to §to uéite s ne¢im $to vam je ve¢ poznato.

mIZLUCITE nevazne detalje.

m[ZABERITE S§to ¢ete oblikovati u biljeske — ne ispisujte svaku rijec.
mPOTRAZITE KLJUCNU RIJEC / ODLOMAK kako biste mogli izostaviti tome
podredene rijeci / odlomke.

Pisanje

mPodcrtavanje kao oblik naglaSavanja bitnog manje je uspjesan od biljeZaka ili
saZetaka, posebno ako se radi automatski — podcrtaj sada, a razmisli kasnije.
mPo vaZnosti, u procesu ucenja pisanje dolazi odmabh iza ¢itanja.

mpriredite sve §to je potrebno

mpotrazite $to veci broj izvora

mrazmislite o tome tko ¢e Citati vasu pisanu poruku

mzapisite sve klju¢ne rijeci.

mpisite jednostavno i razumljivo.

mPiSite natuknice to je vid ucenja

Postavijanje pitanja

B Prilikom ispisa moZemo upotrebljavati i metodu tzv. misaonog uzorka
WPostavljanje pitanja je jedna od najvaznijih vjestina Sto je valja nauciti.

mO ¢emu &itam? Sto je bitno? Kako saZeti? Koja je kronologija dogadanja? Sto o
tome ve¢ znam? ......77

mSto vise pitanja — bolji rezultat!

Informacije

B Trebate li zapamtiti veliku koli¢inu podataka, osmislite kartotecni sistem
rasporedivanja. Ukoliko ste vjesti racunalu, izradite bazu podataka.
mInformacije — najvazniji dio uc¢enja — dobivamo za vrijeme poucavanja, na
predavanjima, vjezbama, na teCaju, preko interneta, iz literature i diskusija,
sluSajudi...

mNe zaboravite! Broj i koli¢ina informacija poveéava se svaki dan.
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Aktivno ucenje

ENovi pristup ucenju

BUvazava prethodna znanja, potrebe, sposobnosti, interese, iskustva
Elzmjenjena uloga nastavnika i uenika

BmOrganizirati rad u Skoli da u¢enik bude u najvecoj mjeri aktivan
ENovi zadaci pred Skolom

Z.a nastavnika:

BOrganizira i vodi proces

mBolji oblik komunikacije

BWRazvija misljenja i logi¢kog povezivanja
BWRazvija interdisciplinarnost

BWRazvija trandisciplinarnost

BVodi i usmjerava projekte na kojima se uci
WPovecava motivaciju i aktivira ucenika

Z.a ucenike:

mPostaju subjekti ucenja

mPostuju se njihovi prijedlozi (‘’'nema glupih’’)

W Aktivni su, zadovoljni 1 rade

BOsjecaju se korisnim 1 uspjeSnim

mRazvijaju misljenje 1 kreativnost

mSvatko moZe prema svojim mogucnosti sudjelovati — timski rad

Internet

BRacunalo i internet predstavljaju — nakon tiskanja prve knjige — najveci izum na
podrucju posredovanja znanja i ucenja.

BMinternet predstavlja odli¢nu pripomoc¢ u postupku u€enja 1 dobivanju dodatnih
informacija i znanja. Tu se mogu dobiti skoro svi podaci i informacije suvremenih
dosega znanosti 1 prakse 1z svih podrucja.

Ucenje uz racunalo

mUdaljeno ucenje — distance learning

BWeb nastava

Zajednicki su im gotovi materijali na netu u obliku prezentacije ili web stranice
(udZbenik na netu). Nastavni sadrzaji trebaju biti sistematizirani i metodicki
oblikovani tako da ucenik moze svojom brzinom i sposobnos¢u uciti. Testovi ili
evaluacija takoder na netu. Ocijene su objektivne.



161

ISKUSTVO I UCENJE

RECI MI

POKAZI MI

UKLJUCI ME

AKTIVNE METODE UCENJA

mAktivira sve sudionike u procesu ucenja.
WTrazi aktivan rad ucenika.

WK oristi iskustvo ucenika.

EMotivira ucenika za rad.

WRazvija kreativnost.

WStvara novo iskustvo.

mKoristi sve emocije.

Metode ....

mBrainstorming — oluja mozgova
mTimski rad
mRad u paru
mProjekti
mRad na tekstu
mDrama

migra

mAnkete
mIntervju
mPricanje prica
mDebata
mPrezentacije
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Ciljevi

mKako nauceno koristiti u novom problemu?
mKako ja mogu zastiti svoju okolinu?

mKako pomo¢i prijatelju?

mKako razumjeti situaciju u kojoj se nalazim?
W Zasto moram nauciti tolike zakone?

mKako koristiti alat koji trebam koristiti?
mKako zivjeti u 21. stoljecu?

Ucdenje postaje uzitak.

USPJESNO
1 sretno u novoj skoli!
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Iparmiivészeti Szakkozépiskola, Osijek

Tamogatas a banatban

Bevezetés

Ezzel az eldadassal szeretném felhivni a felndttek figyelmét a gyerekek
szomorusagaban betdltott szerepére. A lényeg a pedagogus érzékenységében van,
hogy tisztelje a gyermeki megértés fejlodésének szakaszait €és reakcioit a kozeli
személy elvesztése miatt, valamint, hogy segitsen a gyereknek emlékezni és olyan

helyzetben élni, amely megvaltoztathatatlan.

A segitd tudas mellett, amit apolnunk kell, fontos a gyermeknek nyujtott
segitséggel kapcsolatos viszony. Felismerhetd a gyerekekkel és az emberekkel valo
talalkozas modjaban altalaban. Aki a gyerekekkel végzett munkat tehernek tekinti, ne
vallalja a szomoru gyermekkel valo foglalkozast. Az élet nem csak boldog torténetek
folyamata, ezért kell tudni viselkedni, értd figyelemmel lenni és megfelelden reagalni

a szomoru gyermek sziikségleteire.

A szomortakkal végzett munkdban mindig Onmagunkkal talalkozunk,
milyenek vagyunk emberként, kapcsolatban allunk e sajat sériilékenységiinkkel?
Hogy a szomortsag folyamataba reményt vigyiink, ne feledjiik, hogy minden
gyermek masképpen értelmezi az életet, egyediili modon.

Ezért a gyereknek a felndtt egyiittérzése kell csak, a felesleges mindsitések ¢€s
értekelések nélkiil, fliggetleniil attol, hogy hogyan viszonyulnak a halalhoz és hogyan

fejezik ki érzéseiket.
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A gyermeki szomorusag

A kognitiv fejlettség szintjétdl és az ezzel Osszetartozo halal értelmezésétol
fliggden, a gyerekek néhany véleményben egyetértenek az Osszes emberrel: a halél
visszavonhatatlan, a halal elkeriilhetetlen, a halal univerzalis.

A gyereknek a veszteséggel valo talalkozasaban feladatai vannak:

e Megérteni a halott sz6 jelentését, megérteni mi tortént a testtel,

e Megteremteni az alkalmazkodas bels allapotat a tényre ,,tobbé nem
lesz”

e Folytatja tevékenységét, mely a gyaszolo gyerek kordhoz van igazitva.

A feladatok, amelyeket a gyerek elfogadott, spontdn mddon beszélnek az
elhunytrél, emlékszik a multra és beszél rola, nyiltan €s spontdn modon mutatja ki

szomorusagat, szamos kérdést tesz fel.

A felndttekhez és a gyerekekhez képest az id6s emberek mar nem aktivak és
nincs vigaszuk a munkaban és karrierben. A csaladtaggal szdmukra gyakran a csaladi
¢letmod is meghal. Az ¢€letiik a veszteség utdn mar nem halad6, hanem hanyatlé. Ez a
kiilonbség a gyerekek és a felndttek kozott nagyon fontos a kiilonbozd életkoru

csaladtagokkal végzett munka soran; és megvilagitasa segiti a jobb megértést.

A szomoru gyerekkel valo munka eljarasai

A gyereknek, akit veszteség ért segitségre van sziiksége, hogy elfogadja az 1)
helyzetet, amelybe keriilt. Ennek soran szem el6tt kell tartani, hogy szdmara a
természetes segitOk a legfontosabbak, igy a szakembereknek a leggyakrabban nekik
kell tamogatast adniuk. A természetes segitovel (sziildvel) végzett munkéval

tamogatjuk, hogy a szomortsag, mint intim folyamat, a csaladban menjen végbe.
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A nyitott és 0szinte atmoszféra tamogatasa

A gyereknek minél elébb meg kell adni minden sziikséges informaciot €s
magyardzatot, amely a szeretett személy elvesztésével kapcsolatos és megfelel a
gyerek életkoranak. Legjobbak a kdzvetlen magyarazatok, amelyek vilagosak és
mentesek minden elvonatkoztatastél és eufemizmustol, valamint csokkentik a
fantazialas lehetdségét az elégtelen informaciok miatt. Ha a gyereknek a hozza kozel
allok megadjdk a sziikséges informaciokat, megakadalyozzuk, hogy a részleteket
masoktol tudjdk meg, igy megdrizhetjiik bizalmukat azokban, akikhez kozel allnak

¢s akikkel egyiitt szomorkodnak.
Idé6t adni a gyereknek a kognitiv és érzelmi lekiizdésre

Csaladi koriilmények kozott meg kell engedni a gyereknek a kérdéseket,
beszélgetést arrdl, ami az elhunyt személlyel kapcsolatban érdekli. Ha nem beszél,
elképzelhetd, hogy rajzban, jatékban gyaszol...

Fontos felismerni az érzelmeket, lehetdséget adni a gyereknek, hogy kifejezze

azokat, beszéljen rdla, érezhetd legyen a szomorusag €s a stlya.

A felnéttek esetében a gyasz folyamata Ossze van kapcsolva az elvesztett
személy 0rokos varasaval a legkiilonbozobb helyzetekben.

Jo, ha a feln6tt megkérdezi a gyerektdl, hogy van, és legyen batorsaga
megmondani, hogy 6 maga hogy érzi magat. A gyerekek viharosan élik meg a
valtozasokat a szokasos é¢életritmusukban, amely az egyik sziil6 elvesztésével jar. A
zavarodottsdgukat tiltakozassal, haraggal is kifejezhetik.

A gyereknek meg kell engedni kifejezni azokat az érzelmeket, amelyek nem

tartoznak egyértelmiien a szomorusag sztereotipiai kozé.
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A gyerek veszteségét valossa tenni

A veszteség fizikai valdja a legfontosabb koriilmény a szomorusagban, ezt

kell a gyereknek megértenie, mert itt kezdddik a szomortsag.

Fontos lehetdséget adni a gyereknek, hogy részt vegyen a szertartdsokon. A
kutatasok igazoljak, hogy semmi nem indokolja a gyerek tavoltartasat a temetéstol.
Természetesen fontos a felkészités a szertartasra. Meg kell neki mondani, hogy mi
fog ott torténni, megkérdezni, hogy kivel szeretne lenni...

A nagyobb ovodast is meg kell kérdezni, hogy el kivan-e menni a temetésre, a

kutatasok szerint ezt el is utasithatja, igy a dontését tiszteletben kell tartani.
A gyereknek valé allandé tamogatasnyujtas

A szomorusagban a legfontosabb, hogy a gyerek érezze, hogy a szomorkodd
csaladba tartozik, hogy egyiitt kell a f4j6 tapasztaldson keresztiilmennitik. A gyereket
nem kell kirekeszteni és nem kell elhallgatni a tényeket. Ebben az esetben a
csaladtagok a gyerek nélkiil gyaszolnak. A kozdsségben fejezi ki érzelmeit a gyerek,
a tamogatas pedig kiillondsen fontos a gyerek elkiiloniilési gondjai és bizonytalansaga

miatt, amit atvihet a t01€l6 sziilével valo kapcsolatara is.
Folytatni a tevékenységeket

A jovore valo figyelés és az élet szokdsainak megtartasa segit a gyereknek,
foképp, ha tanari, neveldi, barati segitsége is van, ezért fontos az 6vodaba, iskolaba
jaras folytatasa. A traumatizalt gyerek visszaillesztése nagyon nehéz folyamat lehet a
rehabilitacios folyamatban. Ezért fontosak az eljarasok és neveldi viselkedésmodok,
valamint érzékenységiik a gyerekkel vald kapcsolatukban. 1d6 kell ahhoz, hogy a
gyerek beszéljen magarol és veszteségérdl, arrol, amit nem lehet kimondani. A
gyerekkel valo munkank soran fontos azokkal a személyekkel kapcsolatba keriilni,

akik szdmara fontosak. Ok nyitjak meg utunkat a gyerek felé.
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A gyereknek segiteni kell, hogy beszéljen veszteségérol

Ha ilyen moédon kommunikalunk a gyerekkel, lehetdséget adunk arra, hogy
amit nem tud kimondani, valamilyen modon mégis kifejezze. Ezzel megnyitjuk az
utat a vilagaba. Melyik moédot vélasztja a gyerek, a koratol fiigg, beallitodasatol és
reakcioitol.

A tlineteket, amiket a szomora gyermek mutat, védelmi mechanizmusként és

normalis reakciokként latunk, mint a szembetalalkozas mechanizmusait.

A veszteséggel terhelt gyereknek valo segitség modellje:

Kommunikaci6 arrol, ami

kimondhatatlan: VESZTESEG

e Tiinetek, reakciok - anksziozitas

e Mesék, konyvek - $Zomorusag

e Fényképek - az ujboli talalkozas reménye
e Rajzok - maganyossag

e Versek - harag

e Dramatizalas - tények

e Jaték

e Levelek

e Naplo

A jaték és a rajz mar keletkezésében biztonsagot és tdmogatast ad a gyerek
érzelmei kifejezésében.
A mesék nyljtjdk azt a tapasztalatot, amire a bajban 1évé személynek

sziiksége van, ez pedig a megértés, ami a személyes tapasztalaton tulmutat.
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A fényképek a fiatalabb és iddsebb gyerekek szamara is megnyitjdk az utat.
Nagyon fontosak a kisebbeknél, akiknek nincsen stratégidjuk az emlékek
felidézésére. A képek segitenek emlékezni.

Az iras (levelek, versek, naplo, mesék...) a nagyobb gyerekek esetében
alkalmasak arra, hogy kozvetlen érzelmi kifejezést 6sztonozzenek.

A dramatizalas az elképzelt személyen keresztiil ad modot az érzelmek
kinyilvanitdsara. Nagyon fontos azok esetében, akik nehezebben mondjék el
érzéseiket, igy masok sablonjait hasznalhatjdk. A f4jdalmas tapasztalatok
feldolgozasaban a szerepjaték j6 moddja a passziv szerepbdl az aktiv, kontrollalt
szerepvallalas.

J6 tdmogatni a gyerek tevékenységvalasztasat.

A gyerek kifejezheti magat valamelyik felsorolt modon nem terdpias
helyzetekben is (6voda, iskola), igy a sajat érzéseit fejezi ki. Ennek nem kell mindig
terapids munkanak lennie, de a hozzaérté személytdl kapott tdmogatids a gyerek

szémara lehet terapias érték is.

Ez csak néhany modja annak, hogy a gyerek kifejezze magat. Amikor ajtét
nyitunk a gyerek vilagaba é€s segitlink neki kijonni, fontos, hogy a segitdvel valo

munkéban érzéseit kimondja.

Egész 1d0 alatt a kozeli személy elhunytaval bekdvetkezd veszteségrol
beszéliink. Ez egzisztencidlisan ¢€s fejlddésileg a legnehezebb és legfajobb veszteség.
Minden masik veszteség (haziallat elvesztése, otthon elvesztése, barat, fontos targy
elvesztése, €életmodvaltozas...) ugyancsak banatot valtanak ki. A banatot tdmogatni
kell.

A szomorkod6 gyermekkel dolgozva, segitiink neki elfogadni a tényt, hogy

elveszitette a szeretett személyt, de kifejezni is banatat, gyaszat.

Ha ez utan képes arra, hogy szeressen, a gyerek megtette a legtdbbet, amit
lehet:

Szeretni, bankodni, Gjra szeretni.
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Danira Zovko Simi¢
Skola za tekstil, dizajn i

primijenjene umjetnosti, Osijek

Podrska u tugovanju

Uvod

Ovim predavanjem zelim da odrasli osvijeste kod sebe koliko je vazna
njihova uloga u dje¢jem tugovanju. Smisao je u senzibilizaciji ucitelja da poStuje
razvojne faze djecjeg shvacanja i reagiranja kod gubitka bliske osobe, te da pomogne

djetetu da se sjeca i1 Zivi u situaciji koja je nepromjenjiva.

Osim pomagackog znanja kojeg trebamo njegovati, vazan je i stav prema
pomaganju djeci. Prepoznajemo ga u nacinu susretanja s djecom i ljudima opcenito.
Za nekog tko rad s djecom osjeca kao teret, ne treba prihvatiti rad s djetetom koje
tuguje. Zivot nije slijed samo sretnih dogadanja zato je vazno znati se ponasati,

pozorno slusati i gledati, te primjereno reagirati na potrebe djeteta koje tuguje.

U radu s tugovanjem uvijek susreCemo sebe, kakvi smo kao ljudi, jesmo li u
kontaktu s vlastitom ranjivos¢u? Da bismo u proces tugovanja unijeli nadu, vazno je
ne zaboraviti da svako dijete doZivljava Zivot na svoj, jedinstven nacin.

Zato djeci od odraslih treba suosjecanje bez prosudivanja bez obzira na to

kako se djeca nose sa smrcu 1 kako izrazavaju osjecaje.
Djecje tugovanje

Ovisno o stupnju kognitivnog razvoja i koncepta smrti koji je s tim povezan,
djeca neke postavke dijele sa svim ljudima: smrt je nepovratna, smrt je neizbjezna,
smrt je univerzalna.

Dijete, u susretu s gubitkom, pred sobom ima zadace:

e Razumjeti znaenje rijeci mrtav, razumjeti kako se postupilo s tijelom
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e Stvoriti unutrasnjiu prilagodbu na ¢injenicu ,,nece ga vise biti*
e Nastavlja s aktivnostima primjerenim za dob ozaloS¢enog djeteta.
Te zadace koje je dijete prihvatilo spontano prica o umrlom, sjeca se proslosti

1 verbalizira je, otvoreno i spontano pokazuje tugu, postavlja brojna pitanja.

Stari ljudi, u odnosu na odrasle i1 djecu, nisu vise aktivni i obi¢no nemaju
olaksanje u radu 1 karijeri. S Clanovima obitelji za njih ¢esto umre i obiteljski stil.
Zivot starih nakon gubitka viSe nije u perspektivi nego u retrospektivi. Ta razlika u
zivotnoj perspektivi izmedu djece, odraslih i starih ljudi je izuzetno vazna u radu s
¢lanovima obitelji razli¢itth dobi; 1 njeno osvjeS¢ivanje pomaze boljem

razumijevanju.

Postupci s djetetom u tugovanju

Djetetu koje je dozivjelo gubitak treba treba pomo¢i da prihvati novu situaciju
u kojoj se naslo. Pritom treba voditi racuna da su za dijete najvazniji njegovi prirodni
pomagaci, pa je najCeSce zadatak profesionalaca njima dati podrSku. Radom s
prirodnim pomagacem, (roditeljem) poti¢emo 1 da se proces tugovanja, kao intiman

proces, odvija u obitelji.
Podrzavanje otvorene i iskrene atmosfere prihvaéanja

Djeci je potrebno $to prije dati sve relevantne informacije 1 objasnjenja koja
su izravna 1 jasna bez eufemizama i apstraktnih pojmova, i ona koja smanjuju
moguénost stvaranja fantazija zbog nedostatka informacija. Ako djetetu najblize
osobe daju sve potrebne informacije, sprijecit ¢e se mogucnost saznavanja detalja od
drugih, pa ¢e tako zadrZati povjerenje u one koji su mu najblizi i s kojima zajedno

tuguje.
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Dati djetetu vremena za kognitivno i emocionalno ovladavanje

U obiteljskim uvjetima je vazno dopustiti djetetu pitanja, razgovor o onome
Sto ga u vezi sa smrcéu bliske osobe zanima. Ako ne verbalizira, moguce je da tuguje
kroz crtez, igru...

Vazno je prepoznati emocije, dati priliku djetetu da ih izrazi, imenovati ih u

razgovorima, pa ¢e se osjetiti tuga i tezina.

Proces tugovanja kod odraslih povezan je sa stalnim oc¢ekivanjem osobe koje

Dobro je da odrasla osoba pita dijete kako je, te da ima hrabrosti re¢i kako je
ona sama. Djeca burno dozivljavaju promjene u uobi¢ajenom ritmu i navikama koje
mogu nastati usljed gubitka jednog roditelja. Svoju konfuziju mogu izrazavati
protestom, ljutnjom.

Djetetu treba dopustiti izrazavanje 1 onih emocija koje se ne uklapaju u

stereotip tugovanja.

Djetetov gubitak uciniti stvarnim

Fizicka realnost gubitka je najvazniji aspekt tugovanja i djetetu treba pomoci

da je shvati jer tada zapocinje proces tugovanja.

Vazno je omoguciti djetetovo sudjelovanje u ritualima. IstraZzivanja pokazuju
da nema pokazatelja koji bi govorili protiv nazoc¢nosti djece Skolske dobi na
sprovodu vlastitog roditelja. Medutim, vazna je priprema za prisustvovanje
sprovodu. Djetetu treba re¢i Sto ¢e se tamo dogadati, pitati ga s kim zeli biti na
sprovodu...

I starije dijete predskolske dobi treba pitati zeli li i¢i na sprovod, iskustva

pokazuju da to moze i odbiti, pa njegovu zelju treba postivati.
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Stalno pruZanje podrske djetetu

U tugovanju je vazno da dijete osjeca zajedniStvo s ostalim c¢lanovima
obitelji, da zajedno produ kroz to bolno iskustvo. Dijete ne treba izdvajati i ne treba
mu preSucivati Cinjenice. U tom slucaju c¢lanovi obitelji tuguju bez djeteta. U
zajedniStvu dijete izrazava emocije, a podrSka je osobito vazna zbog djetetovih
povecanih separacijskih problema 1 nesigurnosti koju prenosi i na odnos s

prezivjelim roditeljem.
Nastaviti aktivnosti

Orijentacija na buducnost i odrzavanje kontinuiteta Zivota pomaze djetetu,
osobito ako ima podrSku ucitelja, odgajatelja, vrSnjaka zbog toga je vazno da dijete
nastavi i1¢i u vrti¢ ili Skolu. Reintegracija traumatiziranog djeteta moze biti tezak
korak u procesu oporavka. Zato su od izuzetne vaznosti postupci 1 ponaSanja
nastavnika, te njegova senzibilizacija u kontaktu s djetetom. Treba vremena da bi
dijete govorilo o sebi i1 gubitku, da komunicira o onome §to ne moze biti receno. U
radu s djetetom vazno je do¢i do osoba koje su njemu vazne, one nam otvaraju put do

djeteta.

Djetetu treba pomoci da govori o gubitku

Ako na taj nacin komuniciramo s djetetom, dat ¢emo mu moguénost da sve
ono §to ne moze izre€i izrazi na neki od nacina. Time ¢emo otvoriti vrata u njegov
svijet. Koji ¢e nacin odabrati dijete ovisi o njegovoj dobi, karakteristikama i na¢inu

reagiranja.

Simptomi koje tugujuce dijete iskazuje vidimo prvenstveno kao zaStitne

mehanizme i normalne reakcije, tj. kao mehanizme suoc¢avanja.
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Model pomo¢i djetetu s gubitkom

Komunikacija o onome $to ne

Moze biti re¢eno; GUBITAK

e Simptomi, reakcije - anksioznost

e Price, knjige - tuga

e Fotografije - nada u ponovni susret
o Crtezi - osamljenost

e Poezija - bijes

e Dramatizacija - ¢injenice

e Igra

e Pisma

e Dnevnik

Igra 1 crtez ve¢ u svom nastajanju daju djetetu sigurnost i podrsku u
1zraZzavanju emocija.

Pri¢e pruzaju ono iskustvo koje treba osoba u krizi, a to je razumijevanje koje
ide dalje od osobnog iskustva.

Fotografije otvaraju putove i mladoj 1 starijoj djeci. Osobito su vazne za
mladu djecu koja nemaju strategiju dozivanja u sjecanje nekih dogadaja. Fotografije
pomazu djetetu da se sjeca.

Slobodno pisanje (pisma, poezija, dnevnik, price...) prikladno je za stariju
djecu 1 izaziva neposredno izrazavanje emocija pomocu odabranih poticaja za
izraZavanje.

Dramatizacije daju mogucénosti izrazavanjem putem zamiSljenog lika.
Osobito je vazna za djecu koja se teze verbalno izrazavaju, pa mogu koristiti druga
izrazajna ponaSanja. Kod proradivanja bolnog iskustva glumljenje uloge je dobar

nacin za pomak iz pasivne uloge u ulogu nekoga tko ima kontrolu.



174

Dobro je podrzavati djetetov izbor aktivnosti.

Djetetovo izraZzavanje na neki od navedenih nacina moZze se dogoditi i u
situaciji koja nije terapeutska (Skola, vrti¢), pa ¢e dijete i tada izraziti svoje osjecaje.

To ne mora uvijek biti terapeutski rad, ali kroz podrsku djetetu od strane

odraslog koji razumije $to se dogada, ucinak za dijete moze biti terapeutski.

To su samo neki od nac¢ina da se dijete izrazi. Kad otvaramo vrata u svijet
djeteta 1 pomazemo mu da izade, vazno je da kroz rad s pomagafem svoje osjecaje

verbalizira.

Cijelo vrijeme govorimo o gubitku bliske osobe prouzro¢enom smrcu.
To je egzistencijalno 1 razvojno najtezi i zato najbolniji gubitak. Svi drugi
gubici (smrt kuénog ljubimca, gubitak doma, prijatelja, vaznog predmeta, nacina

zivota...) takoder uzrokuju tugovanje. Tugovanje je vazno podrzati.

Rade¢i s djetetom koje tuguje, pomazemo mu prihvatiti Cinjenicu da je

izgubilo voljenu osobu, ili izraziti zZalost 1 tugu.

Ako je nakon toga u moguénosti da voli, dijete je ucinilo najvise moguce:

voljeti, tugovati, ponovo zavoljeti.
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Simon Zsolt
Pécsi Kereskedelmi, Idegenforgalmi
és Vendeéglatoipari Szakkozépiskola és

Szakiskola

Informatikai eszk6zok a Pécsi Kereskedelmi, Idegenforgalmi és
Vendéglatoipari Szakkozépiskola és Szakiskolaban

A Pécsi Kereskedelmi, Idegenforgalmi és Vendéglatoipari Szakkodzépiskola
¢s Szakiskola mar a 80-as évek végén hasznalt szamitogépeket, eleinte csak az
oktatasban. Ezek a szamitogépek lokalis halozatba kotve egy ugynevezett
»Kereskedelmi rendszer” nevii szoftver segitségével adott gyakorlati feladat-
megoldasi lehetdséget a kereskedelmi vallalkozd osztalyokban tanuld didkoknak. A

szaktanteremben természetesen a szamitastechnikai orak is helyet kaptak.

Az 1990-es évek elején az iskola ligyvitele (bérszamfejtés, munkatigy, tanuld
nyilvantartas, titkarsag) is kapott szamitogépeket, természetesen ezek a gépek is
helyi héloézatot alkottak. Minden iroddban a feladatnak megfelel6 programokat
hasznaltak az tligyviteli alkalmazottak. Hosszi évek és kemény munka aran valt

természetes munkaeszkdzzé a szamitogép.

1993-ban a két iskola egyesitésével megndtt a tanuldlétszam, indokoltta valt
ujabb szamitdgépes kabinet létrehozasa. Egyre tobb képzési forma jelent meg, a
szakkozépiskola mellett a szakmunkasképzésben és a technikusképzésben is szerepet
kapott a szamitastechnika tanitdsa. A NAT, majd késobb a kerettanterv bevezetése
megnovelte az informatika tanorak szamat, igy 3 szamitastechnika terem, illetve 2

gépiras oktatasara hasznalatos informatika termet alakitottunk ki.

1997 decembere forradalmi valtozast hozott a magyarorszagi kdzoktatasban.
A SULINET program bevezetésével néhany év alatt minden kozépiskola Internet
hozzaférést kapott és napjainkban mar az altalanos iskolédkban is ott van Internet. A

meglévd géptermek, az adminisztracid Internetre torténd kapcsoldsa az iizemeltetési
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feladatokkal egyiitt az iskola feladata volt. Lehetdvé valt a szamitastechnika 6rakon
az Internet, mint tananyag elsajatitdsa. Tandran kiviil a didkok délutanonként
hasznalhattdk az Internet adta lehetdségeket, segitségével tanoradkra késziilhettek,
szakdolgozatokat irhattak, anyagot gyijthettek. Mas tandrdkon is megjelentek az
olyan jellegli feladatok, melyek megolddsdhoz szamitogép ¢és Internet kellett.
Jellemzben a vendéglatas teriiletén oldottak meg a tanuldk olyan projektmunkakat,
mely az Internetrdl torténd adatgytijtést és azok egybeszerkesztését jelentette. A
tanari munkéban is jelentds eldrelépés mutatkozott az Internet hasznélataval. Az
orékra valo felkésziilés, a napra kész informaciok begylijtése uj elemként jelent meg
a tanari munkdban. Az iskola és az iskola miikodését meghatarozd intézmények
kozotti kapesolatok kialakitasdban is nagy szerepet kapott a vilaghalozat. Kiilfoldi
kapcsolatok jottek létre, illetve miikddnek segitségével. A palyazatokon valo

részvétel is egyszeriibbé valt.

Nemcsak a szémitastechnika és gépirds oOrdkon szerepel a szamitogép, a
szakmai képzésben is megjelentek az eszk6zok. A kereskedelmi képzésben a
hagyoményos pénztargépeket levaltotta a szamitogép altal vezérelt pénztargépes
rendszer. Itt 17 munkaallomas szolgalja ki a nappali, illetve feln6ttképzést. Palyéazati
tamogatas segitségével lehetdové valt egy nyolc munkadllomasbol all6, orszagos hirti
taniroda kialakitdsa. Az idegenforgalmi tagozaton szintén palydzati tamogatassal
létrejott a recepcid, mely az idegenforgalmi tagozaton tanuld didkok szdméra az
iskolai gyakorlati helyet jelenti. A vendéglatas teriiletén az anyagraktar
nyilvantartdsa is szamitogépes program segitségével valdosul meg, a gyakorlatok
nyersanyagsziikségletének kiszamitasatol az darurendelésig mindent a program

szamol ki.

A tanligyigazgatasban is nagy valtozasok jelentek meg az utdbbi években. A
tanév eleji statisztika elkészitése és elkiildése mind a minisztérium, mind a fenntartd
fel¢ digitalis formaban torténik. A tanév soran szamos kimutatas, jelentés késziil
szamitogépen. A tantargyfelosztds, normativa szamitds, didkigazolvany igénylés
mind-mind elektronikus uton késziil. A nyolcadikosok jelentkeztetése, a kdzponti

irasbeli felvételi vizsga eredményeinek rogzitése, az érettségi vizsgara torténd
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jelentkeztetés, vizsgacsoportok beosztasa €s maga az érettségi vizsga lebonyolitasa,
adminisztracidja Internet eléréssel szamitogépen torténik.

Felsorolni is sokaig tart a kozoktatasban megjelent és folyamatosan megjelend 1j
feladatok szamitogépes megvaldsulasat. A dinamikusan fejlodé alkalmazasok sokat
segitenek a mindennapos munkaban, persze az atdllashoz rengeteg energia, id6
szlikséges. Ma mar természetes, hogy a szakmai és érettségi vizsgak jelentésének
elkészitése és elkiildése az Internet segitségével valosul meg, nagyon gyorsan és

megbizhatdan.

Ez a jovo: egy-két év mulva varhaté a digitalis osztalynapld altalanos
haszndlata az iskoldkban, az eddig papiron végzett adminisztraciés feladatok

folyamatosan atkeriilnek a szamitogépre. Ehhez még sokat kell tanulnunk...

Informatika oran

Na satu informatike



178

1

Zsolt Simon
Pecuska trgovacka,
turisticka i ugostiteljska

strucna i strukovna Skola

Informaticki uredaji u Pecuskoj trgovackoj, turistickoj i
ugostiteljskoj strucnoj i strukovnoj Skoli

Pecuska trgovacka, turisticka i ugostiteljska strucna i strukovna Skola je rabila
racunala ve¢ krajem osamdesetih godina, najprije samo u nastavi. Ta su racunala,
umrezena u lokalnu mrezu, preko tzv. ,,Trgovacki sustav* softvera davala prakticne
zadace ucenicima iz trgovacko-poduzetnickih razreda. U stru¢nim smo kabinetima

organizirali 1 nastavu informatike tj. racunalne tehnike.

Pocetkom devedestih godina 1 poslovni odjeli (racunovodstvo, tajni§tvo) su
dobili racunala, naravno 1 ti su uredaji bili umreZeni. U svim su se uredima sluZzili
odgovaraju¢im programima. Tijekom dugogodiS$njeg privikavanja je ra¢unalo postalo

prirodno pomagalo u radu.

1993. godine, spajanjem dvije Skole naglo je porastao broj ucenika, bilo je
opravdano izgraditi jo§ jedan informaticki kabinet. Pojavilo se sve viSe struka i
obrazovnih programa, pored strucne Skole 1 u strukovnoj a te kako u izobrazbi
tehniCara je informatika dobila sve vec¢u ulogu. Nacionalni osnovni plan, a kasnije 1
okvirni planovi su povecali satnicu informatike, tako smo opremili c¢ak tri

informaticka kabineta 1 dva kabinete za informaticki podrzanu daktilografiju.

Prosinac 1997.godine je ostavio revolucionarni trag u javnoj izobrazbi
Madarske. U sklopu SULINET programa za nekoliko su godina sve srednje $kole
dobile Internet prikljucak a danaj se on ve¢ nalazi i u osnovnim Skolama. Prikljuciti
postojece kabinete 1 administraciju na sustav bila je zada¢a samih ustanova. U sklopu

nastave postalo je moguce ugraditi i Internet kao gradivo. U poslijepodnevnom
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periodu ucenicima je omoguceno surfanje Internetom, mogu se pripremati na
nastavu, prikupljaju podatke i piSu svoje radove. Osim informatike i iz ostalih
predmeta su se pojavile zadace, koje iziskuju koriStenje Interneta ili samog racunala.
Prvenstveno u ugostiteljskoj struci su ucenici rjeSavali najviSe svoje zadace u
projektima putem racunala. I sam rad profesora je napredovao rabljenjem interneta.
Pripremanje na nastavu, uvijek aktuelne informacije su donijele znatan pomak u
radu. Svjetska je mreza dobila ulogu 1 u komunikaciji pojedinih ustanova ili samog
upravljanja radom. Medunarodne veze su nastale pomocu njega 1 dan danas

funkcioniraju. Prijava pojedinih natjecaja je postala jo§ jednostavnija.

Racunalo ne primijenjuje se samo na satima informatike ili daktilografije ve¢
1 u struénom osposobljavanju se je pojavilo. U trgovackoj struci klasi¢ne blagajne su
zamijenila racunala. Kod te struke 17 postaja sluzi redovnoj i vanrednoj nastavi.
Putem natjecaja smo opremili u drzavi jedinstveni ,,didakti¢ki ured sa svojih osam
racunala. Kod turistickih tehnicara, isto putem natjecaja, opremili smo recepciju,
koja sluzi kao vjezbaonica za ucenike date struke. Kod ugostitelja analiticko pracenje

skladiSta se vrsi isto racunalom, a isto i narudzbe 1 potro$nju raCuna sam program.

U upravljanju Skola pojavile su se znatne izmjene 1 novine. Statistika
pocetkom Skolske godine se Salje u elektronskome obliku 1 Ministarstvu 1 osnivacu.
Tijekom Skolske godine izvjeS¢a i analize se rade isto na racunalu. ZaduZenja i
norma profesora a i raspored se radi na racunalu, dacke iskaznice opet iskljucivo tako
mozemo naruciti. U zadnje vrijeme razredbeni postupak ucenika osmih razreda za
daljnje Skolovanje u srednjim Skolama se odvija preko interneta sa svojom

kompletnom administracijom.

I nabrojiti je tesko koliko je funkcija preuzelo racunalo u djelovanju pojedine
Skole. Aplikacije se dinamicki razvijaju i puno pomazu u svakodnevnome radu, iako
za prelaZenje na taj sustav treba dosta vremena i truda. Danas je sasvim prirodno da
prijava na maturalne i strucne ispite se vrsi putem racunala a i sama administracija je

centraliziranoga oblika.
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Buduénost nam je: opcenito korisStenje digitalnog imenika, a do tada
»papirnate” zadace postupno prelaze na racunalo. Za usvojiti svega toga jo§ dosta

moramo uciti...

A fold ,, termései **

Plodovi zemlje



181

1+

Szentei Jozsefné
Pécsi Kereskedelmi, ldegenforgalmi
és Vendeglatoipari Szakkozépiskola és

Szakiskola

Az iskola multja és jelene

Az idén 130 éves iskolat 1875-ben Porges Ede alapitotta Kereskedelmi
Kozéptanoda néven. A Porges-féle maganiskola 1908—ban Pécs varos tulajdondba
keriilt, és 1948—ig felsd kereskedelmi iskola volt. 1948-ban az iskolat allamositottak
¢s igy allami kereskedelmi iskolaként miikodott tovabb. 1955-ben Zrinyi Miklos
nevét vette fel a kozépiskola, és a kereskedelmi szakmunkastanulok képzése onallo
igazgatas ala keriilt. gy Pécsett két kiilon iskolaban folyt az érettségire valamint a
szakmunkasvizsgara valo felkészités. Mindkét intézmény igyekezett profiljat
bdviteni, a ,,Zrinyiben” levelezd tagozaton megindult a vendéglatd szakkdzépiskolai
képzés, a szakmunkésiskoldban a  vendéglatdé szakmunkésképzés, igy
tanuldlétszamuk is évrdl évre emelkedett. 1991-ben a ,,Zrinyi” a kéttannyelvii
idegenforgalmi, mig a szakmunkasiskola, ami felvette a Zsolnay Vilmos nevet az
integralt szakkozépiskolai képzést inditotta el. A két iskola ¢életében 1993-as év
fordulopontot jelentett. Az egyik, hogy ebben az évben 0j oktatasi és szakképzési

torvény lépett életbe, a masik a két iskola sszevonasa.

Az 1993-1994-es tanév nehezen indult. A tanarok, de az iskola 1) vezetése is
csak ,kostolgatta” az egyiittlétet, a k6z6s munkat. Lassan zokkentek vissza a régi
kerékvagasba, de hamar ra kellett jonnilik, hogy ez(ek) mar nem a régi iskola
(iskolak). A kor egyre erdsebben kovetelte az Gjat, a gyorsabb eldrehaladast.

Oktatasunk eleinte tobb ¢épiiletben egymastél igen tavol mostoha
koriilmények kozott folyt. Szdmos targyalds és egyeztetés utdn 1996-to6l egy
épiilettombben tudtuk elkezdeni az oktatdi-neveldi munkat, ahol jelenleg is
dolgozunk.

Szakképzési hozzajarulasokbodl, palyazatokon nyert pénzekbdl sikerdilt

néhany év alatt két orszadgos viszonylatban is egyediilallo, korszerlien berendezett
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tankonyhat és tanéttermet, a legmodernebb eszkozokkel felszerelt tanirodat és
pénztargéptermet, valamint recepciot kialakitanunk.

Munkank soran kiilonboz6 kisérleti képzésekben vettlink, vesziink részt. A
régid sajatos jellegének megfelelden bevezettiik a horvat nyelv oktatdsat a német és
az angol nyelv mellett. Képzésiink az érettségi és a szakmunkds bizonyitvany
megszerzése mellett mindharom tagozaton technikus képzéssel is boviilt. Részt
vettlink, vesziink — tanfolyami formdban — a munkaerd-piaci képzésekben,
atképzésekben is.

Ha az iskola nevébdl indulunk ki, akkor egyértelmii, hogy mi az iskola célja.
A kereskedelem, a vendéglatas és az idegenforgalom teriiletére szakmunkdésokat,
kozépvezetdket (technikusokat) képezni, valamint az, hogy az érettségi letétele utan
minél tobb tanulo jusson el kiilonféle felsdoktatasi intézménybe.

Az iskola szerkezeti és szervezeti felépitése az évek folyaman sokat valtozott.
Az érettségit ado képzés eleinte 3 éves volt, amely az 50-es években 4 évesre
modosult. A szakmunkasképzés a 90-es évek végéig 3 éves volt, most mar 2+2 éves,
sOt a vendéglatd tagozaton a 2+3 éves képzés bevezetését tervezik.

Jelenleg a kereskedelmi és a vendéglatd tagozaton szakiskolai,
szakkdzépiskolai és szakképzés (szakmunkas és technikus) folyik. A szakiskola (9 és
10 e¢évfolyam) elvégzése utan két év alatt szakmunkés-bizonyitvanyt, a
szakkozépiskola (9-12 évfolyam) elvégzése utdn érettségit, majd két év alatt
technikusbizonyitvanyt szerezhetnek tanuldink.

Az idegenforgalmi tagozaton kéttannyelvli szakkozépiskolai képzés folyik,
ahol a célnyelv a német. Itt 6téves a tanulményi 1d6, a 9. osztalyban foleg az idegen
nyelv tanitasa a cél, mert a fels6bb évfolyamokon a szakmai tantargyakat német
nyelven tanitjadk. Az érettségi letétele utdn egy év alatt technikusi képesitést
szerezhetnek az itt tanul6 didkok.

A vendéglatas és idegenforgalom nyari szakmai gyakorlatait kiilfoldon
(Svéje, Németorszag, Horvatorszag) is teljesithetik tanuldink, ahol a szakma
elsajatitasa mellett nyelvtudasukat is elmélyithetik.

1990-es évek elején vettik fel a kapcsolatot az eszéki ,,Ugostiteljsko
Turisticka” iskolaval. Rovidesen testvérkapcsolatot Iétesitettiink velik. Az

egylttmiikodést a tanulok nyari gyakorlatanak cseréjében, sporttalalkozokban,
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egymas rendezvényeikben valo részvételeiben hataroztuk meg. Ez a kapcsolat a mai

napig is ¢l és igen eredményesen miikddik.

A jovében olyan szakképzett embereket szeretnénk kibocsatani, akik
tudasukndl fogva a munkaerdpiac szamos teriiletén eséllyel indulhatnak, valamint
olyan ¢érettségizd didkokat, akik mind nagyobb szamban tudjdk fdiskoldkon és
egyetemeken folytatni tanulményaikat és kamatoztatni az iskoldban megszerzett
tudasukat. Fontosnak tartjuk az idegen nyelv tanitasdnak tovabbi fejlesztését is.
Ebben a tanévben e cél megvalositasanak érdekében nyelvi el6készitd osztalyt
inditottunk, ahol heti 15 6rdban oktatjuk a német, illetve angol nyelvet. A mindségi
munkdra helyeztilk tehdt a hangstlyt, és ezért mindségiranyitasi folyamatot
alakitottunk ki. Igaz, hogy még csak az elején jarunk, ezért itt még sok a tennivalo,
de nem hatralunk meg. Ahhoz, hogy céljainkat elérjiik kemény munkéra és kitartasra

lesz szilikség a kovetkezd években.

Seminar u Elektrotehnickoj i prometnoj skoli, Osijek

Konferencia az eszéki Elektrotechnikai és Kozlekedési Szakkozépiskolaban
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Jozsefné Szentei
Pecuska trgovacka,
turisticka i ugostiteljska

strucna i strukovna Skola

ProSlost i sadasnjost Skole

Skola, koja ove godine slavi svoju 130. obljetnicu utemeljio je Ede Porges
pod imenom Trgovacko uciliSte. Porgesova privatna skola prelazi u vlasni§tvo grada
1908. godine 1 djeluje do 1948. godine kao Visa trgovacka Skola. 1948. godine
prelazi u drzavnu imovinu 1 djeluje kao drzavna trgovacka Skola. 1955. godine prima
ime Nikole Zrinskog a trgovacki strukovni program prelazi pod samostalnu upravu.
Tako u Pecuhu na dva razli¢ita mjesta su se pripremali za maturalni ispit i obrtnicki
strucni ispit. Obje su ustanove pokuSavale proSiriti svoj profil, skoro istodobno su
pokrenuta ugostiteljska usmjerenja Sto je bilo moguce ,,sluSati“ i po vanrednome
programu. Tako se broj ucenika stalno pevecavao. 1991. godine ,.Zrinski“ je
pokrenula dvojezi¢ni turisticki program a strukovna Skola, koja je primila Zsolnai-
jevo ime, integrirani srednjoSkolski program. 1993. godina je bila prekretnica u
zivotu dviju Skola. Dijelom zbog novoga zakona o stru¢nome osposobljavanju a

dijelom zbog spajanja dviju skola.

1993/94. skolska godina je teSko krenula. Profesori a i ravnateljstvo Skole je
samo ,,kuSalo* zajednicki rad. Postupno su se vracali u stari kolosijek ali trebali su
shvatiti da to ve¢ nisu stare Skole. Vrijeme je traZilo sve brze napredovanje.

Nastava se odvijala u viSe zgrada, na veliku udaljenost jedna od druge, ¢esto
puta u jako skromnim uvjetima. Nakon dugogodisnjih pregovora 1996. godine smo
uspjeli smjestiti cjeloviti program u zajedni¢kome bloku, gdje i danas djelujemo.

Iz struénih glavarina, i sredstava dobivenih na natje¢ajima za nekoliko smo
godina opremili drzavno jedinstvenu edukacijsku kuhinju i restoran, a isto i

edukacijski ured, recepciju 1 kabinet za racunalne blagajne.
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Tijekom smo rada sudjelovali u raznim inovacijama. Po potrebama regije smo
uveli program ucenja hrvatskoga jezika pored njemackoga i engleskog. Program nam
nadopunjuje 1 izobrazba tehniCara pokraj pripreme na maturalni 1 strucni ispit.
Sudjelujemo kao uciliste 1 u programu izobrazbe i prekvalifikacije za trziste rada po
narudzbi biroa za nezaposlene.

Polaziv§i od imena ustanove, svi vidimo svrhu naSe Skole. Trgovina,
ugostiteljstvo 1 turizam trazi od nas stru¢njake: obrtnike, voditelje odnosno nakon
uspjesno poloZzene mature da $to viSe njih upisuju razna visoka ucilista.

Struktura se Skole mijanjala tijekom vremena. Program koji je zavrSavao s
maturalnim ispitom, u pocetnim godinama je trajao tri godine, koji je povecan
pedesitih na cCetiri. Strukovni je program do kraja devedesetih bio trogodisnji,
trenutacno se radi u obliku 2+2, a kod ugostitelja se planira 2+3.

Trenutacno u programu trgovaca i ugostitelja imamo strukovni, stru¢ni i
tehnicarski program. Nakon zavrSetka strukovne (9. 1 10. razred) za dvije godine se
moze ste¢i strukovna (obrtnicka) sprema, nakon zavrSene stru¢ne srednje (9. — 12.
razred) polaze se maturalni i strucni ispit a nakon jo$ dvije godine se polaze ispit 1
sti¢e se sprema tehnicara.

Na odjeljenjima turisticke struke radimo dvojezi¢ni struéni program, gdje je
ciljani jezik njemacki. Program traje 5 godina, u 9. razredu se uci prvenstveno jezik
jer kasnije se svi struéni predmeti sluSaju na njemackome jeziku. Ucenici po
zavrSetku programa za samo godinu dana mogu steci spremu tehnicara.

Praktikum ugostitelja i turistiara se odvija i u inozemstvu (Svicarska,
Njemacka, Hrvatska), gdje pored prakse se vjezbaju i uceni strani jezici.

Pocetkom devedesetih godina smo stupili u suradni¢ku vezu s Ugostiteljsko
turistiCkom Skolom iz Osijeka. Nezadugo smo potpisali i povelju o partnerstvu.
Suradnja se odvija na polju razmjene ucenika, uzajamnih praksa i priredbi. Ta se

veza odvija i dan danas vrlo uspjesno.

U buduénosti Zelimo osposobiti stru¢njake koji imaju realne mogucnosti na
Sirem trziStu rada 1 maturante koji ¢e ste€eno zanje iskoristiti na visokim uciliStima
koja ¢e uspjesno upisati. Smatramo vaznime razvijanje nastave stranih jezika. Ove
smo godine s tom nakanom pokrenuli i pripravni razred s povecanim brojem sati

stranoga jezika (15-15 sati njemackoga i engleskoga), zbog Cega smo trebali



186

pretvoriti postupke osiguravanja kvalitete u nastavi. Istina je da smo na samome
pocetku, imamo jo$ dosta zadaca ali ne sustajemo. Da bismo mogli postici

postavljene ciljeve moramo istrajno raditi tijekom slijede¢ih godina.

Vendégiil latott ,, vendéglatosok

. 6c

Ugosceni ,,ugostitelji
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Gedeon Endre
Pécsi Kereskedelmi, ldegenforgalmi

és Vendeglatoipari Szakkozépiskola és

Szakiskola

A VENDEGLATOIPARI GYAKORLATI OKTATAS 1991-TOL
NAPJAINKIG

A rendszervaltast kovetden a nagy vendéglatod vallalatok tizleteinek javat

privatizaltak, igy elétérbe keriiltek a magan vendéglato vallalkozasok.

A tanulok 2 hetente 5 nap munkahelyi gyakorlaton vesznek részt, amely egy-
két nagyobb cég, mint a Danubius Hungiria Szalloda Rt., Mecsekvidéki
Vendéglato (MEVID Rt.), valamint a Baranyagaszt Rt. kivételével mar
maganvallalkozoknal folyik.

A képzés a munkahelyeken az izlettipusbol adddoan igen eltérd, ezért
gyakran ,,forgatjak™ a vallalkozdk a tanulokat munkahelyeik kozott.

A szakmunkds tanuldink 2 heti egy alkalommal iskolai tanmiihelyi
gyakorlaton  vesznek részt, itt torténik az azonos szintrehozds  és

vizsgakovetelményeknek megfeleld felkészités.

1991-t81 folvette iskolank Zsolnay Vilmos nevét. Ez évtdl iskoldnkban
ugynevezett integralt képzés folyt, amely megkonnyitette a tanulok részére a szakma,
illetve a palyavalasztast. A didkok az elsé harom félévben megismerkedtek a harom
alapszakmaval, a negyedik félév végén tanulméanyi eredménytdl fiiggden
szakkozépiskoldban tanultak tovabb, vagy valamelyik szakmat valasztva egy év
mulva szakmunkds bizonyitvanyt szereztek. A szakkozépiskolasok negyedik év
végén szakmai tantargyakkal bovitett érettségi vizsgat tettek, majd 6todik év végén

szakacs ¢és felszolgdld szakmaban technikusi bizonyitvanyt szerezhettek. Emellett a
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hagyomanyos szakmunkas képzés is folyt, szakacs, cukrasz, felszolgalo, valamint a
jelentkezOk szamatol fiiggden, vendéglatd eladd szakmakban hdrom éves képzési

idovel. Az érdeklddés ily modon jelentdsen megndvekedett az iskola irant.

1993-ban Onkormanyzati hatarozat alapjan Osszevontdk az amugy is egy
éptiletben 1év6 Zrinyi Miklos Kereskedelmi és Idegenforgalmi Szakkozépiskolat és a

Zsolnay Vilmos Kereskedelmi és Vendéglatoipari Szakmunkdasképzo Iskolat.

A megndvekedett tanuldlétszam indokoltta tette az iskolai tanmiihelyek
korszeriisitését és felujitasat. Még ugyanebben az évben a vendéglatd alapitvany

pénzébdl iskolank tanétterme egy 1j barpultot kapott.

1996-ban a decentralizalt szakképzési alap palyazatabol, valamint a
vallalatoktol és vallalkozoktol kapott szakképzési hozzajarulasokbol 0j tankonyhat

alakitottunk ki.

1997-ben folytatdodott a rekonstrukcid a régi tankonyha feldjitasaval kiilon
cukrasziizem kialakitasaval és a tanétterem korszer(isitésével. Ezen beruhdzasok
anyagi forrasai is a szakképzési hozzajarulasokbol szarmaztak. Ennek koszonhetden
tanuléink  orszagos szinten is az egyik legkorszeriibbnek mondhato

tanmiihelykomplexumban sajatithatjak el a szakma alapjait.

1998-99. tanévben iskolankban is bevezetésre keriilt az 1) Nemzeti
Alaptanterv (NAT).

Ennek értelmében a beiskoldzas 9. osztalyban torténik. 9-10. osztdlyban egy
altalanos képzés folyik kozismereti tantargyakkal. A szakmai képzés a 11.
évfolyamon kezddédik. A szakkozépiskolds tanulok a 12. osztdly elvégzése utan
érettségi vizsgat tesznek, majd a 13-14. osztaly elvégeztével technikusi mindsitést
kaphatnak.

A szakmunkas tanuldk két év alatt (11-12. osztaly elvégzése utdn a hadrom
mar emlitett alapszakmaban) szerezhetnek szakmunkds bizonyitvanyt. Lehetdsége
van a technikusi mindsités elérésére mas kozépiskolaban végzett tanuloknak is, de

igy a képzési id6 2 év (13-14. osztaly). A 9-10. évfolyam lényege, hogy a didkoknak
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a két év elvégzése utan nyilik lehetdségiik mas iskolatipust valasztani, igy

palyavalasztasuk még sikeresebb lehet.

Eredményeink:

Didkjaink évek oOta eredményesen szerepelnek a kiilonb6zd gyakorlati
megmeérettetéseken.

A Dél-dunanttli Nemzetkozi Gasztrondmiai Verseny sorozat eredményei:

1996. Siofok: felszolgalo éldmunka és diszasztal kategoriaban II. helyezés,
1997. Szekszard: diszasztal II. hely,

felszolgalo6 éldmunka I. hely,

melegkonyha I. hely,
1998. Pécs: diszasztal L. hely,

felszolgalo6 éldmunka I. hely,

melegkonyha I. hely,

1998-ban Miskolcon a IV. Orszagos Gasztronémiai Versenyen ifjusagi kategdoriaban

felszolgalodink diszasztalukkal aranyérmet nyertek.

1999-ben a Pécsett rendezett Gasztronomiai Bemutaton hidegkonyhai

készitményiikkel II. helyen végeztek szakacsaink.

1999-ben ¢és a 2000-es pécsi ,,Aranytanyér” versenyeken diszasztalaink I. helyezettek

voltak.

2000-ben a Szakma Kivald Tanuldja Orszagos Versenyen Papp Zsolt felszolgalo 1.

helyen végzett, igy id6 elott elnyerte a Szakmunkas bizonyitvanyat.

2001-t61 kezdve évente rendszeresen részt veszink a zankai szabadtéri

fézéversenyen, ahol a I11., IV. helyezést mindig megszerezziik.
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2003-ban a Magyar Nemzeti Gasztronomiai Szovetség Pécsi Regionalis Szervezete
altal inditott gasztronémiai versenyen ifjisagi kategdoridban diszasztalunk I. helyezett

lett, cukraszaink kiilondijat kaptak, a szakacsok hidegtalat diplomaval jutalmaztak.

2005. marciusédban a Comenius program soran az olaszorszagi Idréban mutatkoztunk

be egy nagysikerii fogadédson, a finn, a német €s az olasz iskolakkal egyiitt.

A horvat vendéglatoipari és idegenforgalmi iskolaval évtizedekre
visszatekintd jo kapcsolatot dpolunk, rendszeresen latogatjuk egymés rendezvényeit

¢s megosztjuk a szakma €s az oktatas tapasztalatait.
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Endre Gedeon
Pecuska trgovacka,

turisticka i ugostiteljska

strucna i strukovna Skola

UGOSTITELJSKI PRAKTIKUM OD 1991. DO DANAS

Nakon politi¢kih promjena u Madarskoj ve¢i dio ugostiteljskih objekata bio je
privatiziran, tako su dobili zna€ajniju ulogu privatni ugostiteljski obrti. Ucenici u
svaka dva tjedna imaju 5 dana prakse, koja se osim dva-tri veca poduzeca, kao §to su
Danubius Hungaria Szalloda Rt., Mecsekvidéki Vendéglato (MEVID Rt.) i1
Baranyagaszt Rt, odvija kod privatnih ugostitelja.

Osposobljavanje na razli¢itim radnim mjestima, ovisno o tipu obrta, odvija se
razli¢ito, zato ¢e vlasnici zaposljavati ucenike u rotaciji na pojedinim mjestima.
Ucenici strukovnog (obrtnickog) programa svaka dva tjedna jedan su dan u skolskoj

radionici, tu se vrsi nivelacija i priprema po ispitnim zahtjevima.

Od 1991. godina skola je primila ime Vilmosa Zsolnaija. Od tada smo poceli
raditi u integracijskome sustavu, koji je olakSao uc¢enicima izbor struke ili zanimanja.
Ucenici u prva tri polugodista upoznali su tri osnovne struke a od kraja cetvrtog
polugodista, ovisno o rezultatima, su ucili po stru¢nome programu ili izabravsi bilo
koju struku nakon jedne godine polozili strukovni (obrtnicki) ispit. Ucenici u
struénome programu su polagali uz maturalni 1 strucni ispit a nakon jo$ jedne, pete
godine imali su moguénost ste¢i tehni¢arsku spremu kao kuhari i posluZitelji. Pokraj
toga se radio uobicajeni strukovni program kuhara, slasti¢ara, posluzitelja i po

potrebi ugostiteljskog prodavaca. Tako je zanimanje za $kolom znatno poraslo.

1993. godine odlukom SkupStine grada Pecuha dvije, ionako u istoj zgradu

djelujuce skole su spojene.
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Povecani broj ucenika je opravdao rekonstrukciju radionica. Jos iste je godine

edukacijski restoran dobio Sank iz sredstava javne zaklade.

1996. godine putem natjecaja iz sredtava decentraliziranog fonda za stru¢no

osposobljavanje je napravljena nova edukacijska kuhinja.

1997. godine se nastavlja obnova radionica 1 uz ,,staru” kuhinju se dodaje 1
slastiarska radionica 1 obnovljeni restoran. Najznacajniji su iznosi dobiveni iz istoga
fonda. Zahvaljuju¢i svemu tome ucenici imaju na drzavnoj razini najmodernije

opremljene radionice za Skolski praktikum.

1998./99. skolske godine i u naSoj je Skoli uveden Nacionalni osnovni plan.
Po tome upisi se vrSe u 9. razredu, u 9.-10. razredu se radi op¢i pripravni program.
Struéni program pocinje od 11. razreda. Ucenici u stru¢nome programu polazu
maturalni ispit na kraju 12. razreda 1 imaju moguénost nastavka na 13.-14. godini da
bi stekli spremu tehnicara.

Ucenici strukovnog (obrtnickog) programa za dvije godine (11.-12.) u tri
navedene struke mogu ste¢i osnovnu spremu. Ucenici, koji su zavrSili srednju Skolu
u drugim srednjoskolskim ustanovama, imaju moguénost prikljucenja programu, ali
za njih osposobljavanje traje dvije godine (13.-14.) 1 tako steknu spremu tehnicara.
Bit je sustava da ucenici tek nakon 9.-10. razreda trebaju izabrati program 1 struku,

tako im je izbor utemeljeniji 1 uspjesniji.
Rezultati:

Ucenici nam godinama sudjeluju na raznim stru¢nim natjecanjima i postizu
zapazene rezultate. Ponosni smo na osvojena mjesta na Regionalnim medunarodnim
gastronomskim festivalima, na Drzavnim gastronomskim natjecanjima i niz

natjecanja i smotri tuzemno i u inozemstvu.
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2005. godine u sklopu Comenius programo smo se predstavili u Italiji, u Idru,

zajedno s finskim, njemackim i talijanskim Skolama.

S Ugostiteljsko turistickom Skolom iz Osijeka ve¢ dugo godina suradujemo
uspjeSno, redovito i uzajamno sudjelujemo na Skolskim priredbama, dijelimo

iskustva u struci i nastavi uopce.

Soha sem tudhatod, hogy mi kot Ossze benniinket...

Nikada na mozes znati Sto nas spaja...
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FUGGELEK

DODATAK
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Magyar — horvat, horvat — magyar tanari

szakkifejezésgylijtemény
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Madarsko — htvatsko, hrvatsko — madarsko uciteljsko

"teljesité" osztalyzat

struéno nazivlje

Magyar — horvat rész

@

(konzultaciés) levelez6 oktatas

(megyei) régiés 6nkormanyzat

13 havi illetmény

abszolutorium
absztrakcié
Adaptacio
adatgydjtés
adatlap

afazia

agresszio
agressziv tanulé
agresszivitas
aha-effektus
aktivimmunizacié
alairé

alakulé értekezlet

alapfoku zenei nevelés

A A

prolazna ocjena

konzultativno-instruktivno Skolovanje

regionalna samouprava

bozi¢nica

apsolutorij
apstrakcija
adaptacija
prikupljanje podataka
obrazac

afazija

agresija

agresivan ucenik
agresivnost
aha-efekat

aktivna imunizacija
potpisnik
konstitutivna sjednica

oshovno glazbeno Skolovanje
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alapito okirat
alapitéi jog

alarcos bal
alkalmazott
alkalmazott tudas
alkoté gondolkodas
allami érettségi
allami koltségvetés
almodozas

also6 foku szakképzettség
alsé6 tagozat
altalanos elémenetel

altalanos forgalmi adé (AFA)

altalanos iskola nyilvantarté rendszer

altalanos iskolai beiratas
altalanos iskolak miikodési feltételei
altalanos miiveltség
alternativ tanterv
altruizmus

analitikus eljaras

analizis

analizis-szintézis médszere
analdgia

analégia modszere
anatomiai-fiziolégiai kor
andragogia

anket

antropolégia

anyag

akt o osnivanju

osnivacko pravo

maskare

zaposlenik

primijenjeno znanje

stvaralacko razmisljanje

drZzavna matura

drzavni proraéun

sanjarenje

niza stru¢na sprema

razredna nastava

opci uspjeh

porez na dodatnu vrijednost (PDV)
upisnik ustanova osnovnog Skolstva
upis djece u osnovnu $kolu
pedagoski standard osnovnog $kolstva
opca pismenost

alternativni nastavni program
altruizam

analitini postupak

analiza

analiti¢no-sinteticna metoda
analogija

metoda analogije
anatomsko-fizioloSka dob
andragogija

anketa

antropologija

gradivo



1

anyagi tamogatas
anyagrész

anyaiskola

asszimilacio

asszociativ pszicholégia
atlag osztalyzat

atlétika

atmeneti és zaré rendelkezések
audiovizualis
audiovizualis médium
autonémia

axioma

baranyhimldé

bels6 értékelés
bels6 értékelés
bemutaté kisérlet
beruhazas
beszamolé
beszédfejlodés
beszédfejlodés
beszédhelyzet
beszédhiba
bevésés
bevezetése vminek
bihéviorizmus
Binet_Simon skala

bioldgiai sziikséglet

sredstvo potpore

dio gradiva

mati¢na Skola
asimilacija

asocijativna psihologija
srednja ocjena

atletika

prijelazne i zavrSne odredbe

audiovizualno
audiovizualni medij
autonomija

aksiom

vodene kozice
unutarnje vrednovanje
unutarnja evaluacija
demonstracijski pokus
investicija

izvjeSce
govorno-jezi¢ni razvoj
govorni razvoj
govorna situacija
govorni poremecaj
utvrdivanje

uvodenje
biheviorizam
Bine-Simonova skala

bioloSka potreba
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birésagi (cég) regiszter
bizonyitas

bizonyitvany

bizonyitvany egyenérétkiisége
bizonyitvany honositasa
bizottsag

bonyolultsag szerint
Braille-iras

blincselekmény

biintetés

biintetés (folyamata)

cél

cél

cél megvaldsitasa
ciklikus tartalomfelépités

csaladvédelem

dadogas

decentralizmus

dedukcié

demografia

demografiai mutatok
demokratikus gyakorlat
demokratikus tarsadalom

demokratizmus

1

C,CS

sudski registar
dokazivanje

svjedodzba
ekvivalencija svjedodzZbe
nostrifikacija sviedodzbe
povjerenstvo

prema slozenosti
Brailleovo pismo
kazneno djelo

kazna

kaznjavanje

svrha

cilj

ostvarivanje cilja

cikliéni raspored sadrzaja

zastita obitelji

mucanje
decentralizacija
dedukcija

demografija
demografski pokazatelji
demokratska praksa
demokratsko drustvo

demokrati¢nost
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didkcsere
diakegyesiilet
didkonkormanyzat
didkszovetkezet
dicséret és jutalmazas
didaktika
differencialas
diszgrafia
diszkriminacié

diszlexia

egésznapos iskola
egésznapos ovodai csoport
egészségbiztositas
egészségligyi alkalmazott
egészségligyi gondoskodas

egoizmus

egyéb, kotelez6 6raszamba beszamithato

feladat

egyenértékiiség

egyéni banasmaéd
egyetem

egyetemi kar

egyhazi iskola

egyiranyu kommunikacié
egykoru (kortars)

egypetéji ikrek

egységes nevelési-oktatasi folyamat

egységes tanitas

razmjena ucenika

u€enicko drustvo

vije¢e ucCenika

ucenitka zadruga
pohvaljivanje i nagradivanje
didaktika

diferencijacija

disgrafija

diskriminacija

disleksija

cjelodnevna Skola

skupina cjelodnevnog boravka
zdravstveno osiguranje
zdravstveni radnik
zdravstvena skrb

egoizam
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ostali poslovi u okviru utvrdenoga radnog

tiedna

ekvivalencija

individualizirani postupak
sveuciliste

fakultet

crkvena Skola

jednosmjerna komunikacija
vrinjak

monozigotni blizanci
jedinstveni edukacijski proces

cjelovita nastava
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egyuttmiikodési készség
éjszakai agybavizelés
eleget tenni a feltételeknek
elégséges (2)

elégtelen (1)

elemzés

élethosszig tarté tanulas
életkor

elhanyagolni

eljaras

elkésett

ellenérzé kdonyv
ellentétes felfogas
elmélet

elméleti megkozelités
elméleti pszicholégia
elméleti tanitas
eléadoterem
eléadoterem

eldirott flizet

eloitélet

elémeneteli rendszer
elsajatitas

elv

elvhii

elvont gondolkodas
elvtelen

emberi méltésag

embertan

suradni¢ka sposobnost

no¢no mokrenje
zadovoljiti uvjete
dovoljan (2)
nedovoljan (1)
ras¢lamba
cjeloZivotno uéenje
Zivotna dob
zanemariti
postupak
nepravodobno
ucenicka knijizica
opre¢no shvacanje
teorija

teorijski pristup
teorijska psihologija
teorijska nastava
auditorij
predavaonica
propisana biljeznica
predrasuda

sustav napredovanja
usvajanje

nacelo

principijelan
apstraktno misljenje
besprincipijelan
ljudsko dostojanstvo

znanost o ¢ovjeku



1

emlékezet

erdei iskola
érdekcsoport
eredményességi beszamolé
érettségi

érettségi bizonyitvany
érettségi vizsga
érettségi vizsgabizottsag
értekezlet
értékkiilonbség
értékrendszer
értelmezés

értelmezni

érzelem

esettanulmany

esztétikai nevelés
étkezés

éves munkaterv

évvégi osztalyzat

fakultativ oktatas

fakultativ oktatas

farsangi bal

fejkvota

fejlesztési sziikséglet

fejlesztési terv

fejlesztd (pedagogiai) szakszolgalat

fejleszté pedagodgia
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paméenje

Skola u prirodi
interesna skupina
izvjestaj o postignutim rezultatima
matura

maturalna svjedodZba
maturalni ispit
maturalno povjerenstvo
sjednica

raznolikost vrijednosti
sustav vrijednosti
poimanje

poimati

emocija

studij slucaja

estetski odgoj

prehrana

godisnji plan i program

zakljuéna ocjena na kraju nastavne godine

fakultativna nastava
izborna nastava
maskare

glavarina

razvojna potreba

plan razvoja
struéno-razvojna sluzba

rehabilitacijska pedagogija
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fejlodési rendellenesség
fejlodési rendellenesség
fejlédési rendellenesség (elmaradas)
fejlédéslélektan
fejlédéspszicholégia

feladat- és hataskor

feladat szovege

felcserélni

feldolgozas

feldolgozott anyag

félev

félévi osztalyzat

felfedezés

felfedeztetd tanulas

felmentés a tantervi kovetelmények
teljesitése aldl

felméré

félnapos évodai csoport
felnottoktatas

fels6 tagozat

fels6foku intézet

fels6foku szakiranyu végzettség
fels6foku szakképesités
fels6foku végzettség
fels6oktatas

felsboktatasi intézmény
felszerelés

felszerelés

felszerelés- és eszkdzjegyzék

feltételes inger

teSkoca u razvoju

poremecaj u razvoju

usporeni razvoj

razvojna psihologija

razvojna psihologija

djelokrug i ovlastenje

tekst zadatka

zamijeniti

obrada

obradeno gradivo

polugodiste

zaklju€na ocjena na kraju polugodista
otkrivanje

ucenje otkrivanjem

oslobodenje obveze savladanja sadrzaja
nastavnog predmeta

test

skupina poludnevnog boravka (vrtic¢)
Skolovanje odraslih

predmetna nastava

viSa Skola

visoka struéna sprema

visoka stru¢na sprema

visoka sprema

visoko obrazovanje

visoko uciliSte

oprema

pribor

standard Skolskog prostora i opreme

uvjetni podrazaj
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feltételes reflex

feltétlen inger

feltétlen reflex

feliigyelet

fizetés

fogamzasgatlas
fogyatékos

fogyatékos személy
fogyatékossag (inkabb szellemi)
fogyatékossag (inkabb testi)
fokozatosan

folyamat

folyamatos tovabbképzés
folyamatszabalyozas
folyamatszervezés
formativ értékelés
formativ értékelés
formativ értékelés
féiskola

féiskolai oktato
frusztracié

funkcionalis felszerelés
funkcionalis pedagégia
fliggetlen valtozé
fliggetlen valtozé

fliggo valtozo

fliggo valtozo

flizet
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uvjetni refleks

bezuvjetni podrazaj
bezuvjetni refleks

nadzor

placa

kontracepcija

retardiran

osoba s posebnim potrebama
retardiranost

invaliditet

postupno

postupak (proces)
permanentno usavrSavanje
vodenje postupka (procesa)
organizacija postupka (procesa)
formativno vrednovanje
formativna evaluacija
pracenje u€enika

visoka Skola

visokoskolski nastavnik
frustracija

funkcionalna oprema
funkcionalna pedagogija
nezavisna varijabla
nezavisna promjenljiva
zavisna varijabla

zavisna promjenljiva

biljeznica
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G, GY
gazdasagi fejlodés — gospodarski razvitak
genetikai tényezo — geneticki Cimbenik
geometriai szerkesztés — geometrijska konstrukcija
gerincferdiilés — deformacija kraljeZnice
gimnazium gimnazija
globalizacio globalizacija

gondolkodasi képesség fejlesztése

gondozas

gondviseld

grafikus médszer
gyakorisagi sorrend
gyakorlas

gyakorlas

gyakorlati alkalmazas
gyakorlati oktatas
gyakorlati szakember
gyakorléiskola
gyakornok

gyermeki aktivitas
gyermeki jogok
gyermeki jogok védelme
gyermeki szitkségletek

gyermekkozponti megkozelités

gyogypedagogus

haladas

haladasi naplé

razvoj sposobnosti misljenja

njega

staratel]

graficka metoda
redoslijed uCestalosti
vjezba

uvjezbavanje
primjena u praksi
prakti€na nastava
stru€njak-prakti¢ar
vjezbaonica
pripravnik

aktivnost djeteta
djecja prava

zastita prava djeteta
djecje potrebe
pedocentri¢ki pristup

defektolog

napredovanje

dnevnik rada
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hallgaté

hangos médium

hangosité berendezés
hanyag

hatarozat végrehajtasa
hatarozathozatal
hatarozatlan idejii kinevezés
hatarozott idejl kinevezés
hatékony tanitas

hatranyos megkiilonboztetés
hazi feladat

hazi feladat

helyzetelemzés

herbartista

heti kotelez6 6raszam
heurisztikus médszer
hianyos

hidnyossagok megsziintetése
hiadnyzas

hipotézis

hivatas

honositas

hozzaallas

hozzaértés

hozzaférhetd

human eréforras

human eréforras

human téke
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student

auditivni medij

razglas

nemaran

sprovodenje odluke
donosenje odluke
imenovanje na neodredeno vrijeme
imenovanje na odredeno vrijeme
djelotvorna nastava
diskriminacija

domaci zadatak

domacdi uradak

analiza stanja
herbartovac

tiedna norma
heuristicha metoda
nepotpuno

odklonjenje nedostataka
izostanak

hipoteza

poziv

nostrifikacija

pristup

kompetentnost
pristupacan

ljudski resurs

ljudski potencijal

ljudski kapital
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idegennyelv
idegrendszer
igazgato

igazolas

igazolas

igazolatlan hianyzas
igazolt hianyzas
igzgatasi felligyelet
ikrek

illetékes testiilet
illetmény

inger
ingerszegénység
ingyenes Internet kapcsolat
ingyenes oktatas
innovacioé

integralt nevelés
integralt oktatas
intelligencia
intelligenciahanyados
intelligenciahanyados
interju

Internet

intézmény

intézmény

ipari szakképz6 iskola

iparos szakképzd iskola

iras kultira

1

strani jezik

Ziv€ani sustav

ravnatel]

dokaz

opravdanje
neopravdani izostanak
opravdani izostanak
upravni nadzor

blizanci

nadlezno tijelo
dohodak

podrazaj

manjkavost podrazaja
besplatni priklju€ak na internet
besplatno obrazovanje
inovacija

integrirani odgoj
integrirano obrazovanje
inteligencija

koeficijent inteligencije
koli¢nik inteligencije
intervju

Internet

ustanova

institucija

industrijska strukovna Skola

obrtni¢ka strukovna Skola

spisateljska kultdra
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irasbeli dicséret

irasbeli figyelmeztetés
irastudas

irastudatlansag

irasvetité

irasvetité folia

irasvetito folia

irodalmi 6rokség

irott médium

irott sajto

iskola szervezeti és miikodési szabalyzata
iskolabdl térténd kizaras
iskolabol torténd kizaras
iskolaérettséget vizsgal6 bizottsag
iskolafok

iskolai évkdonyv

iskolai felszerelés

iskolai folyosé

iskolai konyvtar

iskolai kérnyezet

iskolak miikédési kritériuma
iskolakoteles
iskolamegsziintet6é végzés
iskolan kivili elfoglaltsag
iskolan kivili tevékenység
iskolareform

iskolarendszer

iskolaszék
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pisna pohvala
pismena opomena
pismenost
nepismenost
grafoskop

grafofolija

prozirnica

knjizevna bastina
tekstualni medij
tiskovni medij

statut Skole
isklju€enje iz Skole
preseljenje u drugu Skolu
povjerenstvo utvrdivanja psihofizi¢kog stanja
djeteta

stupanj Skolovanja
spomenica Skole
pribor za Skolu

Skolski hodnik
Skolska knjiznica
Skolsko okruzenje
pedagoski standard
Skolski obveznik

akt o ukidanju Skole
izvanskolska aktivnost
vanskolska aktivnost
reforma Skolstva
Skolski sustav

vijeCe roditelja
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iskolatabla

iskolatanacs

iskolatitkar

iskolaudvar

ismeret

ismeretek elsajatitasa
ismeretek felelevenitése
ismeretforras

ismétlés

ismétlo vizsga

javitoé vizsga
jelenség
jelentkezési hataridé
jelentkezési lap
jeles (5)

jelolt

jo (4)

jogerés

jogerds hatarozat
jogerds itélet
jogi személy
jovahagyas

jutalmazas és biintetés

kabitoszerrel valé visszaélés

1

Skolska ploc¢a
Skolski odbor

tajnik Skole

Skolsko dvoriste
znanje

usvojenje znanja
aktualizacija znanja
izvor znanja
ponavljanje

ponovni ispit

popravni ispit
fenomen

rok za podnoSenje prijave
obrazac za prijavu
odli¢an (5)

kandidat

vrlo dobar (4)
pravomocan
pravomoc¢na odluka
pravomocna presuda
pravna osoba
odobrenje

pedagoske mjere

Zlouporaba droga
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kar (egyetemi)
katedra

kényes kérdés
képesitd tanusitvany
képzelet

képzés

kérdoiv

kérdoiv

kérdoives vizsgalat
kérdoives vizsgalat
késon érkezett
készség

késztetés
kétharmados tébbség
kétiranyd kommunikacio
kétmiiszakos tanitas
kétnyelvi
kétnyelviiség

kétdras tantargy (heti)
kétpetéjii ikrek

kezd6 olvasastanitas
kézikonyv

kiadé

kiegésziteni
kiegészitd tanitas
kiegészité vizsga
kifejezés
kiindulépont

kikérdezés

fakultet

katedra

Skakljivo pitanje
uvjerenje o osposobljenosti
masta

osposobljavanje

anketni list

upitnik

anketa

mjerenje pomocu upitnika
nepravodobno

vjestina

motivacija

dvotrecinska vecina
dvosmjerna komunikacija
nastava u dvije smjene
dvojezicni

dvojezi¢nost

dvosatni predmet
heterozigotni blizanci
nastava pocetnog Citanja
priru¢nik

nakladnik

nadopuniti

dopunska nastava
dopunski ispit

izrazaj

polaziste

inicijalno ispitivanje
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kinevezés

kirandulas

kisérleti program
kisérleti pszicholégia
kisérleti tanterv

kizaras

kizaras el6tti figyelmeztetés
kognitiv tanulaselmélet
kollégium

kollektiv szerzédés
kommunikaciés helyzet
komplex tanitas
koncepcié

konzultacio
koordinaciés bizottsag
korlatozo

korlatozo kornyezet
korrepetalas

kortars

koltségvetés
koltségvetési pénz
konnyitett tanterv
kdnyvtar
kdnyvtari-informatikai kozpont
kdnyvtaros

kotelezd irodalom
kotelez6 oktatas
kotelez6 olvasmany

kotelez6 6raszam (tanar)

1

imenovanje

izlet

eksperimentalni program
eksperimentalna psihologija
eksperimentalni program
iskljugenje

opomena pred iskljuenje
kognitivna teorija u€enja
ucenicki dom

kolektivni ugovor
komunikacijska situacija
komleksna nastava
koncept

konzultacija
koordinacijski odbor
restriktivan

restriktivno okruzenje
dopunska nastava
vrinjak

proracun

proracunski novac
prilagodeni program

knjiznica

bibliote€no-informacijski centar

knjizni¢ar

obvezna lektira
obvezatno obrazovanje
lektira

norma uditelja
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kotelez6 tanérai foglalkozas
kotelezd véddoltas

kovetelmény

kdvetkeztetés

kozepes (3)

kdzépfoku intézmény

kozépfoku iskolak miikodési feltételei
kozépfoku szakképzettség
kozépfoku végzettség
kozépiskola

kozépiskola nyilvantarté rendszer
kozépiskolai (felséoktatasi) tanar
kdzismereti program

kozlés

kdzvetlen kommunikacio
kreativitas

kreativitas 6sztonzése

kulturdlis programok megvaldsitasa
kulturdlis tevékenység

kutatas

kutatdbmunka

kiilonbodzeti vizsga

kiilsé értékelés

kiils6 értékelés

L, LY

lappangasi id6
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redovna nastava

obavezno cijepljenje

kriterij

zaklju€ak

dobar (3)

srednjo$kolska ustanova
pedagoski standard srednjeg Skolstva
srednja struéna sprema
srednja Skolska sprema
srednja Skola

upisnik ustanova srednjeg skolstva
profesor

opc¢eobrazovni program
priop¢enje

neposredna komunkacija
kreativnost

poticanje kreativnosti
ostvarivanje kulturnih programa
kulturna aktivnost

istrazivanje

istrazivacki rad

razlikovni ispit

vanjsko vrednovanje

vanjska evaluacija

— inkubacija
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lebonyolitas médja
lehetéség
logopédus

16kdosédés

maganiskola
magankollégium
magankollégium
magara hagyva
magasabb évfolyamra lépés
marginalizalédas
megallapitas
megallapitott hiAnyossag
megbélyegzés
megfékezni
megfigyelés
meghatarozas
meghatarozasa v.minek
megismerés
megismerési folyamat
megismerési folyamat
megismerési folyamat
megkozelités

megoldas

megrovas
megvaldsitas

méltésag

memorizalas

postupak provedbe
moguénost
logoped

naguravanje

privatna Skola
internat

ucenicki dom u privatnom vlasnistvu
(internat)

prepusten sebi
prelazenje u visi razred
marginaliziranje
uoCavanje

utvrdeni nedostatak
stigmatiziranje
obuzdati
promatranje
definicija
definiranje
spoznaja

tijek spoznaje
proces spoznaje
spoznajni proces
pristup

riesenje

ukor

realizacija
dostojanstvo

memoriranje
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mentor
mennyiségi elemzés
merev iskola
Miniszteri Dicséret
mindség

mindség
mindségbiztositas
mindségfejlesztés
mindségi elemzés
minéségmutaté
minta

mobil halézat

modszer

modszeres megfigyelés

modszertani folyamat
motivacioé
motivaciohiany
motivalas
motivalas
motoros afazia
mozgasi folyamat
multimédia
mumpsz
munkaiskola
munkakényv
munkalkodas
munkanélkiili
munkardpiac

munkaszerzodés

mentor

kvantitativna analiza
kruta Skola
Ministrovo priznanje
kvaliteta

kakvoca

jamstvo kvalitete
unapredivanje kvalitete
kvalitativha analiza
indikator kvalitete
uzorak

pokretna mreza
metoda

sustavno promatranje
metodski postupak
motivacija
nedostatak motivacije
poticaj, poticanje
motiviranje

motorna afazija
dinamicki proces
multimedij

zau$njaci

radna Skola

radna knjizica
empirija
nezaposlenik

trziSte rada

ugovor o radu
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munkatankonyv

munkaterv

munkaiigyi kézpont
munkavallalé

miivészet

miivészeti (szakk6zép) iskola

miivészeti nevelés

N, NY

nagyvonalkozii vonalas fiizet
napkoziotthon
napkoziotthon
négyzetracsos fiizet

nemi (szexualis) nevelés
nemi érés

nemi Uton terjedd betegség
nemiség oktatasa
nemkivanatos kovetkezmény
nem-pedagoégus alkalmazott
nemverbalis kommunikacié
Nemzeti Alaptanterv

nemzeti és etnikai nevelés-oktatas
kiegészité normativaja

nemzeti kisebbség

nemzeti kdzdsség

nemzetiségi népismeret (mint tantervi
tartalom)

nemzetkozi érettségi

nemzetkozi kutatas

nemzetkdzi szabvany

radna biljeznica

plan rada

zavod za zapoSljavanje
zaposlenik

umjetnost

umjetni¢ka Skola

umjetnicki odgoj

bilieznica sa Sirokim crtovljem

produzeni boravak

popodnevni boravak

biljeznica na kvadrati¢e

spolni odgoj

spolno sazrijevanje

spolno prenosiva bolest

spolna edukacija

nezeljena posljedica

nenastavni kadar

neverbalna komunikacija

Nacionalni osnovni plan

sredstvo za povecéane trodkove Skolovanja
uCenika na jeziku i pismu nacionalnih
manjina

nacionalna manjina

nacionalna zajednica

kulturno stvaralastvo nacionalne manjine
(kao sadrzaj nastavnog programa)
medunarodna matura

medunarodno istraZivanje

medunarodni standard
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nevelés

nevelés (tagabb értelemben)
nevelés hatékonysaga
neveléselmélet

nevelési cél

nevelési csoport

nevelési eredmény

nevelési értekezlet

nevelési igazgaté helyettes
nevelési teriilet
nevelési-oktatasi eredmény
nevelési-oktatasi folyamat
nevelési-oktatasi folyamat alanya
nevelési-oktatasi intézmény
nevelési-oktatasi rendszer
nevelésmodszertan
nevelés-oktatasi terv

nevelé

neveldi tekintély

neveldi tekintély
nevel6-oktaté munka
nevel6-oktaté munkat segité alkalmazott
névsorolvasas

normativa

nyari sziinet

nyilt palyazat

nyilvanos maganiskola
nyilvanos palyaztatas

nyolc évfolyamos iskola
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0dgoj

edukacija

djelotvornost (efikasnost) odgoja
teorija odgoja

odgoni cilj

odgojna skupina

odgojno postignuce

odgojna sjednica

pedagog

odgojno podrugje
odgojno-obrazovni u€inak
odgojno-obrazovni proces
subjekt odgojno-obrazovnog procesa
odgojno-obrazovna ustanova
odgojno-obrazovni sustav
didaktika odgoja
odgojno-obrazovni program
odgojitelj

autoritet odgajatelja
odgajateljski ugled
odgojno-obrazovni rad
odgojno-obrazovni pomocénik
prozivka

normativa

lietni odmor

javni natjeca;j

privatna Skola s pravom javnosti
javno oglasavanje

osmogodi$nja skola
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nyugdijjogosultsag

oktatas

oktatas

oktatas (neveléssel egyiitt)
oktataselmélet

oktatasi cél

oktatasi eredmény
Oktatasi és Sport Minisztérium (Zagreb)
oktatasi forma

oktatasi jog

oktatasi kotelesség
Oktatasi Minisztérium (Budapest)
oktatasi tartalom

oktatasi tényezd

Oktatasi Torvény
oktatasmodszertan
oktatastechnika
oktatastechnolégia
oktatocsere

oltas

olvasas kultura

ordlis afazia

Oraterv

Oraterv

Oraterv

dratervi munka

oratervi tanitas

uvjeti za umirovljenje

obrazovanje

izobrazba

edukacija

teorija obrazovanja (didaktika)
obrazovni cilj

obrazovno dostignuce

Ministarstvo prosvjete i Sporta (Zagreb)

vrsta obrazovanja
obrazovno pravo

obrazovna duznost

Ministarstvo obrazovanja (Budapest)

nastavni sadrzaj
obrazovni ¢imbenik
Zakon o $kolstvu
didaktika obrazovanja
nastavna tehnika
nastavna tehnologija
razmjena ucitelja
cijepljenje

Citalacka kultura
oralna afazija

satnica

nastavni plan
raspored sati
neposredni odgojno-obrazovni rad

redovita nastava
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dravazlat

osztalyban tanité neveldk
osztalyfonok

osztalyféonoki ora

osztalyismétlés

osztalyk6zosség

osztalynaplé

osztalyozas

osztalyozni

osztalyozé6 vizsga (adott tantargybol)
osztalyozé6 vizsga (minden tantargybal)
osztalyzattal torténd értékelés
6voda

6vodahalézat

ovodai csoport

6vodai nevelés

6vodai nevelés miikodési feltételei
6vodai nevelés-oktatas

6vodaskoru gyermek

ovono

0lt6z6

onallé osztaly
onallé tanulas
onbizalom
onkéntes
onképzés

onmagat megujitd sziikséglet

y74
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priprema

razredno vijeée

razrednik

sat razrednika

ponavljanje razreda

razredno zajednistvo

imenik razreda

ocjenjivanje

ocijeniti

predmetni ispit

razredni ispit

brojéano ocjenjivanje

djedji vrti¢

mreza djecjih vrti¢a

vrticka skupina

predskolski odgoj

pedagoski standard pred3kolskog odgoja
pred3kolski odgoj i naobrazba
dijete pred3kolske dobi

odgajateljica

svlacionica

redovni razredni odjel
samostalno ucenje
samopouzdanje
volonter, dragovoljac
samoobrazovanje

samoaktualiziraju¢a potreba
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onszabalyzas
onszabalyz6 tanulas
ontudatossag

onzés

osszehasonlitas moédszere
osszehasonlité pedagégia
osszehasonlité vizsgalat
osszevont osztaly
0sztonozni

Osztonzés

0sztdnzé

0sztonzo6 hatas

0sztonzé kornyezet

otven szazalékot meghaladé tobbség

palyaorientacio
partnerség

pedagdgia

pedagdgia szakos hallgatoé
pedagodgiai képesités
pedagdgiai miiveltség
pedagodgiai program
pedagdgiai vezetés
pedagoégus

pedagégus munkajat segitd
kézalkalmazott
Pedagoégusok Vilagnapja
pedagoégustarsadalom

példanyszam

samoreguliranje
samoregulirano u€enje
samosvjesnost

egoizam

metoda usporedivanja
komparativha pedagogija
komparativna analiza
kombinirani razredni odjel
potaknuti

poticaj

poticajan

poticajno djelovanje
poticajno okruzenje

natpolovi¢na vecina

profesionalna orijentacija
partnerstvo
pedagogija

student pedagogije
pedagoSka sprema
pedagoSka naobrazba
pedagoski program
pedagos$ko vodenje
ucitelj

struéni suradnik
Svjetski dan ucitelja
uciteljstvo

naklada
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példas

pluralizmus

polgari iskola
ponthatarok
pontozas

potolni

prioritas

proba per

probléma felvetés médszere
probléma felvetése
probléma megoldasa
problémamegoldas
programfejlesztés
programfejlesztés
programozott tanitas
projekt
projekt-médszer
pszichés erészak
pszichoanalizis
pszicholdgia

pszicholégus

rajz

rajz (tantargy)

rajzolas

reform mozgalom
rendszeres iskolabajaras

rendszerezés
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uzorno (5)

pluralizam

gradanska Skola

skala bodova

bodovanje

nadomijestiti

prioritet

probna tuzba

metoda problemskog izlaganja
problemsko izlaganje
rieSenje problema
rieSavanje problema
razvijanje programa
unapredivanje programa
programirana nastava
projekat

projekt-metoda
psiholoSko nasilje
psihoanaliza

psihologija

psiholog

crtez

likovni odgoj

crtanje

reformni pokret

redovito pohadanje Skole

usustavljivanje
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rendszerszabalyozé
renszerelmélet
résztvenni

rossz

rézsahimlo

rovidlatas

sajatos nevelési igény
sejtés

seregszemle

sima fiizet
szabadegyetem (Tudomanyos
Ismeretterjeszté Tarsulat)
szabadiddés tevékenység
szabadidésport
szabadkézi vazlat
szabadkézzel

szabadsag atalany
szabalyoz6

szabalyzat

szakiranyu végzettség
szakképesités
szakképesités megszerzése
szakképzé iskola
szakmai egyesiilet
szakmai munkako6zdsség
szakmai segitség
szakmai testiilet

szakmai tovabbképzés

1

S, SZ

regulator sustava
sustavnosna teorija
pribivati

loSe (2)

rubeola

kratkovidnost

posebna odgojna potreba
slutnja

manifestacija

biljeznica s neiscrtanim listovima
pucko otvoreno ugiliste
slobodna aktivnost
rekreacijski Sport
prostoruc¢na skica
prostoru¢no

regres

regulator

pravilnik

stru¢na sprema

stru¢na sprema

stjecanje stru¢ne spreme
strukovna Skola

struéna udruga

struéni aktiv

stru¢na pomoc¢

strucno tijelo

struéno usavrSavanje
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szakmai tovabbképzési program
szakoktatoé

szakszeri segitség
szakszervezet
szaktanacsadé
szaktanacsado
szaktanterem
szakvezeté

szakvizsga

szakvizsga bizonyitvany
szallas

szamtani kozép
szamtani sorozat
szappanopera

személyi jovedelemado
személyiség
személyiségfejlodés
személyiségfejlédési rendellenesség
szemléletesség
szemléltetés
szemléltetoéforras
szépirasfiizet

szervezd bizottsag
szerzédéses munkaidé
szeszes ital

szexualis nevelés
szigord megrovas
szintézis

szobeli
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program struénog usavrSavanja zaposlenih
struéni uditel;

struéna pomo¢

sindikat

strucni savjetnik

savjetnik

specijalizirana ucionica
mentor

strucni ispit

svjedodzba o polozenom stru¢nom ispitu
smjestaj

aritmetic¢ka sredina
aritmeticki niz

sapunica

porez na osobni dohodak
osobnost

razvoj li¢nosti

poremecaj u razvoju liénosti
zornost

zorno prikazivanje

izvor zornosti

krasopisanka

organizacijski odbor
ugovoreno radno vrijeme
alkoholno pice

spolni odgoj

strogi ukor

sinteza

verbalno
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szobeli

szobeli dicséret

szo6beli figyelmeztetés
szocialis klima

szocialis munkas
szocialis sziikséglet
szocialisan hatranyos csoport
szociolingvisztika
szocioldgiai megkozelités
szolidaritas

szoros egyiittmiikodés
szdveges értékelés
sztrajk

sztrajk-jog

szummativ értékelés
szummativ értékelés
sziilé

sz(il6i étekezlet

sziil6i fogaddora

sziil6i munkakozosség

tabla
tagiskola

talalmany

1

T, TY

tamogatas (anyagi) kedvezményezettje

tanacsos
tananyag

tanar (altalanos iskolaban)

usmeno
usmena pohvala
usmena opomena
socijalna klima
socijalni radnik
socijalna potreba
prikraéena socijalna skupina
sociolingvistika
sociocentricki pristup
solidarnost

prisna suradnja

opisno ocjenjivanje
Strajk

pravo na Strajk
sumativno vrednovanje
sumativna evaluacija
roditel]

roditeljski sastanak

sat informacija

vijece roditelja

plo¢a

podruc¢na Skola

izum

korisnik financijske potpore
savjetnik

nastavno gradivo

nastavnik
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tanar (k6zépiskola, egyetem)
tanari hivatas

tanari tovabbképzés (tanfolyam)
tanarképzé kar

tanarsegéd

tandij

taneszkoz

taneszkoz

tanév

tanév rendje

tanitas

tanitas cél és feladatrendszere
tanitas hatékonysaga

tanitas megszervezése
tanitasi egység

tanitasi idészak

tanitasi segédeszkoz
tanitasmoédszertan

tanité

tanitoné

tankoényv

Tankonyv- és Taneszkoz Iroda
tankotelezettség megsziinése
tankotelezettségi ido
tanmenet

tanoda

tanéra

tanéra

tanéra célja

profesor

nastavnicki poziv

seminar za ucitelje
nastavnicki fakultet

asistent

Skolarina

nastavni medij

nastavno pomagalo
nastavna godina

kalendar nastavne godine
nastava

sustav ciljeva i zadataka nastave
efikasnost nastave
organiziranje nastave
nastavna jedinica

obrazovno razdoblje
nastavno pomagalo
metodika nastave

ucitel]

uciteljica

udzbenik

Drzavni institut za udzbenike
prestajanje obveze Skolovanja
vrijeme obveze Skolovanja
izvedbeni program

uciliste

nastavni sat

Skolski sat

cilj nastavnog sata
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tanoéra felépitése

tanéra menete
tandraelemzés

tanérai hianyzas

tanéran kivili elfoglaltsag
tanérara valé felkésziilés
tanszék

tanszék

tantargy
tantargyfelosztas

tanterv

tanterv (kerettanterv, tantargyi rendszer

és Oratervek

tanterv jévahagyasa

tanterv kozos része
tantervelmélet

tantervi kovetelmények (oktatasi
tartalmak)

tantestiilet

tanulasi nehézségek
tanuldasmaédszertan

tanulast tanulni

tanulmanyi kirandulas
tanulmanyozni

tanulé kiirasa

tanuléi terhelés

tanulékkal végzett tevékenység
taniigyigazgatas

tannyelvii

tapasztalas

tapasztalasi folyamat

1

struktura nastavnog sata

tijek nastavnog sata

analiza nastavnog sata
izostanak s nastave
izvannastavna aktivnost
pripremanje za nastavu
katedra

odsjek

nastavni predmet

rieSenje o rasporedu radnih obveza
nastavni program

nastavni plan

odobrenje nastavnog programa
zajednicki dio nastavnog plana
teorija (curriculuma) kurikuluma
nastavni program

uciteljsko vijecée

teSkoce u svladavanju programa
metodika u€enja

ugiti kako ugiti

ekskurzija

proucavati

ispisanje u€enika

opterecenje u€enika

rad s u€enicima

prosvjetna vlast (uprava)

S ... nastavnim jezikom
dozivljaj

doZivljajni proces



1

tapasztalat

tarsadalmi tevékenység
tarsadalmilag hasznos munka
tartalmi elemzés

tartalmi korszeriisités
tartalomelemzés

tartoés taneszkoz

tavaszi sziinet

tavozasi bizonyitvany
technika

technikai szakképzo iskola
technikai személyzet
technika-tudomany
technoloégia
tehetségkeresés
tehetséggondozas
tekintély

tekintélyelvi nevelés
tekintélyelvii személyiség
telekommunikécioé
telepiilési 6nkormanyzat
téli sziinet

teljes személyiség
témakor

terhelés

terhesség

termelémunka

természet- és tarsadalomismeret

természettudomany
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iskustvo

drustvena aktivnost
drustveno korisni rad
sadrzajna ras¢lamba
sadrzajna modernizacija
analiza sadrzaja

trajna nastavna oprema
proljetni odmor

svjedodzba prevodnica
tehnika

tehniCka strukovna Skola
tehni¢ko osoblje

tehnicka znanost
tehnologija

uoCavanje nadarenih u€enika
rad s darovitim (nadarenim) ucenicima
autoritet

autoritarni odgoj

autoritarna osoba
telekomunikacija

lokalna samouprava

zimski odmor

puna li¢nost

tema

optereéenje

trudnoca

proizvodni rad

poznavanje prirode i drustva

prirodna znanost
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tesztelés

tevékenykedteto tanitas
tevékenység

titoktartasi kotelezettség
tolerancia

tollbamondas

totalista tarsadalom
tovabbképzési tanusitvany

tovabbtanulas

1

tobbnapos (tartézkodasu) é6vodai csoport

tombdsitett tanitas
tomegsport

torvény

torzskdzosség
torzslap

tudas

tudas alkalmazasa
tudasproba
Tudomanyos Akadémia
tudomanyos egyesiilet
tudomanyos elemzés
tudomanyos fokozat
tudomanyos fokozat

tudomanyos miiveltség

uj anyag

uj tananyag

testiranje

doZivljajna nastava
aktivnost

obveza Cuvanja tajnosti
tolerancija

diktat

totalitarno drustvo
uvjerenje o usavrdavanju
daljnje Skolovanje
skupina viSednevnog boravka
blok-nastava

Skolski rekreacijski Sport
zakon

prvobitna zajednica
mati¢na knjiga

znanje

primjena znanja

ispit znanja

Akademija znanosti
znanstvena udruga
naucna analiza
znanstveni stupan;
akademski stupan;

znanstvena pismenost

novo gradivo

novo nastavno gradivo
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Gjitas

ligyirat
linnepség

titlegelés

valaszthaté tanoérai foglalkozas
valaszthaté tantervi rész
vallasi hovatartozas
vallat vonni

valtozé

valtozé

valtozé — j6

végrehajtasi rendelet
végrehajtasi utasitas
verbalis kommunikacio
vetélés

vetités

vilagnézet

vilagnézet

vissza nem téritendo (forras) tamogatas

vizualis médium
vizsga

vizsga jegyzékdnyv
vizsgabizottsag

vizsgafeladat
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inovacija

dopis
prigodna sve€anost

udaranje

izborna nastava
izborni dio nastavnog plana
vjerska pripadnost
slijezati ramenima
promjenljiva

varijabla

dobro (3-4)
podzakonski akt
provedbeni propis
verbalna komunikacija
pobacaj

projekcija

pogled na svijet
svjetonazor
bespovratno sredstvo
vizualni medij

ispit

evidencija o ispitu
ispitno povjerenstvo

ispitni zadatak
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vizsgaiddszak — ispitni rok
vonalas flizet — biljeznica s crtovljem
Z,2S
zaklatas — Zlostavljanje
zaré dolgozat — zavrs$ni pismeni rad
zarovizsga (szakmai képesito vizsga) — zavrsni ispit
zardévizsga bizonyitvany — svjedodzba o zavrSnom ispitu

zene — glazba
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Hrvatsko — madarski dio

adaptacija

afazija

agresija

agresivan ucenik
agresivnost
aha-efekat
Akademija znanosti
akademski stupanj
aksiom

akt o osnivanju

akt o ukidanju Skole
aktivna imunizacija
aktivnost

aktivnost djeteta
aktualizacija znanja

alkoholno pice

alternativni nastavni program

altruizam

analiti¢ni postupak

analiticno-sinteticna metoda

analiza

analiza nastavnog sata
analiza sadrzaja
analiza stanja
analogija

anatomsko-fizioloS§ka dob

adaptacié

afazia

agresszio

agressziv tanuld
agresszivitas
aha-effektus
Tudomanyos Akadémia
tudomanyos fokozat
axioma

alapito okirat
iskolamegsziintet6 végzés
aktiv immunizacio
tevékenyseég

gyermeki aktivitas
ismeretek felelevenitése
szeszes ital

alternativ tanterv
altruizmus

analitikus eljaras
analizis-szintézis mdédszere
analizis

tanoraelemzés
tartalomelemzés
helyzetelemzés
analdgia

anatémiai-fizioldgiai kor
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andragogija

anketa

anketa

anketni list
antropologija
apsolutorij
apstrakcija
apstraktno misljenje
aritmetic¢ka sredina
aritmeticki niz
asimilacija

asistent
asocijativna psihologija
atletika
audiovizualni medij
audiovizualno
auditivni medij
auditorij
autonomija
autoritarna osoba
autoritarni odgoj
autoritet

autoritet odgajatelja

besplatni prikljucak na internet
besplatno obrazovanje
bespovratno sredstvo

besprincipijelan

andragogia

ankét

kérdbives vizsgalat
kérd6iv

antropolodgia
abszolutorium
absztrakcio

elvont gondolkodas
szamtani k6zép
szamtani sorozat
asszimilacio
tanarsegéd
asszociativ pszicholdgia
atlétika

audiovizualis médium
audiovizualis

hangos médium
el6addterem
autonomia
tekintélyelvl személyiség
tekintélyelvl nevelés
tekintély

neveldi tekintély

ingyenes Internet kapcsolat
ingyenes oktatas
vissza nem téritendd (forras) tamogatas

elvtelen
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bezuvjetni podrazaj

bezuvjetni refleks
biblioteéno-informacijski centar
biheviorizam

biljeznica

biljeznica na kvadratice
biljeznica s crtovijem

biljeznica s neiscrtanim listovima
biljeznica sa Sirokim crtovljem
Bine-Simonova skala

bioloska potreba

blizanci

blok-nastava

bodovanje

boziénica

Brailleovo pismo

brojéano ocjenjivanje

cijepljenje

cikliéni raspored sadrzaja
cilj

cilj nastavnog sata
éitalacka kultura
cjelodnevna skola
cjelovita nastava
cjelozivotno ucenje
crkvena skola

crtanje
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feltétlen inger

feltétlen reflex
konyvtari-informatikai kozpont
bihéviorizmus

fuzet

négyzetracsos fuzet

vonalas flzet

sima flzet

nagyvonalkdzi vonalas flizet
Binet_Simon skala

bioldgiai sziukséglet

ikrek

tdmbositett tanitas

pontozas

13 havi illetmény

Braille-iras

osztélyzattal torténd értékelés

oltas

ciklikus tartalomfelépités
cél

tandra célja

olvasas kultura
egésznapos iskola
egységes tanitas
élethosszig tart6 tanulas
egyhazi iskola

rajzolas
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crtez

daljnje Skolovanje
decentralizacija
dedukcija

defektolog

definicija

definiranje

deformacija kraljeznice
demografija
demografski pokazatelji
demokratiénost
demokratska praksa
demokratsko drustvo
demonstracijski pokus
didaktika

didaktika obrazovanja
didaktika odgoja
diferencijacija

dijete predskolske dobi
diktat

dinamic¢ki proces

dio gradiva

disgrafija
diskriminacija
diskriminacija
disleksija

djecja prava

1

rajz

tovabbtanulas
decentralizmus
dedukcio
gyogypedagogus
meghatarozas
meghatarozasa v.minek
gerincferdulés
demogréfia
demografiai mutatdk
demokratizmus
demokratikus gyakorlat
demokratikus tarsadalom
bemutaté kisérlet
didaktika
oktatdsmoddszertan
nevelésmaodszertan
differenciélas
6vodaskoru gyermek
tollbamondas

mozgasi folyamat
anyagrész

diszgrafia

diszkriminacio

hatranyos megkulénbdztetés

diszlexia

gyermeki jogok
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djecje potrebe

djecji vrti¢

djelokrug i ovlastenje
djelotvorna nastava
djelotvornost odgoja
dnevnik rada

dobar (3)

dobro (3-4)

dohodak

dokaz

dokazivanje

domadi uradak
domadi zadatak
donosenje odluke
dopis

dopunska nastava
dopunska nastava
dopunski ispit
dostojanstvo
dovoljan (2)

dozivljaj

dozivljajna nastava
dozivljajni proces
drustvena aktivnost
drustveno korisni rad
drzavna matura
Drzavni institut za udzbenike
drzavni prorac¢un

dvojezicni

gyermeki sziikségletek
6voda
feladat- és hataskor

hatékony tanitas

nevelés hatékonysaga
haladasi naplé

kbézepes (3)

valtozo — j6

illetmény

igazolas

bizonyitas

hazi feladat

hazi feladat
hatarozathozatal
ugyirat

kiegészitd tanitas
korrepetalas

kiegészitd vizsga
méltésag

elégséges (2)
tapasztalas
tevékenykedtet6 tanitas
tapasztalasi folyamat
tarsadalmi tevékenység
tarsadalmilag hasznos munka
allami érettségi
Tankoényv- és Taneszkdz Iroda
allami koltségvetés

kétnyelvi
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dvojezi¢nost
dvosatni predmet
dvosmjerna komunikacija

dvotrec¢inska veéina

edukacija

edukacija

efikasnost nastave
efikasnost odgoja
egoizam

egoizam

ekskurzija
eksperimentalna psihologija
eksperimentalni program
eksperimentalni program
ekvivalencija
ekvivalencija svjedodzbe
emocija

empirija

estetski odgoj

evidencija o ispitu

fakultativna nastava
fakultet
fakultet

fenomen

kétnyelviiség
kétoras tantargy (heti)
kétiranyu kommunikacié

kétharmados tébbség

nevelés (tagabb értelemben)
oktatas (neveléssel egytitt)
tanitas hatékonysaga
nevelés hatékonysaga
egoizmus

Onzés

tanulmanyi kirandulas
kisérleti pszichologia
kisérleti program

kisérleti tanterv
egyenértékiliség
bizonyitvany egyenérétkiisége
érzelem
munkalkodas
esztétikai nevelés

vizsga jegyz6kodnyv

fakultativ oktatas
egyetemi kar
kar (egyetemi)

jelenség
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formativna evaluacija
formativno vrednovanje
frustracija

funkcionalna oprema

funkcionalna pedagogija

geneticki ¢imbenik
geometrijska konstrukcija
gimnazija

glavarina

glazba

globalizacija

godisnji plan i program
gospodarski razvitak
govorna situacija
govorni poremecaj
govorni razvoj
govorno-jezi€éni razvoj
gradanska skola
gradivo

graficka metoda
grafofolija

grafoskop

herbartovac
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formativ értékelés
formativ értékelés
frusztracio

funkcionalis felszerelés

funkcionalis pedagdgia

genetikai tényezd
geometriai szerkesztés
gimnazium
fejkvéta

zene

globalizacio

éves munkaterv
gazdasagi fejl6dés
beszédhelyzet
beszédhiba
beszédfejl6dés
beszédfejl6dés
polgari iskola
anyag

grafikus médszer
irasvetit6 folia

irasvetitoé

herbartista
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heterozigotni blizanci
heuristi€na metoda

hipoteza

imenik razreda

imenovanje

imenovanje na neodredeno vrijeme

imenovanje na odredeno vrijeme

indikator kvalitete
individualizirani postupak
industrijska strukovna skola
inicijalno ispitivanje
inkubacija

inovacija

inovacija

institucija

integrirani odgoj
integrirano obrazovanje
inteligencija

interesna skupina
internat

Internet

intervju

invaliditet

investicija

iskljuéenje

iskljuéenje iz Skole

iskustvo

1

kétpetéjl ikrek
heurisztikus modszer

hipotézis

osztalynapld

kinevezés

hatarozatlan idejl kinevezés
hatérozott ideji kinevezés
minéségmutato

egyeéni banasmad

ipari szakképz6 iskola
kikérdezés

lappangasi id6

innovacio

ujitas

intézmény

integralt nevelés

integralt oktatas
intelligencia

érdekcsoport
magankollégium

Internet

interju

fogyatékossag (inkabb testi)
beruhazas

kizaras

iskolabal torténd kizaras

tapasztalat
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ispisanje u¢enika

ispit

ispit znanja

ispitni rok

ispitni zadatak

ispitno povjerenstvo
istrazivacki rad
istrazivanje

izborna nastava

izborna nastava

izborni dio nastavnog plana
izlet

izobrazba

izostanak

izostanak s nastave
izrazaj

izum

izvannastavna aktivhost
izvanSkolska aktivhost
izvedbeni program
izvjeSce

izvjestaj o postignutim rezultatima
izvor znanja

izvor zornosti

jamstvo kvalitete
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tanuld kiirdsa

vizsga

tudasprdba
vizsgaidészak
vizsgafeladat
vizsgabizottsag
kutatébmunka

kutatas

fakultativ oktatas
valaszthaté tanodrai foglalkozas
valaszthato tantervi rész
kirandulas

oktatas

hianyzas

tanorai hianyzas
kifejezés

taldlmany

tanoran kivali elfoglaltsag
iskolan kivli elfoglaltsag
tanmenet

beszamolé
eredményességi beszamolo
ismeretforras

szemléltet6forras

— mindségbiztositas
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javni natjecaj

javno oglasavanje

jedinstveni edukacijski proces

jednosmjerna komunikacija

kakvoéa

kalendar nastavne godine
kandidat

katedra

katedra

kazna

kazneno djelo
kaznjavanje

knjizevha bastina
knjiznica

knjizni¢ar

koeficijent inteligencije
kognitivna teorija uéenja
kolektivni ugovor
koli¢nik inteligencije
kombinirani razredni odjel
komleksna nastava
komparativna analiza
komparativna pedagogija
kompetentnost
komunikacijska situacija
koncept

konstitutivna sjednica

1

nyilt palyazat

nyilvanos palyaztatas

egységes nevelési-oktatasi folyamat

egyiranyu kommunikacié

minéség

tanév rendje

jelolt

katedra

tanszék

bintetés
blncselekmény
biintetés (folyamata)
irodalmi 6rokseég
konyvtar

konyvtaros
intelligenciahanyados
kognitiv tanulaselmélet
kollektiv szerzédés
intelligenciahanyados
O6sszevont osztaly
komplex tanitas
Osszehasonlit6 vizsgalat
Osszehasonlité pedagégia
hozz&értés
kommunikacios helyzet
koncepcio

alakulo értekezlet
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kontracepcija

konzultacija
konzultativno-instruktivno skolovanje
koordinacijski odbor

korisnik financijske potpore
krasopisanka

kratkovidnost

kreativhost

kriterij

kruta Skola

kulturna aktivnost

kulturno stvaralastvo nacionalne manjine

(kao sadrzaj nastavhog programa)
kvalitativha analiza
kvaliteta

kvantitativha analiza

L, Lj

lektira

likovni odgoj

ljetni odmor

ljudski kapital
ljudski potencijal
ljudski resurs
ljudsko dostojanstvo
logoped

lokalna samouprava

loSe (2)
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fogamzasgatlas

konzultacio

(konzultacios) levelez6 oktatas
koordinaciés bizottsag

tamogatas (anyagi) kedvezményezettje
szépirasflizet

rovidlatas

kreativitas

kovetelmény

merev iskola

kulturalis tevékenység

nemzetiségi népismeret (mint tantervi
tartalom)

min8ségi elemzés

mindség

mennyiségi elemzés

kételezd olvasmany

rajz (tantargy)

nyari szlinet

human téke

human erdforras

human eréforras

emberi méltésag
logopédus

telepulési 6nkormanyzat

rossz
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1

manifestacija

manjkavost podrazaja
marginaliziranje

maskare

maskare

masta

matiéna knjiga

mati€éna Skola

matura

maturalna svjedodzba
maturalni ispit

maturalno povjerenstvo
medunarodna matura
medunarodni standard
medunarodno istrazivanje
memoriranje

mentor

mentor

metoda

metoda analogije

metoda problemskog izlaganja
metoda usporedivanja
metodika nastave

metodika uéenja

metodski postupak
Ministarstvo obrazovanja (Budapest)
Ministarstvo prosvjete i Sporta (Zagreb)

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i
Sporta (Zagreb)

seregszemle
ingerszegénység
marginalizalédas

alarcos bal

farsangi bal

képzelet

torzslap

anyaiskola

érettségi

érettségi bizonyitvany
érettségi vizsga

érettségi vizsgabizottsag
nemzetkdzi érettségi
nemzetkdzi szabvany
nemzetkdzi kutatas
memorizélas

mentor

szakvezet§

modszer

analégia modszere
probléma felvetés modszere
6sszehasonlitas modszere
tanitdsmodszertan
tanulasmaodszertan
modszertani folyamat
Oktatasi Minisztérium (Budapest)
Oktatasi és Sport Minisztérium (Zagreb)

Tudomanyos, Oktatasi és Sport Minisztérium
(Zagreb)
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Ministrovo priznanje
mjerenje pomoc¢u upitnika
mogucénost

monozigotni blizanci
motivacija

motivacija

motiviranje

motorna afazija

mreza djeéjih vrtica
mucanje

multimedij

N, Nj

nacelo

nacionalna manjina
nacionalna zajednica
Nacionalni osnovni plan
nadlezno tijelo
nadomjestiti

nadopuniti

nadzor

naguravanje

naklada

nakladnik

napredovanje

nastava

nastava pocetnog ¢itanja
nastava u dvije smjene

nastavna godina
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Miniszteri Dicséret
kérdbives vizsgalat
lehetbség
egypetéjl ikrek
késztetés
motivacio
motivalas

motoros afazia
ovodahalézat
dadogas

multimédia

elv

nemzeti kisebbség
nemzeti kb6zdsség
Nemzeti Alaptanterv
illetékes testulet
potoini

kiegésziteni
feligyelet
I6kdos6dés
példanyszam

kiadd

haladéas

tanitas

kezd6 olvasastanitas
kétmiszakos tanitas

tanév
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nastavna jedinica
nastavna tehnika
nastavna tehnologija
nastavni medij
nastavni plan

nastavni plan

nastavni predmet
nastavni program
nastavni program
nastavni sadrzaj
nastavni sat
nastavnicki fakultet
nastavnicki poziv
nastavnik

nastavno gradivo
nastavno pomagalo
nastavno pomagalo
natpolovi¢na veéina
nauc¢na analiza
nedostatak motivacije
nedovoljan (1)
nemaran

nenastavni kadar
neopravdani izostanak
nepismenost
neposredna komunkacija
neposredni odgojno-obrazovni rad
nepotpuno

nepravodobno

tanitasi egység

oktatastechnika

oktatastechnoldgia

taneszkoz

oraterv

tanterv (kerettanterv, tantargyi rendszer és
Oratervek

tantargy

tanterv

tantervi kdvetelmények (oktatasi tartalmak)
oktatasi tartalom

tandra

tanarképzd kar

tanari hivatas

tanar (altalanos iskolaban)

tananyag

taneszkoz

tanitasi segédeszkoz

otven szazalékot meghaladé tdbbség
tudomanyos elemzés

motivaciohiany

elégtelen (1)

hanyag

nem-pedagégus alkalmazott
igazolatlan hianyzas

irastudatlansag

kdzvetlen kommunikacio

oratervi munka

hianyos

elkésett
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nepravodobno
neverbalna komunikacija
nezaposlenik

nezavisna promjenljiva
nezavisna varijabla
nezeljena posljedica
niza strué¢na sprema
njega

noéno mokrenje

norma ucitelja

normativa

nostrifikacija
nostrifikacija svjedodzbe
novo gradivo

novo nastavno gradivo

obavezno cijepljenje
obrada

obradeno gradivo
obrazac

obrazac za prijavu
obrazovanje
obrazovna duznost
obrazovni cilj
obrazovni ¢imbenik
obrazovno dostignuée
obrazovno pravo

obrazovno razdoblje
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késén érkezett
nemverbalis kommunikacio
munkanélkuli

fliggetlen valtozo

fuggetlen valtozé
nemkivanatos kévetkezmény
also foku szakképzettség
gondozas

éjszakai agybavizelés
kotelez6 éraszam (tanar)
normativa

honositas

bizonyitvany honositasa

Uj anyag

Uj tananyag

kotelezb véddoltas
feldolgozas
feldolgozott anyag
adatlap
jelentkezési lap
oktatas

oktatasi kotelesség
oktatasi cél
oktatasi tényezd
oktatasi eredmény
oktatasi jog

tanitasi id6szak
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obrtni¢ka strukovna Skola
obuzdati

obveza ¢uvanja tajnosti
obvezatno obrazovanje
obvezna lektira

ocijeniti

ocjenjivanje

odgajateljica

odgajateljski ugled

odgoj

odgoijitelj

odgojna sjednica

odgojna skupina

odgojno podrucje

odgojno postignucée
odgojno-obrazovna ustanova
odgojno-obrazovni pomoénik
odgojno-obrazovni proces
odgojno-obrazovni program
odgojno-obrazovni rad
odgojno-obrazovni sustav
odgojno-obrazovni ué€inak
odgoni cilj

odklonjenje nedostataka
odli¢an (5)

odobrenje

odobrenje nastavnog programa

odsjek

opca pismenost

1

iparos szakképzd iskola
megfékezni

titoktartasi kotelezettség
kotelezd oktatas

kotelezd irodalom
osztalyozni

osztalyozas

6vond

neveldi tekintély

nevelés

neveld

nevelési értekezlet

nevelési csoport

nevelési terilet

nevelési eredmény
nevelési-oktatasi intézmény
nevelS-oktatd munkat segit alkalmazott
nevelési-oktatasi folyamat
nevelés-oktatasi terv
nevel§-oktaté munka
nevelési-oktatsi rendszer
nevelési-oktatasi eredmény
nevelési cél

hianyossagok megszintetése
jeles (5)

jovahagyas

tanterv jovahagyasa
tanszék

altaldnos miveltség
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opéeobrazovni program
op¢i uspjeh

opisno ocjenjivanje
opomena pred iskljuéenje
opravdani izostanak
opravdanje

opre¢no shvacanje
oprema

opterecéenje

optere¢enje u€enika
oralna afazija
organizacija postupka (procesa)
organizacijski odbor

organiziranje nastave

oslobodenje obveze savladanja sadrzaja

nastavnog predmeta
osmogodisnja Skola
osnivacko pravo

oshovno glazbeno Skolovanje
osoba s posebnim potrebama
osobnost

osposobljavanje

ostali poslovi u okviru utvrdenoga radnog

tjedna
ostvarivanje cilja
ostvarivanje kulturnih programa

otkrivanje
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kbzismereti program

altalanos elémenetel

szbveges értékelés

kizaras elétti figyelmeztetés

igazolt hianyzas

igazolas

ellentétes felfogas

felszerelés

terhelés

tanuldi terhelés

oralis afazia

folyamatszervezés

szervezd bizottsag

tanitas megszervezése

felmentés a tantervi kvetelmények
teljesitése aldl

nyolc évfolyamos iskola

alapitdi jog

alapfoku zenei nevelés

fogyatékos személy

személyiség

képzés

egyeéb, kotelezd draszamba beszamithato
feladat

cél megvaldsitasa

kulturalis programok megvaldsitasa

felfedezés
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paméenje

partnerstvo

pedagog

pedagogija

pedagoska naobrazba

pedagoska sprema

pedagoske mjere

pedagoski program

pedagoski standard

pedagoski standard osnovnog Skolstva
pedagoski standard predsSkolskog odgoja
pedagoski standard srednjeg Skolstva
pedagosko vodenje

pedocentri¢ki pristup

permanentno usavrsavanje

pismena opomena

pismenost

pisha pohvala

plac¢a

plan rada

plan razvoja

plo¢a

pluralizam

pobacaj

podrazaj

podruéna sSkola

podzakonski akt

pogled na svijet

pohvaljivanje i nagradivanje

emlékezet

partnerség

nevelési igazgato helyettes
pedagogia

pedagogiai miveltség

pedagogiai képesités

jutalmazas és bintetés
pedagdgiai program

iskolak mikodési kritériuma
altalanos iskolak mikddési feltételei
ovodai nevelés miikddési feltételei
kozépfoku iskolak mikodési feltételei
pedagdgiai vezetés
gyermekkdzpontu megkozelités
folyamatos tovabbképzeés

irasbeli figyelmeztetés

irdstudas

irasbeli dicséret

fizetés

munkaterv

fejlesztési terv

tabla

pluralizmus

vetélés

inger

tagiskola

végrehajtasi rendelet

vilagnézet

dicséret és jutalmazas
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poimanje

poimati

pokretna mreza

polaziste

polugodiste

ponavljanje

ponavljanje razreda
ponovni ispit
popodnevni boravak
popravni ispit

poremecaj u razvoju
poremec¢aj u razvoju licnosti
porez na dodatnu vrijednost (PDV)
porez na osobni dohodak
posebna odgojna potreba
postupak

postupak (proces)
postupak provedbe
postupno

potaknuti

poticaj

poticaj, poticanje
poticajan

poticajno djelovanje
poticajno okruzenje
poticanje kreativnosti
potpisnik

povjerenstvo

povjerenstvo utvrdivanja psihofizickog
stanja djeteta
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értelmezés

értelmezni

mobil halézat
kiindulopont

féléev

ismétlés
osztalyismétlés

ismétld vizsga
napkoziotthon

javité vizsga

fejlédési rendellenesség
személyiségfejlédési rendellenesség
altalanos forgalmi ad6 (AFA)
személyi jovedelemado
sajatos nevelési igény
eljaras

folyamat

lebonyolitds mddja
fokozatosan

0sztdndzni

Osztdnzés

motivalas

0sztdnzd

0sztdnzd hatas
0szténzd kérnyezet
kreativitas 6sztdnzése
alairé

bizottsag

iskolaérettséget vizsgalo bizottsag
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poziv

poznavanje prirode i drustva
pra¢enje ucenika

praktiéna nastava

pravilnik

pravna osoba

pravo na Strajk

pravomocan

pravomocéna odluka
pravomocéna presuda
predavaonica

predmetna nastava
predmetni ispit

predrasuda

predskolski odgoj
predskolski odgoj i naobrazba
prehrana

prelazenje u visi razred
prema slozenosti

prepusten sebi

preseljenje u drugu Skolu
prestajanje obveze Skolovanja
pribivati

pribor

pribor za $kolu

prigodna sve¢anost
prijelazne i zavrSne odredbe
prikraéena socijalna skupina

prikupljanje podataka

1

hivatés
természet- és tarsadalomismeret
formativ értékelés
gyakorlati oktatas
szabalyzat

jogi személy
sztrajk-jog
joger8s

jogerds hatarozat
jogerés itélet
eléadoterem

felsé tagozat

osztalyozé vizsga (adott tantargybdl)

elGitélet

évodai nevelés

6évodai nevelés-oktatas
étkezés

magasabb évfolyamra lépés
bonyolultsag szerint

magara hagyva

iskolabol torténd kizaras
tankotelezettség megsziinése
résztvenni

felszerelés

iskolai felszerelés

Unnepség

atmeneti és zar6 rendelkezések
szocialisan hatranyos csoport

adatgydijtés
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prilagodeni program
primijenjeno znanje
primjena u praksi
primjena znanja
principijelan

priopéenje

prioritet

pripravnik

priprema

pripremanje za nastavu
prirodna znanost
priruénik

prisna suradnja

pristup

pristup

pristupacéan

privatna Skola

privatna Skola s pravom javnosti
problemsko izlaganje
probna tuzba

proces spoznaje
produzeni boravak
profesionalna orijentacija
profesor

profesor

program struénog usavrsavanja
zaposlenih

programirana nastava
proizvodni rad

projekat
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konnyitett tanterv
alkalmazott tudas

gyakorlati alkalmazas

tudas alkalmazasa

elvhi

kozlés

prioritas

gyakornok

oravazlat

tandrara valo felkészilés
természettudomany
kézikdnyv

szoros egyuttmikédés
hozzaallas

megkozelités

hozzaférhet6

maganiskola

nyilvanos maganiskola
probléma felvetése

préba per

megismerési folyamat
napkoéziotthon
palyaorientacio

kozépiskolai (felséoktatasi) tanar
tanar (k6zépiskola, egyetem)
szakmai tovabbképzési program
programozott tanitas
termelémunka

projekt
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projekcija
projekt-metoda
prolazna ocjena
proljetni odmor
promatranje
promjenljiva
propisana biljeznica
proracun
prorac¢unski novac
prostoruéna skica

prostoru¢no

prosvjetna vlast (uprava)

proucavati
provedbeni propis
prozirnica

prozivka

prvobitna zajednica
psihoanaliza
psiholog
psihologija

psiholosko nasilje

pucko otvoreno uciliste

puna liénost

rad s nadarenim (darovitim) uéenicima

rad s uéenicima
radna biljeznica

radna knjizica

1

vetités
projekt-médszer
"teljesitd" osztalyzat
tavaszi szlinet
medgfigyelés

valtozé

eldirott fuzet
koltségvetés
koltségvetési pénz
szabadkézi vazlat
szabadkézzel
tanlgyigazgatéas
tanulmanyozni
végrehajtasi utasitas
irasvetitd folia
névsorolvasas
torzskdzdsség
pszichoanalizis
pszicholégus
pszicholdgia
pszichés erészak
szabadegyetem (Tudomanyos
Ismeretterjeszté Tarsulat)

telies személyiség

tehetséggondozas
tanuldkkal végzett tevékenység
munkatankényv

munkakonyv
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radna Skola
ras¢lamba

raspored sati
ravnatelj

razglas

razlikovni ispit
razmjena ucenika
razmjena ucitelja
raznolikost vrijednosti
razredna nastava
razredni ispit
razrednik

razredno vijeée
razredno zajednistvo
razvijanje programa
razvoj li€nosti

razvoj sposobnosti misljenja
razvojna potreba
razvojna psihologija
razvojna psihologija
realizacija

redoslijed ucestalosti
redovita nastava
redovito pohadanje Skole
redovna nastava
redovni razredni odjel
reforma Skolstva
reformni pokret

regionalna samouprava
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munkaiskola

elemzés

oraterv

igazgato

hangosit6é berendezés
kulénbdzeti vizsga
diakcsere

oktatocsere

értékkilonbség

als6 tagozat

osztalyozé vizsga (minden tantargybdl)
osztalyfénok

osztalyban tanité nevel6k
osztalyk6zdsség
programfejlesztés
személyiségfejlédés
gondolkodasi képesség fejlesztése
fejlesztési szikséglet
fejlédéslélektan
fejlédéspszicholdgia
megvaldsitas

gyakorisagi sorrend

Oratervi tanitas

rendszeres iskolabajaras
kotelezé tandrai foglalkozas
Onall6 osztaly

iskolareform

reform mozgalom

(megyei) régioés dnkormanyzat
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regres

regulator

regulator sustava
rehabilitacijska pedagogija
rekreacijski Sport
restriktivan

restriktivno okruzenje
retardiran

retardiranost

rjeSavanje problema

rjeSenje

rjeSenje o rasporedu radnih obveza

rjeSenje problema

roditelj

roditeljski sastanak

rok za podnosenje prijave

rubeola

S ... nastavnim jezikom
sadrzajna modernizacija
sadrzajna ras¢lamba
samoaktualiziraju¢a potreba
samoobrazovanje
samopouzdanje
samoreguliranje
samoregulirano uéenje
samostalno ucenje

samosvjesnost

1

szabadséag atalany
szabalyozé
rendszerszabalyozé
fejleszté pedagogia
szabadiddsport
korlatozo

korlatozé kdrnyezet

fogyatékos

fogyatékossag (inkabb szellemi)

problémamegoldas
megoldas
tantargyfelosztas
probléma megoldasa
szulé

szul6i étekezlet
jelentkezési hataridé

réozsahimlé

tannyelvi

tartalmi korszerusités
tartalmi elemzés

6nmagat megujitdé szikséglet
onképzés

onbizalom

Onszabalyzas

Onszabalyz6 tanulas

6nall6 tanulas

oOntudatossag
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sanjarenje

sapunica

sat informacija

sat razrednika

satnica

savjetnik

savjetnik

seminar za ucitelje
sindikat

sinteza

sjednica

Skakljivo pitanje

skala bodova

Skola u prirodi

Skolarina

Skolovanje odraslih
Skolska knjiznica
Skolska ploca

Skolski hodnik

Skolski obveznik

Skolski odbor

Skolski rekreacijski Sport
Skolski sat

Skolski sustav

Skolsko dvoriste

Skolsko okruzenje
skupina cjelodnevnog boravka
skupina poludnevnog boravka (vrtic)

skupina viSednevnog boravka
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almodozéas
szappanopera

szul6i fogaddodra
osztalyfénoki 6ra
oOraterv

szaktanacsadd
tanacsos

tanari tovabbképzés (tanfolyam)
szakszervezet

szintézis

értekezlet

kényes kérdés
ponthatarok

erdei iskola

tandij

felnéttoktatas

iskolai kdnyvtar
iskolatabla

iskolai folyoso
iskolakételes
iskolatanacs
tomegsport

tandra

iskolarendszer
iskolaudvar

iskolai kérnyezet
egésznapos 6évodai csoport
félnapos 6vodai csoport

tébbnapos (tartézkodasu) évodai csoport
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slijezati ramenima
slobodna aktivnost
slutnja

smjestaj

socijalna klima

socijalna potreba
socijalni radnik
sociocentri¢ki pristup
sociolingvistika
solidarnost
specijalizirana uéionica
spisateljska kultura
spolna edukacija

spolni odgoj

spolni odgoj

spolno prenosiva bolest
spolno sazrijevanje
spomenica Skole
spoznaja

spoznajni proces
sprovodenje odluke
srednja ocjena

srednja Skola

srednja Skolska sprema
srednja stru€na sprema
srednjosSkolska ustanova
sredstvo potpore
sredstvo za povecéane troskove
Skolovanja uéenika na jeziku i pismu
nacionalnih manjina

standard Skolskog prostora i opreme

vallat vonni

szabadid8s tevékenység
sejtés

szallas

szocialis klima

szocialis szilkséglet
szocidlis munkas
szociolégiai megkozelités
szociolingvisztika
szolidaritas

szaktanterem

iras kultura

nemiség oktatasa

nemi (szexualis) nevelés
szexualis nevelés

nemi uton terjed6 betegség
nemi érés

iskolai évkonyv
megismerés
megismerési folyamat
hatarozat végrehajtasa
atlag osztalyzat
koézépiskola

k6zépfoku végzettség
koézépfoku szakképzettség
kdzépfoku intézmény
anyagi tamogatas

nemzeti és etnikai nevelés-oktatas kiegészit6
normativaja

felszerelés- és eszkdzjegyzék
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staratelj

statut Skole
stigmatiziranje
stjecanje struéne spreme
Strajk

strani jezik

strogi ukor

struéna pomoé

struéna pomoé

struéna sprema

struéna sprema

struéna udruga

struéni aktiv

struéni ispit

struéni savjetnik
struéni suradnik

stru€ni ucitelj
struénjak-prakti¢ar
strué€no tijelo

struéno usavrsavanje
struéno-razvojna sluzba
strukovna Skola
struktura nastavnog sata
student

student pedagogije
studij slu¢aja

stupanj Skolovanja

stvaralacko razmisljanje

subjekt odgojno-obrazovnog procesa
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gondviseld

iskola szervezeti és mikodési szabalyzata
megbelyegzés

szakképesités megszerzése

sztrajk

idegennyelv

szigoru megrovas

szakmai segitség

szakszer(i segitség

szakiranyu végzettség
szakképesités

szakmai egyestulet

szakmai munkak6zosség
szakvizsga

szaktanacsadé

pedagdégus munkajat segitdé kézalkalmazott
szakoktato

gyakorlati szakember

szakmai testllet

szakmai tovabbképzés

fejleszt6 (pedagodgiai) szakszolgalat
szakkeépz6 iskola

tanédra felépitése

hallgato

pedagégia szakos hallgato
esettanulmany

iskolafok

alkot6 gondolkodas

nevelési-oktatasi folyamat alanya
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sudski registar

sumativna evaluacija

sumativno vrednovanje
suradni¢ka sposobnost

sustav ciljeva i zadataka nastave
sustav napredovanja

sustav vrijednosti

sustavno promatranje
sustavnosna teorija

sveudiliSte

svjedodzba

svjedodzba o polozenom struénom ispitu
svjedodzba o zavrSnom ispitu
svjedodzba prevodnica
svjetonazor

Svjetski dan ucitelja

svlagionica

svrha

tajnik Skole

tehnicka strukovna Skola
tehni¢ka znanost
tehni¢ko osoblje

tehnika

tehnologija

tekst zadatka

tekstualni medij

telekomunikacija

biréséagi (cég) regiszter
szummativ értékelés
szummativ értékelés

egylttmikodési készség

tanitas cél és feladatrendszere

eldmeneteli rendszer
értékrendszer
modszeres medfigyelés
renszerelmélet

egyetem

bizonyitvany
szakvizsga bizonyitvany
zardvizsga bizonyitvany
tavozasi bizonyitvany
vilagnézet
Pedagdgusok Vilagnapja
oltoz6

cél

iskolatitkar

technikai szakképz6 iskola
technika-tudomany
technikai személyzet
technika

technolégia

feladat szOvege

irott médium

telekommunikacio
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tema

teorija

teorija (curriculuma) kurikuluma
teorija obrazovanja (didaktika)
teorija odgoja

teorijska nastava

teorijska psihologija

teorijski pristup

teSkoc¢a u razvoju

teSkoce u svladavanju programa
test

testiranje

tijek nastavnog sata

tijek spoznaje

tiskovni medij

tjiedna norma

tolerancija

totalitarno drustvo

trajna nastavna oprema
trudnoéa

trziste rada

ucenicka knjizica

uceni¢ka zadruga

ucenicki dom

ucéeni¢ki dom u privatnom vlasnistvu
(internat)

ucenicko drustvo

ucenje otkrivanjem
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témakor

elmélet
tantervelmélet
oktataselmélet
neveléselmélet
elméleti tanitas
elméleti pszicholdgia
elméleti megkdzelités
fejlédési rendellenesség
tanulasi nehézségek
felméré

tesztelés

tanéra menete
megismerési folyamat
irott sajté

heti kotelezé 6raszam
tolerancia

totalista tarsadalom
tartés taneszkoz
terhesség

munkarépiac

ellen6rzé kényv
didkszbvetkezet
kollégium
magankollégium
diakegyesdulet

felfedeztetd tanulas
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uciliste

ucitelj

ucitelj

uciteljica

uciteljsko vijece
uciteljstvo

uciti kako ugiti

udaranje

udzbenik

ugovor o radu
ugovoreno radno vrijeme
ukor

umjetni¢ka Skola
umjetnicki odgoj
umjetnost
unapredivanje kvalitete
unapredivanje programa
unutarnja evaluacija
unutarnje vrednovanje
uocavanje

uocavanje nadarenih u¢enika

upis djece u osnovnu skolu

upisnik ustanova osnovnog Skolstva

upisnik ustanova srednjeg Skolstva
upitnik

upravni nadzor

usmena opomena

usmena pohvala

usmeno

tanoda

pedagogus

tanito

tanitoné

tantestulet
pedagoégustarsadalom
tanulast tanulni

Utlegelés

tankdnyv

munkaszerzddés
szerzédéses munkaidd
megrovas

mivészeti (szakk6zép) iskola
muivészeti nevelés

muivészet

mindségfejlesztés
programfejlesztés

belsd értékelés

belsd értékelés

megallapitas
tehetségkeresés

altaldnos iskolai beiratas
altalanos iskola nyilvantarté rendszer
kozépiskola nyilvantartd rendszer
kérdéiv

igzgatasi feligyelet

szobeli figyelmeztetés
szobeli dicséret

szobeli
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usporeni razvoj
ustanova

usustavljivanje
usvajanje

usvojenje znanja
utvrdeni nedostatak
utvrdivanje

uvjerenje o osposobljenosti
uvjerenje o usavrsavanju
uvjeti za umirovljenje
uvjetni podrazaj

uvjetni refleks
uvjezbavanje

uvodenje

uzorak

uzorno (5)

vanjska evaluacija
vanjsko vrednovanje
vanskolska aktivhost
varijabla

verbalna komunikacija
verbalno

vijec¢e roditelja

vijec€e roditelja

vije€¢e ucéenika

viSa Skola

visoka Skola
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fejlédési rendellenesség (elmaradas)
intézmény

rendszerezés

elsajatitas

ismeretek elsajatitasa
megallapitott hianyossag
bevésés

képesitd tanusitvany
tovabbképzési tanusitvany
nyugdijjogosultsag
feltételes inger

feltételes reflex

gyakorlas

bevezetése vminek

minta

példas

kilsé értékelés

kilsé értékelés

iskolan kivuli tevékenység
valtozé

verbdlis kommunikacio
szobeli

iskolaszék

szUl6i munkakdzdsseég
diakénkormanyzat
fels6foku intézet

féiskola
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visoka sprema

visoka stru¢na sprema
visoka struéna sprema
visoko obrazovanje
visoko uciliste
visokoskolski nastavnik
vizualni medij

vjerska pripadnost
vjestina

vjezba

vjezbaonica

vodene kozice

vodenje postupka (procesa)
volonter

vrijeme obveze Skolovanja
vrio dobar (4)

vrs$njak

vrs$njak

vrsta obrazovanja

vrticka skupina

zadovoljiti uvjete

zajednicki dio nastavnog plana

zakljué¢ak

zakljuéna ocjena na kraju nastavne

godine

1

zakljuéna ocjena na kraju polugodista

zakon

Zakon o Skolstvu

IN¢

fels6foku végzettség

fels6foku szakiranyu végzettség

fels6foku szakképesités
felsGoktatas
fels6oktatasi intézmeény
féiskolai oktato

vizualis médium

vallasi hovatartozés
készség

gyakorlas
gyakorléiskola
baranyhimlé
folyamatszabalyozas
Onkéntes
tankotelezettségi id6

jo (4)

egykoru (kortars)
kortars

oktatasi forma

6évodai csoport

eleget tenni a feltételeknek
tanterv k6z0s része
kovetkeztetés

évvégi osztalyzat

félévi osztalyzat

térvény

Oktatasi Torveny
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zamijeniti

zanemariti

zaposlenik

zaposlenik

zastita obitelji

zastita prava djeteta
zausnjaci

zavisna promjenljiva
zavisna varijabla
zavod za zaposljavanje
zavrsni ispit

zavrs$ni pismeni rad
zdravstvena skrb
zdravstveni radnik
zdravstveno osiguranje
zimski odmor

ziv€éani sustav

zivotna dob
zlostavljanje
zlouporaba droga
znanje

znanje

znanost o ¢ovjeku
znanstvena pismenost
znanstvena udruga
znanstveni stupanj
zorno prikazivanje

zornost
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felcserélni

elhanyagolni

alkalmazott

munkavallalo
csaladvédelem

gyermeki jogok védelme
mumpsz

fuggb valtozo

fliggb valtozo

munkatgyi kézpont
zarovizsga (szakmai képesitd vizsga)
zaro dolgozat
egészségugyi gondoskodas
egészségugyi alkalmazott
egészségbiztositas

téli sztinet

idegrendszer

életkor

zaklatas

kabitoszerrel valo visszaélés
ismeret

tudas

embertan

tudomanyos miveltség
tudomanyos egyesilet
tudomanyos fokozat
szemléltetés

szemléletesség
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Tartalomjegyzék
Sadrzaj

Eloszo

Proslov
ELOADASOK
1ZLAGANJA

Ajtonyitas Eurdpdra, a vilagra (Gyorvari Gabor)

Otvorena vrata na Europu, na svijet (Gabor Gyorvdri)

Opening the door to Europe, to the world (Gabor Gydrvari)

Uj médszerek a torténelem tanitdsiban! (Katica Degmacic)

W W W W W wWw W W N

Nove metode u nastavi povijesti (Katica Degmacic)

Az Eurdpai Bizottsag Memoranduma az egész életre kirterjedo tanuldsrol (Karpat
Jozsef)

Memorandum Vijeéa Europe o cjeloZivotnom ucenju (Jozsef Karpat)
PROJEKT MODSZER HALOZATOS FORMABAN (Pavle Hegedus)
PROJEKTNA NASTAVA UMREZENOG TIPA (Pavle Hegedus)
TE TANITOTTAL

TI SI ME UCIO

AZ EUROPAI UNIO NYELVI SOKSZINUSEGE Bockovac Timea)
JEZICNA SAROLIKOST EUROPSKE UNIJE (Timea Bockovac)

ICT a tanitisban (SnjeZana Barabas — Sersié)

ICT u nastavi (Snjezana Barabas — Sersic)

Eletpdlya-épités és tandcsadds.(Kdrpdt Jozsef)

Gradnja Zivotnoga puta i savjetovanje(Jozsef Karpdt)

Térségi Integralt Szakképzo Kozpontok (Dr. Szederkényi Jozsef)

Regionalna integrirana strucna sredista (RISS) (Dr. Jozsef Szederkényi)
ISKOLAI PROJEKT ES A TANTERYV (Sanja Galic)
SKOLSKI PROJEKT I KURIKULUM (Sanja Galié)
retusalt kép (Gyorvari Gabor)

W W W W W W W W W W wWwW W W W W W W

retusirana slika (Gabor Gydrvari)

Az értékelés egyes kérdései a nemzetiségi kétnyelvii iskolakban Magyarorszdagon
(Gyorvari Gabor) 3

Pitanja vrednovanja u manjinskim dvojezicnim Skolama u Madarskoj (Gabor
Gyorvari) 3
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Tanulds - aktiv tanulasi modszerek (SnjeZana Barabas — Sersic)

Ucenje — aktivne metode ucenja (SnjeZana Barabas — Sersic)

Tdmogatds a banatban (Danira Zovko Simic)

Podrika u tugovanju (Danira Zovko Simic)

Informatikai eszkozok a Pécsi Kereskedelmi, ldegenforgalmi és Vendéglatoipari
Szakkozépiskola és Szakiskolaban (Simon Zsolt)

Informaticki uredaji u PecusSkoj trgovackoj, turistickoj i ugostiteljskoj strucnoj i
strukovnoj Skoli (Zsolt Simon)

Az iskola multja és jelene (Szente Jozsefné)

Proslost i sadaSnjost Skole (Jozsefné Szente)

A VENDEGLATOIPARI GYAKORLATI OKTATAS 1991-TOL NAPJAINKIG
(Gedeon Endre)

UGOSTITELJSKI PRAKTIKUM OD 1991. DO DANAS (Endre Gedeon)

FUGGELEK

DODATAK

Magyar — horvat, horvdat — magyar tandri szakkifejezésgyiijtemény

Madarsko — htvatsko, hrvatsko — madarsko uciteljsko strucno nazivlje

Magyar — horvat rész

Hrvatsko — madarski dio
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A CD-melléklet tartalma:
Sadrzaj CD-priloga:

1. Bevezeto - Uvod
2. Ajtonyitas Eurdpara, a vilagra  (Gyérvari Gabor)
Otvorena vrata na Europu, na svijet (Gabor Gyorvari)

Opening the door to Europe, to world (Gabor Gyérvari)

3. Tanulasi moédszertan (Karpat Jozsef)
Metodika ucenja (Jozsef Karpat)

4. UmreZena projektna nastava (Pavle Hegedus)
Zirafski govor (Danira Zovko Simi¢)

5. ICT a tanitasban (Snjezana Barabas — SerS$i¢)
ICT u nastavi (Snjezana Barabas — SerSic¢)

6. Hogyan épiil be a vilagorokség... (Odrobina Zoltan)
Kako ugraditi svjetsku kulturnu bastinu .... (Zoltin Odrobina)
7. Pitanja vrednovanja ... (Gabor Gyo0rvari)
Az értékelés egyes kérdései ... (Gyorvari Gabor)
8. Tanulas (Snjezana Baraba$§ — Sersi¢)
Ucenje  (SnjeZana Baraba$ — Sersic)
9. Nevjerojatna ljepota svijeta ... (Danira Zovko Simi¢)
Elektrotehnicka i prometna $kola
10.  Eletpalya épités és tanacsadas (Karpat Jézsef)
Gradnja zivotnoga puta i savjetovanje (Jozsef Karpat)
11.  Iskola a régioban, vagy a régio iskolaja (Gyorvari Gabor)
I1I. gimnazija, Osijek
12. MK Horvat Iskola
Hrvatska Skola Miroslava Krleze
13.  Tanuldi prezentaciok

Ucenicke prezentacije



